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UDALBATZARRA/PLENO MUNICIPAL Nº 19/2023 

 
 

L  A  S  A   R  T  E -  O  R  I  A  KO  
UDALBATZARRAK 2023ko URRIAREN 
19an EGINDAKO OHIKO 
BATZARRALDIAREN AKTA. 

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA 
CELEBRADA POR EL PLENO MUNICIPAL 
DEL  AYUNTAMIENTO   DE  LASARTE-
ORIA  EL DÍA 19 DE OCTUBRE DE 2023. 

 
ETORRITAKOAK: ASISTENTES: 

 
         
ALKATE-LEHENDAKARIA:  D. Agustín Valdivia Calvo jn.                  (PSE-EE-PSOE)  
ALCALDE-PRESIDENTE:    

 
ALKATEORDEAK:              Dª Nuria Fernandez Castrillo and.       (PSE-EE-PSOE) 

   TENIENTES DE ALCALDE: Dª. Nagore Duran Urbistondo and.  (PSE-EE-PSOE) 
 Dª Lourdes Acevedo Beldarrain and.       (PSE-EE-PSOE) 
 D. David Mateos Jimenez jn. (PSE-EE-PSOE) 
 
ZINEGOTZIAK: D. Jesús Alonso Ocáriz jn. (PSE-EE-PSOE) 
CONCEJALES: Dª. Maite Iglesias Sanchez and.  (PSE-EE-PSOE) 

  Dª. Estibaliz Garmendia Arrieta and. (EH BILDU) 
  Dª. Uxue Loinaz Urruzola and. (EH BILDU) 
  D. Oihan Agirretxe Iradi jn. (EH BILDU) 
  D. Asier Gorostegi Aliri jn. (EH BILDU) 
  Dª Sandra Barcaiztegui Navarro and. (EH BILDU) 
  D. Jon Antxordoki Rekondo jn.  (EAJ-PNV) 
  Dª Anne Ugarteburu Cialceta and. (EAJ-PNV) 
  Dª Goizalde Pildain Narvarte and. (EAJ-PNV) 

 D. Miguel Angel Tolosa Avellino jn. (ELOP) 
 D. Jose Manuel Palacio de Ugarte jn. (PP) 
 
 
IDAZKARIA: Dª Isabel Fuertes Matxin and. 
SECRETARIO:  
 

              
 
 

EZ ETORRIAK: 
 
 

 
 

NO ASISTENTES 

KONTUHARTZAILEA: D. David Garcia Castro jn. 
INTERVENTOR: 
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Lasarte-Oriako Udaletxeko Batzar-Aretoan, 
2023ko URRIAREN 19ko 18:30 zirelarik, aldez 
aurretik horretarako deialdia eginda, Lasarte-
Oriako Udalbatzar osoa bildu zen, Agustin Valdivia 
Calvo Alkate jaunaren lehendakaritzapean, gorago 
aipatzen diren alkateordeak eta zinegotziak bertan 
zirela, eta nik urgatzita, Isabel Fuertes Matxin 
idazkari andreak, geroago esango diren erabakiak 
hartzeko. 

 
 
 
Udalbatzarra eratzeko “quórum” nahikoa 

badagoenez gero, Alkate jaunak eratua deklaratzen 
du udalbatzarra, eta, haren aginduz, bilkurako gai-
zerrendan sartutako gaiak tratatzeari ekiten zaio. 

 En la Sala de Plenos del Ayuntamiento de 
Lasarte-Oria, siendo las 18:30 horas del día 19 de 
OCTUBRE de 2023, previa citación al efecto, se 
reunió el Pleno Municipal del Ayuntamiento de 
Lasarte-Oria, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde D. 
Agustín Valdivia Calvo, con la asistencia de los 
Tenientes de Alcalde y Concejales que arriba se 
relacionan, y asistidos de mí, la Secretaria Dª. 
Isabel Fuertes Matxin, para tomar los acuerdos 
que luego se dirán. 

 
Existiendo “quórum” suficiente para la 

constitución del Pleno, el Sr. Alcalde declara 
constituido el Pleno y de su orden se pasa a 
tratar sobre los asuntos incluidos en el Orden del 
Día. 

 
 

 

1.- 2023KO IRAILAREN 14AN ETA 28AN EGINDAKO 
BILKUREN AKTEN ONARPENA. 
 

 

1.- APROBACIÓN DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES 
CELEBRADAS LOS DÍAS 14 Y 28 DE SEPTIEMBRE DE 
2023. 

 
  
 

 Bozkatzera jarrita Lasarte-Oriako 
Udalbatzarrak AHO BATEZ ONARTZEN ditu haiek. 

 
 

 
Sometidas a votación el Pleno del 

Ayuntamiento de Lasarte-Oria por UNANIMIDAD 
APRUEBA las mismas. 

 
 

 
2.- TOKIKO GOBERNU BATZARREKO KIDEEN 
OSAERA ALDATZEN DUEN IRAILAREN 14KO 
2023/2003 ALKATETZA DEKRETUAREN BERRI 
EMATEA. 
 
 
 Akatsa antzeman zen 2003/2023 
Dekretuan; 2200/2023 alkatetza-dekretuak ordeztu 
zuen. 
 
 
 2200/2023 Dekretuaren berri eman da. 
Dekretu horren bidez, Lasarte-Oriako Udaleko 
Tokiko Gobernu Batzarraren osaera aldatu zen, eta 
honako zinegotzi hauek osatu zuten: 

 

2.- DACIÓN DE CUENTA DEL DECRETO DE 
ALCALDÍA Nº 2003/2023 DE FECHA 14 DE 
SEPTIEMBRE POR EL QUE SE MODIFICA LA 
COMPOSICIÓN DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA 
DE GOBIERNO LOCAL. 
 
 Se advirtió error en el decreto 2003/2023 
que fue sustituido por el decreto de alcaldía 
2200/2023. 
 
 Se da cuenta del decreto 2200/2023 por el 
cual se modifica la composición de la Junta de 
Gobierno Local del Ayuntamiento de Lasarte-Oria 
quedando la misma compuesta por los siguientes 
Concejales: 

 
 

D. Agustín Valdivia Calvo jn..   PSE-PSOEko kidea / Perteneciente a PSE-PSOE 
Dª Nuria Fernandez Castrillo and.   PSE-PSOEko kidea / Perteneciente a PSE-PSOE 
D. Jesus Alonso Ocáriz jn.   PSE-PSOEko kidea / Perteneciente a PSE-PSOE 
Dª. Maite Iglesias Sanchez and.   PSE-PSOEko kidea / Perteneciente a PSE-PSOE 
D. Jon Antxordoki Rekondo jn.   EAJ-PNVko kidea / Perteneciente a EAJ-PNV 
Dª Goizalde Pildain Narvarte and.   EAJ-PNVko kidea / Perteneciente a EAJ-PNV 

 
 
 Udalbatzarra jakitun geratzen da.  El Pleno se da por enterado. 
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3.- ALKATETZAREN IRAILAREN 18KO 2023/2015 
ZENBAKIKO DEKRETUAREN BERRI EMATEA. 
DEKRETU HORREN BIDEZ, OGASUN ETA KONTUEN 
BATZORDE BEREZIAREN LEHENDAKARITZA 
BEREGANATZEN DA, ETA HEZKUNTZA ETA 
GAZTERIA BATZORDEAREN LEHENDAKARITZA 
MAITE IGLESIAS SANCHEZ ZINEGOTZIARI 
ESKUORDETZEN ZAIO. 
 
 2015/2023 Dekretuaren berri eman da. 
Dekretu horren bidez, Ogasun eta Kontuen 
Batzorde Bereziaren lehendakaritza bereganatzen 
da, eta Hezkuntza eta Gazteria Batzordearen 
benetako lehendakaritza Maite Iglesias Sanchez 
zinegotziaren esku uzten da. 
 
 Udalbatzarra jakitun geratzen da. 

3.- DACIÓN DE CUENTA DEL DECRETO DE 
ALCALDÍA Nº 2015/2023 DE FECHA 18 DE 
SEPTIEMBRE POR EL QUE SE AVOCA LA 
PRESIDENCIA DE LA COMISIÓN DE HACIENDA Y 
ESPECIAL DE CUENTAS Y  SE DELEGA LA 
PRESIDENCIA DE LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN Y 
JUVENTUD EN LA CONCEJALA MAITE IGLESIAS 
SANCHEZ. 
 
 Se da cuenta del decreto 2015/2023 por el 
cual se avoca la presidencia de la Comisión de 
Hacienda y Especial de Cuentas y se delega la 
presidencia efectiva de la Comisión de Educación 
y Juventud en la concejala Dª Maite Iglesias 
Sanchez. 
 
 El Pleno se da por enterado. 

 
 

 
4.- ERRIBERA KALEKO ARKUPEAK ERABERRITZEKO 
OBRA-KONTRATUAREN LEHENENGO ALDAKETA 
ONARTZEA. 
 

4.- APROBACIÓN DEL PRIMER MODIFICADO DEL 
CONTRATO DE OBRAS DE REFORMA DE LOS 
SOPORTALES DE ERRIBERA. 

 
 
 Hirigintza, Obrak eta Ingurumen 
Batzordeak, 2023ko urriaren 2an egindako bileran 
igorritako diktaminaren berri ematen da. 
 
 2023ko apirilaren 23an, Erribera kaleko 
arkupeak eraberritzeko obrak gauzatzeko 
kontratua formalizatu zen ERRIBERA ABEEarekin, 
Eduardo Lopez arkitektoak idatzia. 
 
 
 Esleipenaren prezioa hiru milioi bostehun 
eta laurogei mila bostehun eta hogeita hamahiru 
euro eta hamazortzi zentimokoa da (3.580.533,18 
€), honela banatuta: bi milioi bederatziehun eta 
berrogeita hemeretzi mila ehun eta hogeita 
hamalau euro eta laurogeita sei zentimo 
(2.959.134,86 €), gehi BEZa seiehun eta hogeita bat 
mila hirurehun eta laurogeita hamazortzi euro eta 
hogeita hamabi zentimo (621.398,32 €) 
 
 2023ko uztailaren 17an, ERRIBERA ABEEak 
idazkia aurkeztu zuen obra-kontratua aldatzeko 
eskatuz, honako arrazoi hauengatik: 

 
 

• Proiektuak EPDM motako iragazgaizte-
sistema bat jasotzen du, azalera zabalak 
iragazgaizteko erabiltzen dena. Dena den, 
obrak bizilagunei eragiten dienez, 
eraikineko arkupeetan egiten baita, ezin da 
proiektatutako forma iragazgaiztu, fase eta 

 Se da cuenta del dictamen emitido por la 
comiisón de Urbanismo, Obras y Medio Ambiente 
emitido en sesión celebrada el 2 de octubre de 
2023. 
 Con fecha 23 de abril de 2023, se formaliza 
con la UTE ERRIBERA., el contrato de ejecución de 
las Obras de reforma de los soportales de la calle 
Erribera, redactado por el arquitecto Eduardo 
Lopez. 
 
 El precio de adjudicación es de tres millones 
quinientos ochenta mil quinientos treinta y tres 
euros con dieciocho céntimos de euro 
(3.580.533,18€), desglosado en dos millones 
novecientos cincuenta y nueve mil ciento treinta y 
cuatro euros con ochenta y seis céntimos de euro 
(2.959.134,86€), mas el IVA de seiscientos veintiún 
mil trescientos noventa y ocho euros con treinta y 
dos céntimos de euro (621.398,32€). 
 
 Con fecha 17 de julio de 2023, la UTE 
ERRIBERA presenta escrito solicitando la 
modificación del contrato de obras por los 
siguientes motivos: 
 
- El proyecto recoge un sistema de 

impermeabilización tipo EPDM que es utilizado 
para impermeabilizar superficies amplias. Ahora 
bien, dada la afección de la obras a los vecinos, 
ya que se efectúa en los soportales del edifico, 
no se puede realizar la impermeabilización de 
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eremu txikiagoetan egin behar baita, eta 
horrek gainjartze handia dakar. EPDM 
sistemak ez du iragazgaiztea bermatzen 
hainbeste gainjartzerekin egiten denean; 
beraz, hobe da Betungo lamina-sistema 
aldatuen bidezko iragazgaizte-sistemak 
erabiltzea. Horretarako, beharrezkoa da 
morteroa handitzea, aplikazio-oinarriak 
zurruna eta ihesa eragin behar baitu. Beraz, 
proiektuan aurreikusitako partida batzuk 
desagertu egiten dira, eta beste batzuek 
ordezkatu egiten dituzte. Balorazioak 
14.025,13 euroko igoera dakar. 

 
• Proiektuan definitutako aurrefabrikatutako 

hormigoizko lauzekin obra egiteko 
arazoak. Aurrelauza aurrefabrikatuak 
pilareen artean dauden neurrietara eta 
gauzatzen diren zurtoin berrien artean 
egokitu behar dira. Ezin da aurrelauzen 
eskaera egin zuntxoen kokapena zehatz-
mehatz jakin arte. Aurrelauza 
aurrefabrikatuak hornitzeko epea 3 
hilabetekoa da; beraz, obrak fase guztietan 
atzeratuko lirateke. Horren truke, 
aurrelauzak "in situ" egitea eskatzen da, 
obren exekuzioa eta bizilagunekiko 
afekzioak arinduko lituzkeenak. Balorazio 
ekonomikoak 14.215,15 euroko kostua 
murriztuko luke. 

 
• Aldaketa horrek, oro har, 190,02 euroko 

(printzipala) kostua murriztuko luke, 237,84 
euro (BEZa barne). 

 
 

 Aldaketa-eskaerarekin batera, honako 
hauek aurkeztu dira: 
 

• Iragazgaizteko deskripzio-sistema teknikoa 
 
 

• In situ eraikitako lauzen bidezko egitura-
konponbidearen memoria, Landabe 
ingeniaritzak idatzia. 

 
 2023ko abuztuaren 3an, bulego teknikoko 
arkitektoak kontratua aldatzeko espedientea 
hastearen aldeko txostena egin zuen, baina behar 
bezala idatzitako proiektu bat aurkezteko eskatu 
zuen. 
 
 2023ko abuztuaren 7an, Alkatetzaren 1802 
zenbakiko Dekretuaren bidez, aldaketa-
espedienteari hasiera eman zitzaion, eta Erribera 
ABEEari bulego teknikoko arkitektoaren txostenak 
eskatzen duen dokumentazioa aurkezteko eskatu 

la forma proyectada, teniendo que efectuarla 
en fases y  zonas más pequeñas, lo que supone 
una gran cantidad de solapes. El sistema EPDM 
no garantiza la impermeabilización cuando se 
efectúa con tantos solapes, por lo que es mejor 
utilizar sistemas de impermeabilización por 
sistemas de lamina de Betún modificado. Para 
ello es necesario aplicar un recrecido de 
mortero ya que la base de aplicación debe ser 
rígida e ignifuga. Por lo tanto desaparecen 
ciertas partidas previstas en el proyecto que 
son sustituidas por otras. La valoración supone 
un incremento de 14.025,13 euros 

 
- Problemas para realizar la obra con las prelosas 

de hormigón prefabricadas definidas en 
proyecto. Las prelosas prefabricadas se tienen 
que adaptar a las dimensiones existentes entre 
pilares y entre los nuevos zunchos que se 
ejecutan. No se puede realizar el pedido de las 
prelosas hasta conocer con exactitud la 
ubicación de los zunchos. El plazo de 
suministros de las prelosas prefabricadas es de 
3 meses, por lo que la obras se retrasaría en 
todas sus fases. A cambio, se solicita la 
realización de las prelosas “in situ” que agilizaría 
la ejecución de las obras y las afecciones a los 
vecinos. La valoración económica supondría un 
menor coste de 14.215,15 euros. 

 
 

- La modificación, en global, supondría un menor 
coste de 190,02 de principal, 237,84 euros IVA 
incluido. 
 
 

 A la solicitud de modificación se 
acompaña,: 

 
• El sistema descriptivo técnico para la 

impermeabilización. 
 
• Memoria de la solución estructural a través 

de losas construidas in situ redactado por 
al Ingenieria Landabe. 

 
 Con fecha 3 de agosto de 2023, el 
arquitecto de la oficina técnica emite informe 
favorable al inicio del expediente de modificación 
contractual, si bien exige que se presente un 
proyecto debidamente redactado. 
 
 Con fecha, 7 de agosto de 2023, mediante 
Decreto de Alcaldía nº 1802, se incoa el expediente 
de modificación y se requiere a la UTE Erribera la 
presentación de la documentación exigida por 
informe del arquitecto de la oficina técnica. 
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zitzaion. 
 
 Abuztuaren 23an, Erribera ABEEak 
eskatutako dokumentazioa aurkeztu zuen, Juan 
Antonio San Sebastián arkitekto teknikoak sinatuta. 
 
 Bulego teknikoko arkitektoak aldaketaren 
aldeko txostena egin zuen 2023ko abuztuaren 
29an. 
 
 Erribera kaleko arkupeak eraberritzeko 
proiektua idatzi duen arkitektoak aldeko txostena 
eman dio 2023ko irailaren 1ean aldatutako 
proiektuari. 
 
 Horri dagokionez, Eduardo Lopez 
Manzanares arkitektoak, Erriberako arkupeetako 
proiektuaren egileak, idazkia bidali du irailaren 
1ean, eta bertan adierazten du Jaizubia-Campezo 
ABEEaren proposamena teknikoki bat datorrela 
proiektuaren garapenarekin. 
 
 Ez da beharrezkoa kontratistari entzunaldia 
ematea, izan ere, aldatzeko eskaera berak egin 
baitua, eta udal bulego teknikoko arkitektoak 
aldeko txostena eman du, baita eta bertan sartzen 
diren prezio kontrajarriak ontzat ematen ditu. 
 
 
 Ez da beharrezkoa aurkeztutako abala 
birdoitzea, aldaketak esleipen-prezioa 190,02 
euroko printzipalean murriztea baitakar. Hau da, 
179.026,00 euroko abalaren beheranzko doikuntza 
9 eurokoa izango litzateke, eta hori neurriz 
kanpokotzat jotzen da arauak babestu nahi duen 
helbururako. 
 
 Hirigintzako buruak txostena egin du, eta 
udal-idazkariaren eta kontu-hartzailearen 
adostasun-txostenak daude. 

 
 
 Con fecha 23 de agosto la UTE Erribera 
presenta la documentación requerida firmado por 
el arquitecto técnico Juan Antonio San Sebastián. 
 
 El arquitecto de la oficina técnica ha 
emitido informe favorable al modificado con fecha 
29 de agosto de 2023.  
 
 El arquitecto redactor del proyecto de 
reforma de los soportales de la calle Erribera, ha 
emitido informe favorable al proyecto modificado 
en fecha 1 de setiembre de 2023. 
 
 Al respecto el redactor del proyecto de los 
soportales de Erribera, el arquitecto Eduardo Lopez 
Manzanares ha remitido escrito, con fecha 1 de 
setiembre, en el que señala que la propuesta de la 
UTE Jaizubia-Campezo, se consideran 
técnicamente conforme a desarrollo del Proyecto 
 
 No es necesario dar audiencia al 
contratista, ya que la solicitud de modificado ha 
partido del mismo, y el arquitecto de la oficina 
técnica municipal ha informado favorablemente el 
mismo, así como los precios contradictorios que 
se incluyen en el mismo. 
 
 No es necesario Reajustar el aval 
presentado, ya que la modificación supone una 
reducción del precio de adjudicación en 190,02 
euros de principal. Esto es el reajuste, a la baja del 
aval presentado de 179.026,00 euros, sería de 9 
euros, lo cual se considera desproporcionado para 
el fin que la norma quiere proteger. 

 Se ha emitido informe por parte del Jefe 
de Urbanismo y Existen informes de conformidad 
de la Secretaria municipal y del Interventor. 
 

 
 Bozkatzera jarrita Lasarte-Oriako 
udalbatzarrak aldeko hamasei botorekin (7 PSE-EE-
PSOE, 5 EH BILDU, 3 EAJ-PNV, 1 PP) eta abstentzio 
batekin (1 ÈLOP) honako AKORDIOA hartzen du: 
 
 
 Lehenengoa.- Erribera kaleko arkupeak 
eraberritzeko obra-kontratuaren lehen aldaketa 
onartzea, UTE Erriberak aurkeztutako proiektuaren 
arabera. Proiektua Juan Antonio San Sebastián 
arkitekto teknikoak idatzi du. 
  
 Bigarrena.- Kontratua gehienez ere 
aldaketa jakinarazi eta hurrengo hamabost egun 
baliodunetan formalizatu beharko da (SPKL, 153. 
art.). 

 Sometido a votación el Pleno del 
Ayuntamiento de Lasarte-Oria con dieciseis votos 
a favor (7 PSE-EE-PSOE, 5 EH BILDU, 3 EAJ-PNV, 1 
PP) y una abstención (1 ELOP) ACUERDA lo 
siguiente: 

 Primero.- Aprobar el primer modificado del 
contrato de obras de reforma de los soportales de 
Erribera kalea de conformidad al  proyecto 
presentado por UTE Erribera redactado por el 
arquitecto técnico Juan Antonio San Sebastián 

 Segundo.- La formalización del contrato 
deberá efectuarse no más tarde de los quince días 
hábiles siguientes a aquel en que se realice la 
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 Hirugarrena.- Ebazpen hau ERRIBERA 
ABEEari helaraztea, Sektore Publikoko Kontratuei 
buruzko Legearen 153. artikuluan ezarritako epe 
eta baldintzetan formaliza dezan, eta Eduardo 
Lopez Manzanares jaunari jakinaraztea. 
 
 
 Laugarrena.- Aldaketaren iragarkia 
kontratatzailearen profilean argitaratzea, hura 
onartu eta 5 eguneko epean. Iragarki horrekin 
batera, kontratistaren alegazioak eta, hala 
badagokio, onartu aurretik jasotako txosten guztiak 
aurkeztu beharko dira, esleipendunak 
aurkeztutakoak edo kontratazio-organoak berak 
emandakoak barne. 
 
 
 Bosgarrena.- Errekurtsoak. Ebazpen hau 
behin betikoa da administrazio-bidean, eta bere 
aurka honako hauek egin ditzake: 
 
 Aukeran, KONTRATAZIO ERREKURTSO 
BEREZIA, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 
azaroaren 8ko 9/217 Legearen 44. artikuluan eta 
hurrengoetan arautua, Euskal Autonomia 
Erkidegoko Kontratuen inguruko Errekurtsoen 
Administrazio Organoaren aurrean, hamabost 
egun balioduneko epean, aldaketa-iragarkia 
kontratatzailearen profilean argitaratzen denetik 
aurrera. 
 
 ADMINISTRAZIOAREKIKO AUZI-
ERREKURTSOA, Donostiako Administrazioarekiko 
Auzietako Epaitegian, bi hilabeteko epean, 
aldaketa-iragarkia kontratatzailearen profilean 
argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera. 
 

notificación de la modificación (art.153 LCSP) 

 Tercero.- Dar traslado de la presente 
resolución a  la UTE ERRIBERA para su 
formalización en los plazos y condiciones 
señalados en el artículo 153 de la Ley de Contratos 
del Sector Público y Eduardo Lopez Manzanares  

 Cuarto.- Publicar el anuncio de 
modificación en el perfil de contratante en el plazo 
de 5 días desde la aprobación de la misma, que 
deberá ir acompañado de las alegaciones del 
contratista y de todos los informes que, en su 
caso, se hubieran recabado con carácter previo a 
su aprobación, incluidos aquellos aportados por el 
adjudicatario o los emitidos por el propio órgano 
de contratación. 

 Quinto.- Recursos. Contra la presente 
resolución, que es definitiva en la vía 
administrativa, podrá formular: 

 Con carácter potestativo, RECURSO 
ESPECIAL DE CONTRATACION, regulado en el 
artículo 44 y siguientes de la Ley 9/217, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público ante el 
Órgano Administrativo de Recursos Contractuales 
de la Comunidad Autónoma de Euskadi, en el 
plazo de quince días hábiles desde la publicación 
en el perfil del contratante del anuncio de 
modificación 

 RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo de DonostiaSan 
Sebastián, en el plazo de dos meses a contar desde 
el día siguiente al de la  publicación en el perfil del 
contratante del anuncio de modificación. 

 
 
 
5.- LASARTE-ORIAKO ARAU SUBSIDIARIOEN IV. 
TITULUKO 4.5.2A) ARTIKULUA ALDATZEKO 
PROPOSAMENA BEHIN BETIKO ONARTZEA. 
 
 

5.- APROBACIÓN CON CARÁCTER DEFINITIVO A 
LA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DEL ARTÍCULO 
4.5.2A) DEL TÍTULO IV DE LAS NORMAS 
URBANÍSTICAS DE LAS NORMAS SUBSIDIARIAS DE 
LASARTE-ORIA. 

 
 Hirigintza, Obrak eta Ingurumen 
Batzordeak, 2023ko urriaren 2an egindako bileran 
igorritako diktaminaren berri ematen da. 
 
 
 2023ko apirilaren 20an, Udalbatzak 
Lasarte-Oriako Arau Subsidiarioen IV. tituluko 
4.5.2a) artikulua aldatzeko proposamena behin 
betiko onartzeko erabakia hartu zuen. 

 Se da cuenta del dictamen emitido por la 
comiisón de Urbanismo, Obras y Medio Ambiente 
emitido en sesión celebrada el 2 de octubre de 
2023. 
 
 Con fecha 20 de abril de 2023, se adoptó 
por el Pleno del Ayuntamiento, el acuerdo de 
aprobación con carácter definitivo a la propuesta 
de modificación del artículo 4.5.2a) del título IV de 
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 Erabakia gehiengo soilez hartu zen, aldeko 
zortzi botorekin (PSE-EE-PSOE), kontrako 4 
botorekin (EH-BILDU) eta 5 abstentziorekin (3 EAJ-
PNV - 3 ELOP). 
 
 Dena den, erabakia gehiengo osoz hartu 
behar zen, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen 
dituen 7/1985 Legearen 22.2c eta 47. artikuluetan 
aurreikusitakoa aplikatuz. 
 
 Beraz, hartutako erabakia ez da baliozkoa 
eta, erabakia Udalbatzaren Osoko Bilkuraren esku 
utzi behar da berriro. 
 
 Gainera, egokitzat jotzen da erabaki-
proposamena, hala badagokio, egungo Hirigintza 
Batzordearen irizpenaren bidez hartzea. 
 
 

las Normas Urbanísticas de las Normas 
Subsidiarias de Lasarte-Oria. 
 
 El acuerdo se adoptó por mayoría simple, 
con ocho votos favorables(PSE-EE-PSOE), 4 votos 
en contra (EH-BILDU) y 5 abstenciones (3 EAJ-
PNV- 3 ELOP). 
 
 Ahora bien, el acuerdo debía de ser 
adoptado por mayoría absoluta en aplicación de lo 
previsto en los artículos 22.2c y 47 de la Ley  
7/1985 de Bases de Régimen local. 
 
 Por lo tanto el acuerdo adoptado no es 
válido y procede, someter el acuerdo nuevamente 
al Pleno de la Corporación. 
 
 Además, se considera oportuno que la 
propuesta de acuerdo se adopte, en su caso, por 
Dictamen de la actual Comisión de Urbanismo. 
 

 Bozkatzera jarrita Lasarte-Oriako 
udalbatzarrak aldeko hamar botorekin (7 PSE-EE-
PSOE, 3 EAJ-PNV), kontrako bost botorekin (, 5 EH 
BILDU) eta bi abstentziorekin (1 ELOP, 1 PP) 
honako AKORDIOA hartzen du: 
 
 Lehenengoa.- Lasarte-Oriako Arau  
ubsidiarioen IV. tituluko 4.5 a2) artikulua aldatzeko 
proposamena behin betiko onartzea. 
 
 
 Bigarrena.- Onarpen-erabakia eta 
aldatutako artikuluaren testua Gipuzkoako 
Aldizkari Ofizialean, udalaren egoitza elektronikoan 
eta Gipuzkoako Lurralde Historikoan gehien 
saltzen den egunkari batean argitaratzea. 
 
 Hirugarrena.- Aldatutako testuaren kopia 
oso bat igortzea EHLABri. 
 
 Laugarrena.- Artikulua aldatzeko 
proiektuaren kopia osoa bidaltzea Gipuzkoako 
Foru Aldundiko Plangintza Erregistrora 

 Sometido a votación el Pleno del 
Ayuntamiento de Lasarte-Oria con diez votos a 
favor (7 PSE-EE-PSOE, 3 EAJ-PNV, cinco votos en 
contra (5 EH BILDU) y dos abstenciones (1 ELOP, 1 
PP) ACUERDA lo siguiente: 
 
 Primero.- Aprobar con carácter definitivo a 
la propuesta de modificación del artículo 4.5 a2) 
del título IV de las Normas Urbanísticas de las 
Normas Subsidiarias de Lasarte-Oria. 
 
 Segundo.- Publicar el acuerdo de 
aprobación y el texto del artículo modificado en el 
Boletín Oficial de Gipuzkoa, en la sede electrónica 
del Ayuntamiento y en un diario de mayor 
difusión del Territorio histórico de Gipuzkoa 
 
 Tercero.- Remitir a la COPTV una copia 
completa del texto modificado.  
 
 Cuarto.- Remitir al Registro de 
planeamiento de la Diputación Foral de Gipuzkoa 
una copia completa del proyecto de modificación 
del artículo. 
 

 
 
 Boto azalpeneko txandan EH BILDUKO 
Garmendia andreak hartzen du hitza. 

 En el turno de explicación de voto toma la 
palabra la Sra. Garmendia del grupo municipal EH 
BILDU. 
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6.- BARNE-GATAZKEI, LAN-JAZARPENARI, SEXU-
JAZARPENARI ETA SEXUAN OINARRITUTAKO 
JAZARPENARI AURRE EGITEKO JARDUERA-
PROTOKOLOA ONARTZEA. 
 

6.- APROBACIÓN DEL PROTOCOLO DE 
ACTUACIÓN PARA EL AFRONTAMIENTO DE 
CONFLICTOS INTERNOS, ACOSO LABORAL-
SEXUAL Y POR RAZÓN DE SEXO. 
 

 Barne Erregimena, Herritarren parte 
hartzea eta Gardentasuna Batzordeak, 2023ko 
urriaren 16an egindako bileran igorritako 
diktaminaren berri ematen da. 
 

Aurrekariak 
 
2023ko urtarrilaren 11n sinatu zen Lasarte-Oriako 
Udalaren barne-gatazkei, lan-jazarpenari eta sexu 
jazarpenari eta sexuaren araberako jazarpenari 
aurre 
egiteko jarduera-protokoloa Protokoloa 
prebentzioko langileen komiteko ordezkariekin 
negoziatu zen. 
 
 
Zuzenbideko oinarriak. 
 
Lehenengoa. Eskumena. 
 
Protokoloa onartzeko organo eskuduna Udalbatza 
da, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen 
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 22. artikuluan 
aurreikusitakoaren arabera, jarduera-protokoloa 
aplikazio orokorreko arau itundutzat hartzen da, 
Lasarte-Oriako Udaleko langileen lan-baldintzak 
arautzen dituen UDALHITZ akordioan 
aurreikusitakoa garatzeko. 
 
 
 
Bigarrena. Araubidea 
 
- 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen 
Oinarriak arautzen dituena. (TAOL): 49.artikulua. 
 
- 2568/1986 Errege Dekretua, azaroaren 28koa, 
Toki Erakundeen Antolaketa, Funtzionamendu eta 
Araubide Juridikoaren Erregelamendua (AJA) 
onartzen duena. 
 
- 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 
30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko 
Estatutuaren Legearen testu bategina onartzen 
duena. 
 
- 31/1995 Legea, azaroaren 8koa, Laneko Arriskuen 
Prebentzioari buruzkoa. 
 
- UDALHITZ-Lasarte-Oriako udalaren langileen lan 
baldintzak arautzen dituen akordioa. 
 

 Se da cuenta del dictamen emitido por la 
Comisión de Regimen Interior, Participación 
Ciudadana y Transparencia emitido en sesión 
celebrada el 16 de octubre de 2023. 
 

Antecedentes 
 
El 11 enero de 2023 se firmó el Protocolo de 
actuación para afrontar conflictos internos, acoso 
laboral-sexual y por razón de sexo del 
Ayuntamiento de Lasarte-Oria El Protocolo fue 
negociado con los/as miembros del Comité de 
Personal. 
 
 
 
Fundamentos de derecho. 

 
Primero. Competencia. 
 
El órgano competente para la aprobación del 
Protocolo es el Pleno del Ayuntamiento, de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 22 de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de 
Régimen Local, al ser considerado el protocolo de 
actuación como una norma convencional de 
aplicación general para el desarrollo de lo previsto 
en el Acuerdo regulador de las condiciones de 
trabajo del personal del ayuntamiento de Lasarte-
Oria-UDALHITZ. 
 
Segundo. Normativa. 
 
- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases 
de Régimen Local. (LBRL): artículo 49. 
 
- Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por 
el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 
Entidades Locales (ROF). 
 
- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público. 
- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención 
de 
Riesgos Laborales. 
 
- Acuerdo regulador de las condiciones de trabajo 
del personal del Ayuntamiento de Lasarte-Oria 
UDALHITZ. 
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Hirugarrena.- Protokoloa onartzeko prozedura. 
 
 
EPOLTBren 37.1 artikuluko j) idatz-zatiak 
adierazten du negoziatu beharreko gaiak direla, 
bakoitzaren eremuan eta administrazio publiko 
bakoitzaren eskumenei dagokienez, eta kasu 
bakoitzean legez dagokion irismenarekin, besteak 
beste, «Laneko arriskuen prebentzioari buruzko 
araudian horrela ezartzen direnak». 
 
Bestalde, Laneko Arriskuen Prebentzioari buruzko 
Legearen 36. artikuluak ezartzen du prebentzioko 
ordezkariek eskubidea dutela lege honen 33. 
Artikuluan aipatzen diren erabakiei buruz kontsulta 
egiteko, hau da: 
 
 
«a) Enpresan lana planifikatzea eta antolatzea, eta 
teknologia berriak sartzea, teknologia horiek 
langileen segurtasunean eta osasunean izan 
ditzaketen ondorioei dagokienez. Ondorio horiek 
honako hauek dira: ekipoak hautatzea, lan-
baldintzak zehaztea eta egokitzea, eta ingurumen-
faktoreek lanean duten eragina. 
 
 
b) Jarduera hauek antolatzea eta garatzea: 
enpresan osasuna babestea eta lanbide-arriskuak 
prebenitzea, jarduera horietaz arduratuko diren 
langileak izendatzea edo kanpoko prebentzio-
zerbitzu batera jotzea barne. 
 
 
c) Larrialdi-neurriez arduratuko diren langileak 
izendatzea. 
 
d) Lege honen 18. artikuluko 1. paragrafoan eta 23. 
artikuluko 1. paragrafoan aipatzen diren 
informazio- eta dokumentazio-prozedurak. 
 
e) Prebentzioaren arloko prestakuntzaren 
proiektua eta antolaketa. 
 
f) Langileen segurtasunean eta osasunean 
funtsezko ondorioak izan ditzakeen beste edozein 
ekintza». 
 
Langileen batzordeei, enpresa-batzordeari, 
langileen ordezkariei eta ordezkari sindikalei 
dagokie, Administrazio Publikoen zerbitzuko 
langileen ordezkaritza-organoen arloan indarrean 
dagoen araudian aurreikusitako baldintzetan, 
Laneko Arriskuen Prebentzioari buruzko azaroaren 
8ko 31/1995 Legearen 34.2 artikulua: «Langileen 
interesak defendatzea laneko arriskuen 

 
Tercero. Procedimiento de aprobación del 
protocolo. 
 
El apartado j) del artículo 37.1 del TREBEP señala 
que son materias objeto de negociación, en sus 
respectivos ámbitos y en relación con las 
competencias de cada Administración Pública, y 
con el alcance que legalmente le corresponda en 
cada caso, entre otras, "las que así se establezcan 
en la normativa de prevención de riesgos 
laborales". 
 
Por su parte, el artículo 36 de la Ley de Prevención 
de Riesgos Laborales establece el derecho de los 
delegados y delegadas de prevención a ser 
consultados sobre las decisiones a las que se 
refiere el artículo 33 de esta ley, es decir: 
 
«a) La planificación y la organización del trabajo 
en la empresa y la introducción de nuevas 
tecnologías, en todo lo relacionado con las 
consecuencias que estas pudieran tener para la 
seguridad y la salud de los trabajadores, derivadas 
de la elección de los equipos, la determinación y la 
adecuación de las condiciones de trabajo y el 
impacto de los factores ambientales en el trabajo. 
 
b) La organización y desarrollo de las actividades 
de protección de la salud y prevención de los 
riesgos profesionales en la empresa, incluida Ia 
designación de los trabajadores encargados de 
dichas actividades o el recurso a un servicio de 
prevención externo. 
 
c) La designación de los trabajadores encargados 
de las medidas de emergencia. 
 
d) Los procedimientos de información y 
documentación a que se refieren los artículos 18, 
apartado 1 y 23, apartado 1, de Ia presente Ley. 
 
e) El proyecto y la organización de la formación en 
materia preventiva. 
 
f) Cualquier otra acción que pueda tener efectos 
sustanciales sobre la seguridad y la salud de los 
trabajadores». 
 
Corresponde a los Comités de Personal, Comité de 
Empresa, Delegados de Personal y Delegados 
Sindicales, en los términos previstos en la 
normativa vigente en materia de órganos de 
representación del personal al servicio de las 
Administraciones Públicas, el artículo 34.2 de la 
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de 
Riesgos Laborales: «La defensa de los intereses de 
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prebentzioaren arloan. Horretarako, langileen 
ordezkariek arau horietan ezarritako eskumenak 
baliatuko dituzte enpresen eta organo eta auzitegi 
eskudunen aurrean informazioa, kontsulta eta 
negoziazioa, zaintza eta kontrola egiteko eta 
akzioak egikaritzeko». 
 
 
Prebentzioko ordezkariei eta Segurtasun eta 
Osasun Batzordeari dagokie, hurrenez hurren, lege 
horren 36. eta 39. artikuluetan ezarritako 
eskumenak eta ahalmenak. 
 
Kasu honetan, protokoloa negoziatu dute eta itun 
jakin batean jaso behar da; kasu honetan, auzitan 
dagoen Protokoloa onartu behar da, baina, 
eraginkorra, baliozkoa eta aplikagarria izan dadin, 
beharrezkoa da ondoren gobernu-organo 
eskudunak onartzea. 
 

los trabajadores en materia de prevención de 
riesgos laborales. A estos efectos, los 
representantes de los trabajadores ejercerán las 
competencias establecidas en dichas normas para 
la información, consulta y negociación, vigilancia y 
control y ejercicio de acciones ante las empresas y 
órganos y tribunales competentes». 
 
Corresponde a los Delegados de Prevención y al 
Comité de Seguridad y Salud, respectivamente, las 
competencias y facultades establecidas en los 
artículos 36 y 39 de la citada Ley. 
 
En este caso, el protocolo ha sido negociado y 
debe plasmarse en un pacto concreto, en este 
caso es necesario aprobar el Protocolo en 
cuestión, pero para que sea efectivo, válido y 
aplicable es necesario que sea aprobado 
posteriormente por el órgano de gobierno 
competente. 
 

 
 Bozkatzera jarrita Lasarte-Oriako 
udalbatzarrak AHO BATEZ honako AKORDIOA 
hartzen du: 
 

Lehenengoa.- Lasarte-Oriako Barne-
gatazkei, laneko jazarpenari eta sexu-jazarpenari 
aurre egiteko jarduera protokoloa onartzea. 

 
 
Bigarrena.- Jendaurrean jartzea eta 

interesdunei entzunaldia ematea erabaki hau 
Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratzen 
denetik 30 eguneko epean, erreklamazioak eta 
iradokizunak aurkez daitezen. 

 
 
Hirugarrena.- Toki Araubidearen Oinarriak 

arautzen dituen Legearen 49 c) artikuluaren 
arabera, protokoloa behin betiko onartutzat joko 
da erreklamaziorik edo iradokizunik aurkeztu ez 
bada. Azken kasu horretan, eta adierazitako epea 
amaitzen denetik aurrera, aukerako berraztertzeko 
errekurtsoa jarri ahal izango da 
administrazioarekiko auzi-errekurtsoa baino lehen, 
hilabeteko epean, jakinarazten den egunaren 
biharamunetik zenbatzen hasita, edo, bestela, 
zuzenean inpugnatu ahal izango da Euskal 
Autonomia Erkidegoko Auzitegi Nagusiko 
Administrazioarekiko Auzien Salan, bi hilabeteko 
epean, jakinarazten den egunaren biharamunetik 
zenbatzen hasita, egoki iritzitako beste edozein 
gorabehera. 

 
 
 

 Sometido a votación el Pleno del 
Ayuntamiento de Lasarte-Oria por UNANIMIDAD 
ACUERDA lo siguiente: 

 
 Primero- Aprobar inicialmente el Protocolo 
de actuación para afrontar conflictos internos, 
acoso laboral-sexual y por razón de sexo del 
Ayuntamiento de Lasarte-Oria. 
 
 Segundo.- Someterlo a información 
pública y audiencia a los interesados durante el 
plazo de 30 días desde la publicación del presente 
acuerdo en el Boletín Oficial de Guipúzcoa para 
que puedan presentarse reclamaciones y 
sugerencias. 
 
 Tercero.-De acuerdo con el artículo 49 c) 
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de 
Bases de Régimen Local, el protocolo se entenderá 
aprobado definitivamente en el caso de que no se 
hubiera presentado ninguna reclamación o 
sugerencia. En este último caso y a partir de la 
finalización del plazo indicado, podrá interponerse 
potestativamente recurso de reposición, previo al 
contencioso-administrativo, en el plazo de un mes 
contado desde el día siguiente a la fecha de su 
notificación, o bien impugnarse directamente ante 
la Sala de lo Contencioso- Administrativo del 
Tribunal Superior de Justicia del País Vasco, en el 
plazo de dos meses, contados desde el día 
siguiente a la fecha de su notificación, todo ello 
con independencia de cualquier otro que se 
estime oportuno. 
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Laugarrena.- Lasarte-Oriako Udaleko 
Langileen Batzordeari jakinaraztea. 

 Cuarto.- Comunicar al Comité de Personal 
del Ayuntamiento de Lasarte-Oria 
 

 
 
7.- % 0,5EKO SOLDATA-IGOERA GEHIGARRIA 
ONARTZEA. 
 

7.- APROBACIÓN DE LA SUBIDA SALARIAL 
ADICIONAL DEL 0,5%. 

 
 
 Barne Erregimena, Herritarren parte 
hartzea eta Gardentasuna Batzordeak, 2023ko 
urriaren 16an egindako bileran igorritako 
diktaminaren berri ematen da. 
 
AURREKARIAK 
 
1.- Lasarte-Oriako Udalaren Osoko Bilkurak, 
2023ko irailaren 14an egindako ohiko bilkuran, 
besteak beste, aho batez onartu du: 
 
«Lehenengoa. 2023ko urtarrilaren 1etik aurrerako 
ondorioekin, 2022ko abenduaren 31n indarrean 
zeuden urteko ordainsari osoen aldean % 2,5eko 
gehikuntza gehigarria baimentzea Lasarte-Oriako 
Entzunaldiaren zerbitzuko funtzionarioentzat, lan-
kontratuko langileentzat eta konfiantzazko 
langileriari. 
 
Halaber, hala badagokio, Osoko Bilkurak onartu 
ondoren, 2022ko abenduaren 31n indarrean 
zeuden ordainsariekiko gehikuntza hauek 
aplikatuko dira, eta, bi kasuetan, 2023ko 
urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioak izango 
dituzte: 
 
a)Kontsumoko Prezioen Indize Harmonizatuaren 
(KPI) bilakaerarekin lotutako igoera. 2022ko 
KPIaren eta 2023ko iraileko KPI aurreratuaren 
batura ehuneko 6 baino handiagoa bada, ehuneko 
0,5eko ordainsari-igoera gehigarria aplikatuko da 
gehienez. 
 
Ondorio horietarako, Estatistikako Institutu 
Nazionalak (INE) 2023ko iraileko IPCAren datu 
aurreratuak argitaratu ondoren, gehikuntza hori 
aplikatzea onartuko da, Ministroen Kontseiluaren 
erabaki baten bidez. Erabaki hori BOEn 
argitaratuko da. 
 
b) Barne Produktu Gordinak (BPG) 2023an 
izandako bilakaerari lotutako gehikuntza. BPG 
nominalaren igoerak Jaurlaritzak aurrekontuen 
lege hau egitearekin batera aurkeztutako koadro 
makroekonomikoan zenbatetsitakoa berdindu edo 
gaindituko balu, ehuneko 0,5eko ordainsari igoera 
osagarria aplikatuko da. 
 

 Se da cuenta del dictamen emitido por la 
Comisión de Regimen Interior, Participación 
Ciudadana y Transparencia emitido en sesión 
celebrada el 16 de octubre de 2023. 
 
ANTECEDENTES 
 
1.- El Pleno del Ayuntamiento de Lasarte-Oria, en 
sesión ordinaria celebrada el 14 de septiembre de 
2023, aprobó, entre otros, por unanimidad: 
 
«Primero. Autorizar, con efectos 1 de enero de 
2023, un incremento adicional de 2,5% respecto a 
las retribuciones anuales íntegras vigentes a 31 de 
diciembre de 2022, para el personal funcionario, 
laboral al servicio del Ayuntamiento de Lasarte-
Oria. 
 
 
Asimismo se aplicarán, en su caso, previa 
aprobación por el Pleno, los siguientes 
incrementos respecto de las retribuciones vigentes 
a 31 de diciembre de 2022 y con efectos, en 
ambos casos, de 1 de enero de 2023: 
 
 
a) Incremento vinculado a la evolución del Índice 
de Precios al Consumo Armonizado (IPCA). Si la 
suma del IPCA del año 2022 y del IPCA adelantado 
del mes de septiembre de 2023 fuera superior al 6 
por ciento, se aplicará un incremento retributivo 
adicional máximo del 0,5 por ciento. 
 
A estos efectos, una vez publicados por el Instituto 
Nacional de Estadística (INE) los datos del IPCA 
adelantado del mes de septiembre de 2023, se 
aprobará la aplicación de este incremento 
mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, que 
se publicará en el BOE. 
 
b) Incremento vinculado a la evolución del 
Producto Interior Bruto (PIB) nominal en el año 
2023. Si el incremento del PIB nominal igualase o 
superase el estimado por el Gobierno en el cuadro 
macroeconómico que acompaña a la elaboración 
de la presente ley de Presupuestos, se aplicará un 
aumento retributivo complementario del 0,5 por 
ciento. 
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Ondorio horietarako, Estatistikako Institutu 
Nazionalak 2023ko BPGren aurrerapen-datuak 
argitaratu ondoren, gehikuntza hori aplikatzea 
onartuko da Ministroen Kontseiluaren erabaki 
baten bidez. Erabaki hori BOEn argitaratuko da» 
 
Bigarrena. Langileen ordezkariei jakinaraztea. 
 
 
Hirugarrena. Udalbatzarkideen eta langile 
ebentualen ordainsari-mailak ehuneko berean 
baimentzea, udal langilen ordainsari-mailekin bat 
egiten jarrai dezaten. 
 
 
Laugarrena. Nomina kudeatzeko, ordainsari-igoera 
eta atzerapenak 2023ko urriko nominan 
ordainduko dira. 
 
 
Bosgarrena. Erabaki honen iragarkia Gipuzkoako 
Aldizkari Ofizialean eta Gardentasun Atarian 
argitaratzea. 
 
2.- 2023ko urriaren 6an, Estatuko Aldizkari 
Ofizialean (239. zk.) argitaratu da Aurrekontuen eta 
Gastuen Estatu Idazkaritzaren 2023ko urriaren 
5eko Ebazpena, zeinaren bidez jarraibideak 
ematen baitira Estatuko sektore publikoko langileei 
ehuneko 0,5eko ordainsari gehikuntza gehigarria 
ordaintzeko, 2023rako Estatuko Aurrekontu 
Orokorrei buruzko abenduaren 23ko 31/2022 
Legearen 19.Bos.2.a) artikuluan aurreikusitako 
KPIren bilakaerari lotuta. 
 
 
3.- 2023ko urriaren 3an, Euskal Autonomia 
Erkidegoko Gobernu Kontseiluak ordainsarien % 
0,5eko gehikuntza gehigarria onartu du. Igoera 
atzeraeraginez ordainduko da 2023ko urtarrilaren 
1etik aurrera. 
 
ZUZENBIDEZKO OINARRIAK 
 
I. Eskumena. 
 
Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen 
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 22.2.i) artikuluaren 
arabera Osoko Bilkurak du eskumena: «langileen 
plantilla eta lanpostuen zerrenda onartzeko eta 
funtzionarioen ordainsari osagarri finko eta 
aldizkakoen zenbatekoa eta langile ebentualen 
kopurua eta araubidea finkatzeko». 
 
 
 

 
A estos efectos, una vez publicados por el INE los 
datos de avance del PIB de 2023, se aprobará la 
aplicación de este incremento mediante Acuerdo 
del Consejo de Ministros, que se publicará en el 
BOE». 
 
Segundo Notificar a la representación de los/as 
trabajadores/as. 
 
Tercero. Autorizar en el mismo porcentaje los 
niveles retributivos de los corporativos y del 
personal eventual, al objeto de que se sigan 
correspondiendo con los niveles retributivos del 
personal municipal. 
 
Cuarto. Por motivo de gestión de la nómina la 
aplicación del incremento retributivo, y el abono 
de los atrasos se efectuarán en la nómina de 
octubre de 2023. 
 
Quinto. Publicar el anuncio del presente acuerdo 
en el BoletínOficial de Gipuzkoa y en el Portal de 
Transparencia». 
 
2.-Con fecha 6 de octubre de 2023 se ha 
publicado en el Boletín Oficial del Estado (nº 239) 
la Resolución, de 5 de octubre de 2023, de la 
Secretaría de Estado de Presupuestos y Gastos, por 
la que se dictan instrucciones sobre el pago al 
personal del Sector Público Estatal del incremento 
retributivo adicional del 0,5 por ciento vinculado a 
la evolución del IPCA previsto en el artículo 
19.Dos.2.a) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, 
de Presupuestos Generales del Estado para el año 
2023. 
 
3.- Con fecha 3 de octubre de 2023 ha aprobado el 
Consejo de Gobierno del País Vasco el incremento 
adicional del 0,5% de las retribuciones. La subida 
se abonará con carácter retroactivo desde el 1 de 
enero de 2023.  
 
FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
I. Competencia. 
 
Según el artículo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, 
corresponde, en todo caso, al Pleno, la 
competencia para: «La aprobación de la plantilla 
de personal y de la relación de puestos de trabajo, 
la fijación de la cuantía de las retribuciones 
complementarias fijas y periódicas de los 
funcionarios y el número y régimen del personal 
eventual». 
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Erabaki hau hartzeko behar da bertaratutako 
kideen gehiengo soila, Toki Araubidearen Oinarriak 
arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 
47.1 artikuluak xedatutakoari jarraituz. 
 
Euskal Enplegu Publikoari buruzko abenduaren 
1eko 11/2022 Legearen 191. artikuluan 
aurreikusitakoaren arabera, proposamena 
negoziatzeko gai bat da. 
 
«Zehazki, honako gai hauek negoziatuko dira, 
bakoitzaren eremuan eta administrazio publiko 
bakoitzaren eskumenei dagokienez, eta kasu 
bakoitzean legez dagokion irismenarekin: 
 
 
«1. Estatuko Aurrekontu Orokorren Legean eta 
Euskal Autonomia Erkidegoko Aurrekontu 
Orokorren Legean administrazio publikoen 
zerbitzura dauden langileen ordainsarien igoera 
ezartzea». 
 
 
II. Araubidea. 
 
1/2022 Legea, abenduaren 23koa, 2023rako 
Estatuko Aurrekontu Orokorrei buruzkoa. 
 
Ebazpena, 2023ko urriaren 5ekoa, Aurrekontuen 
eta Gastuen Estatu Idazkaritzarena, Estatuko 
sektore publikoko langileei 2023rako Estatuko 
Aurrekontu Orokorrei buruzko abenduaren 23ko 
31/2022 Legearen 19.Bos.2.a) artikuluan 
aurreikusitako KPIaren bilakaerari lotutako 
ehuneko 0,5eko ordainsari-igoera gehigarria 
ordaintzeari buruzko jarraibideak ematen dituena 
(BOEn 2023ko urriaren 6an argitaratua, 239. zk.) 
 
 
Erabakia, 2023ko urriaren 3koa, Euskal Autonomia 
Erkidegoko Gobernu Kontseiluarena, langileen 
ordainsariak % 0,5 gehitzekoa. 
7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen 
Oinarriak arautzen dituena.  
 
5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 
30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko 
Estatutuaren Legearen testu bategina onartzen 
duena. 
 
11/2022 Legea, abenduaren 1ekoa, Euskal Enplegu 
Publikoari buruzkoa. 
 
 
III. Gaiaren azterketa. 
 
1.2023rako Estatuko Aurrekontu Orokorrei buruzko 

Para la adopción de este acuerdo es necesaria la 
mayoría simple de los miembros presentes 
conforme al artículo 47.1. de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. 
 
La propuesta debe ser objeto de negociación 
conforme a lo previsto en el artículo 191 de la Ley 
11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Público 
Vasco: 
 
«En concreto, serán objeto de negociación, en su 
ámbito respectivo y en relación con las 
competencias de cada administración pública y 
con el alcance que legalmente proceda en cada 
caso, las materias siguientes: 
 
«1. La aplicación del incremento de las 
retribuciones del personal al servicio de las 
administraciones públicas que se establezca en la 
ley de presupuestos generales del Estado y en la 
ley de presupuestos generales de la Comunidad 
Autónoma de Euskadi» 
 
II. Régimen jurídico. 
 
Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2023. 
 
Resolución de 5 de octubre de 2023, de la 
Secretaría de Estado de Presupuestos y Gastos, por 
la que se dictan instrucciones sobre el pago al 
personal del Sector Público Estatal del incremento 
retributivo adicional del 0,5 por ciento vinculado a 
la evolución del IPCA previsto en el artículo 
19.Dos.2.a) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, 
de Presupuestos Generales del Estado para el año 
2023 (publicada en el BOE el 6 de octubre de 2023, 
nº 239). 
 
Acuerdo, de 3 de octubre de 2023, del Consejo de 
Gobierno del País Vasco, de incremento adiciona 
del 0,5% de las retribuciones del personal Ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local. 
 
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
del Estatuto Básico del Empleado Público. 
 
 
Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Público 
Vasco. 
 
 
III. Examen de la cuestión. 
 
1. El artículo 19 de la Ley 31/2022, de 23 de 
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abenduaren 23ko 31/2022 Legearen 19. Artikuluak 
honako hau xedatzen du: 
 
«Bi. 1. 2023an, sektore publikoaren zerbitzuko 
langileen ordainsariek ezingo dute izan ehuneko 
2,5etik gorako igoera orokorra 2022ko abenduaren 
31n indarrean zeudenekiko, konparazioaren bi 
aldietarako homogeneotasunari dagokionez, bai 
langileen kopuruari dagokionez, bai 
antzinatasunari dagokionez. 
 
 
2. Era berean, 2022ko abenduaren 31n indarrean 
zeuden ordainsariei dagokienez, honako igoera 
hauek aplikatuko dira, bi kasuetan 2023ko 
urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioekin: 
 
a) Kontsumoko Prezioen Indize Harmonizatuaren 
(KPIH) bilakaerarekin lotutako igoera. 2022ko 
KPIaren eta 2023ko iraileko KPI aurreratuaren 
batura ehuneko 6 baino handiagoa bada, ehuneko 
0,5eko ordainsari igoera gehigarria aplikatuko da 
gehienez. 
 
Ondorio horietarako, Estatistikako Institutu 
Nazionalak (INE) 2023ko iraileko KPIHren datu 
aurreratuak argitaratu ondoren, gehikuntza hori 
aplikatzea onartuko da, Ministroen Kontseiluaren 
erabaki baten bidez. Erabaki hori EAOn 
argitaratuko da.  
 
b) Barne Produktu Gordinak (BPG) 2023an 
izandako bilakaerari lotutako gehikuntza. BPG 
nominalaren igoerak Jaurlaritzak aurrekontuen 
lege hau egitearekin batera aurkeztutako koadro 
makroekonomikoan zenbatetsitakoa berdindu edo 
gaindituko balu, ehuneko 0,5eko ordainsari-igoera 
osagarria aplikatuko da. 
 
 
Ondorio horietarako, Estatistikako Institutu 
Nazionalak 2023ko BPGren aurrerapen-datuak 
argitaratu ondoren, gehikuntza hori aplikatzea 
onartuko da Ministroen Kontseiluaren erabaki 
baten bidez. Erabaki hori BOEn argitaratuko da». 
 
«Hamaika. Artikulu hori oinarrizkoa da, eta 
Konstituzioaren 149.1.13 eta 156.1 artikuluen 
babesean eman da. Gainera, hirugarren paragrafoa 
EPOEren 29. artikuluan xedatutakoa aplikatuz 
eman da». 
 
2. 2023ko irailaren 28an, Estatistikako Institutu 
Nazionalak 2023ko iraileko Kontsumoko Prezioen 
Indize Harmonizatuaren datu aurreratua argitaratu 
zuen, %3,2koa. Datu hori, 2022ko ekitaldiko KPIari 
% 5,5ekoa gehituta, % 6tik gorako batukaria da, 19. 

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado 
para el año 2023 señala: 
 
«Dos. 1. En el año 2023, las retribuciones del 
personal al servicio del sector público no podrán 
experimentar un incremento global superior al 2,5 
por ciento respecto a las vigentes a 31 de 
diciembre de 2022, en términos de homogeneidad 
para los dos períodos de la comparación, tanto por 
lo que respecta a efectivos de personal como a la 
antigüedad del mismo. 
 
2. Asimismo se aplicarán, en su caso, los siguientes 
incrementos respecto de las retribuciones vigentes 
a 31 de diciembre de 2022 y con efectos, en 
ambos casos, de 1 de enero de 2023: 
 
a) Incremento vinculado a la evolución del Índice 
de Precios al Consumo Armonizado (IPCA). Si la 
suma del IPCA del año 2022 y del IPCA adelantado 
del mes de septiembre de 2023 fuera superior al 6 
por ciento, se aplicará un incremento retributivo 
adicional máximo del 0,5 por ciento. 
 
A estos efectos, una vez publicados por el Instituto 
Nacional de Estadística (INE) los datos del IPCA 
adelantado del mes de septiembre de 2023, se 
aprobará la aplicación de este incremento 
mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, que 
se publicará en el BOE. 
 
b) Incremento vinculado a la evolución del 
Producto Interior Bruto (PIB) nominal en el año 
2023. Si el incremento del PIB nominal igualase o 
superase el estimado por el Gobierno en el cuadro 
macroeconómico que acompaña a la elaboración 
de la presente ley de Presupuestos, se aplicará un 
aumento retributivo complementario del 0,5 por 
ciento. 
 
A estos efectos, una vez publicados por el INE los 
datos de avance del PIB de 2023, se aprobará la 
aplicación de este incremento mediante Acuerdo 
del Consejo de Ministros, que se publicará en el 
BOE». 
 
«Once. Este artículo tiene carácter básico y se 
dicta al amparo de los artículos 149.1.13.ª y 156.1 
de la Constitución. Además, el apartado tres se 
dicta en aplicación de lo dispuesto en el artículo 
29 del EBEP». 
 
2. El 28 de septiembre, de 2023 se publicado por el 
Instituto Nacional de Estadística el dato 
adelantado del Índice de Precios de Consumo 
Armonizado del mes de septiembre de 2023, 
siendo éste del 3,2%, dato que, sumado al IPCA del 
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artikuluan jasotako baldintza. Bi, 31/2022 Legea, 
Estatuko Aurrekontu Orokorrei buruzkoa, gehienez 
ere % 0,5eko ordainsari-igoera gehigarria egiteko, 
2023.01.1etik aurrera. Ildo horretan, eta Legeak 
berak jasotzen zuen bezala, Ministroen 
Kontseiluak, 2023ko urriaren 3an egindako bileran, 
gehikuntza hori aplikatzea erabaki du. 
 
 
 
2023ko urriaren 3an, Euskal Autonomia Erkidegoko 
Gobernu Kontseiluak ordainsarien % 0,5eko 
gehikuntza gehigarria onartu du. 
 

ejercicio 2022 del 5,5%, arroja un sumatorio 
superior al 6%, requisito recogido en el artículo 19. 
Dos, de la Ley 31/2022 de Presupuestos Generales 
del Estado, para proceder a un incremento 
retributivo adicional máximo del 0,5% con efectos 
01.01.2023. En tal sentido, y tal y como la propia 
Ley recogía, el Consejo de Ministros, en sesión 
celebrada el 3 de octubre de 2023 ha acordado la 
aplicación de dicho incremento. 
 
Con fecha 3 de octubre de 2023 ha aprobado el 
Consejo de Gobierno del País Vasco el incremento 
adicional del 0,5% de las retribuciones. 
 

 
 Bozkatzera jarrita Lasarte-Oriako 
udalbatzarrak AHO BATEZ honako AKORDIOA 
hartzen du: 
 
 Lehenengoa.- 19. artikuluan aurreikusitako 
sektore publikoaren zerbitzuko langileen 
ordainsarien % 0,5eko gehikuntza gehigarria 
onartzea. 2023rako Estatuko Aurrekontu Orokorrei 
buruzko abenduaren 23ko 31/2022 Legearen 
bi.2.a) artikulua. Igoera hori 2022ko abenduaren 
31n indarrean zeuden ordainsariei aplikatuko zaie, 
2023ko urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioekin. 
 

Bigarrena.-  Ehuneko berean baimentzea 
korporazioko kideen eta langile ebentualen 
ordainsarien igoera. 

 
Hirugarrena.- Langileen ordezkariei 

jakinaraztea. 
 
Laugarrena.- Nomina kudeatzeko, 

ordainsari-igoera eta atzerapenak 2023ko urriko 
nominan ordainduko dira. 

 
 
Bosgarrena.- Erabaki hau Gipuzkoako 

Aldizkari Ofizialean eta Gardentasun Atarian 
argitaratzea. 
 

 Sometido a votación el Pleno del 
Ayuntamiento de Lasarte-Oria por UNANIMIDAD 
ACUERDA lo siguiente: 
 

Primero.- Aprobar el incremento adicional 
del 0,5% de las retribuciones del personal al 
servicio del sector público previsto en el artículo 
19. Dos.2.a) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, 
de Presupuestos Generales del Estado para el año 
2023. Este incremento se aplicará respecto de las 
retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022 y 
con efectos de 1 de enero de 2023. 

 
Segundo.-Autorizar en el mismo porcentaje 

el incremento de las retribuciones de los/as 
corporativos/as y del personal eventual. 

 
Tercero.-  Notificar a la representación de 

los/as trabajadores/as. 
 
Cuarto.-  Por motivo de gestión de la 

nómina la aplicación del incremento retributivo, y 
el abono de los atrasos se efectuarán en la nómina 
de octubre de 2023. 

 
Quinto.-  Publicar el presente acuerdo en el 

Boletín Oficial de Gipuzkoa y en el Portal de 
Transparencia. 

 
 
8.- OSOKO BILKURAREN ESKUMENAK TOKIKO 
GOBERNU BATZARRARI ESKUORDETZEKO 
PROPOSAMENA ONARTZEA. 
 

8.- APROBACIÓN DE LA PROPUESTA DE 
DELEGACIÓN DE COMPETENCIAS DEL PLENO A LA 
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL. 
 

 
 Barne Erregimena, Herritarren parte 
hartzea eta Gardentasuna Batzordeak, 2023ko 
urriaren 16an egindako bileran igorritako 
diktaminaren berri ematen da. 
 
 

 Se da cuenta del dictamen emitido por la 
Comisión de Regimen Interior, Participación 
Ciudadana y Transparencia emitido en sesión 
celebrada el 16 de octubre de 2023. 
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AURREKARIAK 
 
Tokiko Gobernu Batzarrak, 2023ko urriaren 5ean 
egindako ohiko bilkuran, aho batez erabaki du 
alkatetza-proposamena osoko bilkurari aurkeztea, 
zenbait eskumen eskuordetzeko. 
 
Eskuordetze-proposamen horren oinarria da 
interes publikoko gai jakin batzuk 
eraginkortasunez eta azkarrago ebazteko arrazoiak 
direla-eta, komenigarria dela Udalbatzak Gobernu 
Batzordearen esku uztea legez esleituta dituen 
hainbat eskumen, berariaz eskuordetu 
daitezkeenak. 
 
ZUZENBIDEKO OINARRIAK 
 
Eskumena 
 
Osoko Bilkurak bere eskumenetako edozein, osorik 
edo zati batean, alkateari eta Gobernu Batzordeari 
eskuordetu ahal izango die, Apirilaren 2ko 7/1985 
Legearen bigarren tartekiaren 23.2 b) artikuluaren 
arabera, eskuordetzeen araubide orokorra AJAren 
114tik 118ra. 
 
 
Erabaki hau hartzeko, bertaratutako kideen 
gehiengo soila behar da, Toki Araubidearen 
Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 
Legearen 47.1. artikuluaren arabera, hargatik 
eragotzi gabe Gipuzkoako Lurralde Historikoaren 
Aldizkari Ofizialean argitaratzea, urriaren 1eko 
40/2015 Legearen 9. artikuluaren 3. zenbakiaren 
arabera. 
 
Eskuordetze-erabakiak bere baitan hartuko ditu 
eskuordetzan aipatzen diren gaien eremua eta 
eskuordetzen diren ahalmen zehatzak, bai eta 
horiek baliatzeko baldintza espezifikoak ere, AJAn 
aurreikusitako araubide orokorretik zehazten edo 
aldentzen diren neurrian. 
 
 
Araubidea 
 
7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen 
Oinarriak arautzen dituena 
 
2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki 
Erakundeena 
 
Estatuko Administrazioak eta Euskal Autonomia 
Erkidegoko Administrazioak osatutako Aldebiko 
Lankidetza Batzordearen Akordioa, Euskadiko Toki 
Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legeari 
buruzkoa 

ANTECEDENTES 
 

La Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria 
celebrada el 5 de octubre de 2023, ha acordado, 
por unanimidad,  elevar al pleno la propuesta de 
alcaldía para delegar determinadas atribuciones. 
 
Dicha propuesta de delegación se fundamenta en 
que razones de eficacia y mayor celeridad en la 
resolución de determinados asuntos de interés 
público hacen aconsejable que el Pleno de la 
Corporación delegue en la Junta de Gobierno 
diversas atribuciones que tiene legalmente 
asignadas con el expreso carácter de delegables. 
 
FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
Competencia 
 
El Pleno puede delegar cualquiera de sus 
atribuciones, en todo o en parte, en el Alcalde y en 
la Junta de Gobierno con excepción de las 
enumeradas en el art. 23.2 b), segundo inciso, de la 
Ley 7/1985, de 2 de abril, siendo el régimen 
general de las delegaciones el contenido en 
los arts. 114 a118 del ROF. 
 
Para la adopción de este acuerdo es necesaria la 
mayoria simple de los miembros presentes 
conforme al artículo 47.1. de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 
sin perjuicio de su publicación en el Boletín Oficial 
del Territorio Histórico de Gipuzkoa conforme al 
apartado 3 del artículo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre. 

El acuerdo de delegación contendrá el ámbito de 
los asuntos a que la misma se refiera y las 
facultades concretas que se delegan, así como las 
condiciones específicas de ejercicio de las mismas 
en la medida en que se concreten o aparten del 
régimen general previsto en el ROF. 

  
Régimen jurídico 
 
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases 
del Régimen Local 
 
Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales 
de Euskadi 
 
Acuerdo de la Comisión Bilateral de Cooperación 
Administración del Estado-Administración de la 
Comunidad Autónoma del País Vasco en relación 
con la Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones 
Locales de Euskadi 
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11/1989 Foru Araua, uztailaren 5ekoa, Gipuzkoako 
Toki Ogasunak arautzekoa. 
 
Lasarte-Oriako Udal Araudi Organikoa 
 
 
Gaiaren azterketa 
 
Gobernu Batzordea asistentzia-organo bat da, eta 
alkateari ezin zaio eskuordetzan eman bere 
eskumenak erabiliz, baina erabakitzailea ere bada, 
baldin eta organo horrek edo udaleko beste 
organo batek, Udalbatzak esaterako, eskuduntzak 
eskuordetzen badizkio edo eskumen horiek legeek 
esleitzen badizkiote ( Toki Araubidearen Oinarriak 
arautzen dituen Legearen 23.2 eta 4. artikuluak eta 
53 AJA). 
 
Tokiko Gobernu Batzarraren bilkurak ez dira 
publikoak izango; hala ere, herritarrek ohorerako, 
norberaren eta familiaren intimitaterako eta 
norberaren irudirako duten oinarrizko 
eskubidearen errespetuari kalterik egin gabe, 
publikoak izango dira gobernu-batzarraren 
bilkurak, organo horrek osoko bilkurak 
eskuordetutako eskumenak baliatuz egiten baditu, 
edo tokiko gobernu-batzarreko presidenteak gai 
jakin batean gai horri buruzko ebazpena hobeto 
hartzen lagun dezaketen pertsonak edo pertsonak 
egotea eta parte hartzea baimentzen badu. 
 
Tokiko Gobernu Batzarrak eskuordetze bidez 
hartutako erabakien testuan honako hau jasoko da 
esanbidez: "Erabaki hau hartzea Tokiko Gobernu 
Batzarraren eskumena da, udal honek osoko 
bilkuran erabakitako eskuordetzearen bidez..." 
 
 
 

A) ALKATEAREN ETA TOKIKO GOBERNU-
BATZARRAREN ESKU UTZ DAITEZKEENAK 

 
Akzio judizialak eta administratiboak baliatzea eta 
udalbatzaren defentsa egitea osoko bilkuraren 
eskumeneko gaietan. 
 
Udalaren egintzak kaltegarritzat jotzea, bai osoko 
bilkuraren eskumeneko gaietan, bai alkatearenean. 
 
Diruzaintzako eragiketak hitzartzea, une 
bakoitzean bizirik dauden eragiketen zenbateko 
metatuak aurreko ekitaldian likidatutako sarrera 
arrunten % 15 gainditzen duenean. 
 
 
Kredituak judizioz kanpo aitortzea, betiere 

 
Norma Foral 11/1989, de 5 de julio, Reguladora de 
las Haciendas Locales de Gipuzkoa. 
 
Reglamento Orgánico Municipal de Lasarte-Oria 
 
 
Examen de la cuestión 
 
La Junta de Gobierno es un órgano de asistencia 
indelegable al Alcalde en el ejercicio de sus 
atribuciones pero también resolutivo si éste u otro 
órgano municipal, como el Pleno, le delega 
atribuciones o éstas le vienen asignadas por las 
Leyes (art. 23.2 y 4 de la Ley Reguladora de las 
Bases de Régimen Local y 53 ROF). 
 
 
 
Las sesiones de la Junta de Gobierno Local no son 
públicas; no obstante, serán públicas en todo caso, 
sin perjuicio del respeto del derecho fundamental 
de los ciudadanos al honor, a la intimidad personal 
y familiar y a la propia imagen, las sesiones de la 
junta de gobierno en que este órgano actúe en el 
ejercicio de atribuciones delegadas por el pleno o 
cuando se autorice por el presidente de la junta de 
gobierno local la presencia y participación, en un 
asunto concreto, de persona o personas que 
puedan contribuir a una mejor adopción de la 
resolución sobre ese asunto 
 
En el texto de los acuerdos adoptados por la Junta 
de Gobierno Local en virtud de delegación, se hará 
constar de forma expresa: “La adopción de este 
acuerdo es competencia de la Junta de Gobierno 
Local en virtud de la delegación acordada por este 
ayuntamiento en sesión plenaria….” 
 
 

A) DELEGABLES EN ALCALDE Y JUNTA DE 
GOBIERNO LOCAL 

 
El ejercicio de acciones judiciales y administrativas 
y la defensa de la Corporación en materias de 
competencia plenaria. 
 
La declaración de lesividad de los actos del 
Ayuntamiento, tanto en materias de competencia 
plenaria como del Alcalde. 
 
La concertación de las operaciones de tesorería 
cuando el importe acumulado de las operaciones 
vivas en cada momento supere el 15 % de los 
ingresos corrientes liquidados en el ejercicio 
anterior. 
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aurrekontu-zuzkidurarik ez badago. 
 
Bere eskumeneko gaietan gastuak xedatzea (Toki 
Ogasunak arautzen dituen Legearen testu 
bateginaren 166.3 artikulua). 
 
 
Mota guztietako kontratazioak, hitzarmenak eta 
emakidak, baldin eta horien zenbatekoak 
aurrekontuko baliabide arrunten % 10 gainditzen 
badu, eta, nolanahi ere, 6.010.121 euro gainditzen 
baditu, bai eta urte anitzeko kontratu eta emakidak 
ere, horien iraupena lau urtetik gorakoa bada, eta 
iraupen laburragoko urte anitzekoak, baldin eta 
urte guztien zenbateko metatuak aipatutako 
ehunekoa gainditzen badu, lehen ekitaldiko 
aurrekontuko baliabide arruntei dagokienez, eta, 
nolanahi ere, letra honetan adierazitako 
zenbatekoa baino handiagoa bada. 
 
Obra- eta zerbitzu-proiektuak onartzea, horiek 
kontratatzeko edo emateko eskumena duenean, 
eta oraindik aurrekontuetan aurreikusita ez 
daudenean. 
 
Ondasunak eta eskubideak eskuratzea, baldin eta 
horien balioa aurrekontuko baliabide arrunten % 
10 baino handiagoa bada, eta, nolanahi ere, 
3.005.060 eurotik gorakoa, bai eta ondare-
besterentzeak ere, honako kasu hauetan: Ondasun 
higiezinak edo ondasun higigarriak direnean, eta 
balio historiko edo artistikotzat deklaratuta 
daudenean eta aurrekontuan aurreikusita ez 
daudenean. Aurrekontuan aurreikusita egonik, 
ondasunak eskuratzeko adierazitako ehuneko eta 
zenbateko berberak gainditzen dituztenean 
. 
Toki-erakundearen zerbitzura dauden langileei 
sektore publikoko bigarren lanpostu edo jarduera 
baterako bateragarritasuna baimentzea edo 
ukatzea, bai eta ebazpen arrazoitua ematea ere, 
tokiko erakundearen jarduerak gauzatzeko langile 
horien bateragarritasuna aitortuz edo 
bateraezintasuna deklaratuz, Herri Administrazioen 
Zerbitzuko Langileen Bateraezintasunei buruzko 
abenduaren 26ko 53-1984 Legearen 9. eta 14. 
artikuluetan aipatzen direnak. 
 
Dominak, ikurrak, kondekorazioak edo beste 
ohorezko bereizgarri batzuk ematea, eta 
Udalbatzako seme-alaba kutunen, adoptatuen edo 
ohorezko kideen tituluak ematea 
 

B) ESKUORDETU EZIN DIRENAK 
Gobernu-organoen kontrola eta fiskalizazioa, 
alkatearen zentsura-mozioari buruzko bozketa eta 
hark planteatutako konfiantza-arazoa barne 

El reconocimiento extrajudicial de créditos, 
siempre que no exista dotación presupuestaria.  
 
La disposición de gastos en materia de su 
competencia (art. 166.3 del Texto Refundido de la 
Ley Reguladora de las Haciendas Locales). 
 
Las contrataciones, convenios y concesiones de 
toda clase cuando su importe supere el 10 % de los 
recursos ordinarios del Presupuesto y, en cualquier 
caso, los 6.010.121 euros, así como los contratos y 
concesiones plurianuales cuando su duración sea 
superior a cuatro años y los plurianuales de menor 
duración cuando el importe acumulado de todas 
sus anualidades supere el porcentaje indicado, 
referido a los recursos ordinarios del Presupuesto 
del primer ejercicio y, en todo caso, cuando sea 
superior a la cuantía señalada en esta letra. 
 
 
La aprobación de los proyectos de obras y 
servicios cuando sea competente para su 
contratación o concesión, y cuando aún no estén 
previstos en los Presupuestos. 
 
La adquisición de bienes y derechos cuando su 
valor supere el 10 % de los recursos ordinarios del 
Presupuesto y, en todo caso, cuando sea superior 
a 3.005.060 euros, así como las enajenaciones 
patrimoniales en los siguientes supuestos: Cuando 
se trate de bienes inmuebles o de bienes muebles 
que estén declarados de valor histórico o artístico, 
y no estén previstas en el Presupuesto. Cuando 
estando previstas en el Presupuesto, superen los 
mismos porcentajes y cuantías indicados para las 
adquisiciones de bienes. 
 
La autorización o denegación de compatibilidad 
del personal al servicio de la entidad local para un 
segundo puesto o actividad en el sector público, 
así como la resolución motivada reconociendo la 
compatibilidad o declarando la incompatibilidad 
del citado personal para el ejercicio de actividades 
de la entidad local, a que se refieren los artículos 9 
y 14 de la Ley 53-1984, de 26 de diciembre, de 
Incompatibilidades del personal al servicio de las 
Administraciones Públicas. 
 
Conceder medallas, emblemas, condecoraciones u 
otros distintivos honoríficos y conferir títulos de 
hijos predilectos o adoptivos o de miembros 
honorarios de la Corporación. 
 

B) NO DELEGABLES 
El control y la fiscalización de los órganos de 
gobierno, incluida la votación sobre la moción de 
censura al Alcalde y sobre la cuestión de confianza 
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. 
Udalaz gaindiko erakundeetan parte hartzeari 
buruzko erabakiak; udal-mugartea aldatzea; 45. 
artikuluan aipatzen diren udalerriak eta 
erakundeak sortzea edo ezabatzea; organo 
deskontzentratuak sortzea; udalerriaren 
hiriburutza aldatzea eta udalerriaren edo 
erakundeen izena aldatzea, eta bandera, entseina 
edo armarria onartzea edo aldatzea. 
 
 
 
Plangintza orokorraren hasierako onarpena eta 
hirigintza-legerian aurreikusitako antolamenduko 
planen eta gainerako tresnen udal-izapideei 
amaiera emango dien onarpena. 
 
Erregelamendu organikoa eta ordenantzak 
onartzea. 
 
Zerga-izaerako baliabide propioak zehaztea. 
 
 
Aurrekontuak onartzea eta aldatzea 
 
Ekitaldi ekonomiko bakoitzean aurrekontuko 
baliabide arrunten % 10 gainditzen duten kreditu-
eragiketak hitzartzea 
 
 
Toki-ogasunak arautzen dituen Legearen testu 
bateginaren 158.5 artikuluko gastu arruntak 
finantzatzeko kreditu-eragiketak hitzartzea. 
 
 
Kontu Orokorra onartzea 
 
Zerbitzuak kudeatzeko moduak eta udalekotze-
espedienteak onartzea. 
 
Beste administrazio publiko batzuek eskumenak 
eskuordetzea onartzea. 
 
Eskumen-gatazkak planteatzea beste toki-
erakunde batzuei eta gainerako herri-
administrazioei. 
 
Langileen plantilla eta lanpostuen zerrenda 
onartzea. 
 
Funtzionarioen ordainsari osagarri finko eta 
aldizkakoen zenbatekoa finkatzea. 
 
 
Behin-behineko langileen kopurua, ezaugarriak 
edo araubidea zehaztea. Jabari publikoko 
ondasunen kalifikazio juridikoa aldatzea. 

planteada por el mismo. 
 
Los acuerdos relativos a la participación en 
organizaciones supramunicipales; alteración del 
término municipal; creación o supresión de 
municipios y de las Entidades a que se refiere el 
artículo 45; creación de órganos desconcentrados; 
alteración de la capitalidad del municipio y el 
cambio de nombre de éste o de aquellas Entidades 
y la adopción o modificación de su bandera, 
enseña o escudo. 
 
La aprobación inicial del planeamiento general y la 
aprobación que ponga fin a la tramitación 
municipal de los planes y demás instrumentos de 
ordenación previstos en la legislación urbanística. 
 
La aprobación del Reglamento Orgánico y de las 
Ordenanzas.  
 
La determinación de los recursos propios de 
carácter tributario. 
  
La aprobación y modificación de los Presupuestos. 
 
La concertación de las operaciones de crédito 
cuya cuantía acumulada, dentro de cada ejercicio 
económico, exceda del 10% de los recursos 
ordinarios del Presupuesto. 
 
La concertación de Operaciones de crédito para 
financiar gastos corrientes del artículo 158.5 del 
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales. 
 
La aprobación de la Cuenta General. 
 
La aprobación de las formas de gestión de los 
servicios y de los expedientes de municipalización. 
 
La aceptación de la delegación de competencias 
hecha por otras Administraciones públicas. 
 
El planteamiento de conflictos de competencias a 
otras Entidades locales y demás Administraciones 
públicas. 
 
La aprobación de la plantilla de personal y de la 
relación de puestos de trabajo. 
 
La fijación de la cuantía de las retribuciones 
complementarias fijas y periódicas de los 
funcionarios. 
 
La determinación del número, características o 
régimen del personal eventual. La alteración de la 
calificación jurídica de los bienes de dominio 
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Aurrekontuko baliabide arrunten % 20 gainditzen 
duten ondare-ondasunak besterentzea ( Toki 
Erakundeen Ondasunen Erregelamenduko 114. 
artikulua). 
 
Beste administrazio batzuei edo irabazi-asmorik 
gabeko erakunde pribatuei ondare-ondasunak 
doan lagatzea ( Toki Erakundeen Ondasunen 
Erregelamenduko 110.1 artikulua). 
Herri-ondasunen aprobetxamendua arautzea, 
aplikatu beharreko legerian aurreikusitako 
moduan, eta ondasun horien aprobetxamendua 
edozein tituluren bidez lagatzea ( Toki Erakundeen 
Ondasunen Erregelamenduko 102. artikulua). 
 
Apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 47. artikuluan 
xedatutakoaren arabera, gehiengo berezia behar 
izateagatik osoko bilkurari dagozkion gainerakoak. 
 

público. 
 
Enajenación de bienes patrimoniales cuya cuantía 
supere el 20 por cien de los recursos ordinarios del 
Presupuesto (art. 114 del Reglamento de Bienes de 
las Entidades Locales). 
 
Cesión gratuita de bienes patrimoniales a otras 
Administraciones o instituciones privadas sin 
ánimo de lucro (art. 110.1 del Reglamento de 
Bienes de las Entidades Locales). 
La regulación del aprovechamiento de los bienes 
comunales en los términos previstos en la 
legislación aplicable y la cesión por cualquier título 
del aprovechamiento de estos bienes (art. 102 del 
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales). 
 
Aquellas otras que deban corresponder al Pleno 
por exigir su aprobación una mayoría especial, 
conforme a lo dispuesto en el artículo 47 de la Ley 
7/1985, de 2 de abril. 

 
 Eztabaida txandan ELOP udal taldeko 
Tolosa jaunak hartzen du hitza eta Idazkaria 
andreak Isabel Fuertes ematen dio erantzuna. 

 En el turno de debate toma la palabra el Sr. 
Tolosa del grupo municipal ELOP y es respondido 
por la Sra. Secretaría Isabel Fuertes. 

 
 
 Bozkatzera jarrita Lasarte-Oriako 
udalbatzarrak aldeko hamar botorekin (7 PSE-EE-
PSOE, 3 EAJ-PNV) eta kontrako zazpi botorekin (5 
EH BILDU, 1 ELOP, 1 PP) honako AKORDIOA 
hartzen du: 
 
 Lehenengoa. Gobernu Batzordeari honako 
eskumen hauek eskuordetzea: 

 
1. Akzio judizialak eta administratiboak 
baliatzea eta korporazioa defendatzea osoko 
bilkuraren eskumeneko gaietan 
 
 
2. Udalaren egintzak kaltegarritzat jotzea. 
 
 
3. Kontratazio-organo gisa osoko bilkurari 
arlo horietan dagozkion eskumenak: 
prezioak berrikustea, kostuen egitura 
onartzea, kontratuak aldatzea eta pleguak 
interpretatzeko ahalmenak luzatzea eta 
erabiltzea. Kontratazio-mahai iraunkorren 
osaera onartzea eta aldatzea. 
 
 
 
4. Prezio publikoak ezartzeari eta aldatzeari 
buruzko erabakiak 

 

 Sometido a votación el Pleno del 
Ayuntamiento de Lasarte-Oria con diez votos a 
favor (7 PSE-EE-PSOE, 3 EAJ-PNV) y siete en 
contra (5 EH BILDU, 1 ELOP, 1 PP) ACUERDA lo 
siguiente: 

 
 Primero.- Delegar en la Junta de Gobierno 
el ejercicio de las siguientes atribuciones: 

 
1. El ejercicio de acciones judiciales y 
administrativas y la defensa de la 
corporación en materias de competencia 
plenaria 
 
2. La declaración de lesividad de los actos del 
Ayuntamiento. 
 
3. Las competencias que como órgano de 
contratación le correspondan al Pleno en 
estas materias: revisión de precios, 
aprobación de estructura de costes, 
modificación de los contratos y prórroga y 
ejercicio de las facultades de interpretación 
de los pliegos. Aprobar y modificar la 
composición de las mesas de contratación 
permanentes. 
 
4. Los acuerdos relativos al establecimiento y 
modificación de precios públicos.                           
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 Gobernu Batzordeak Udalbatzak 
eskuordetutako ahalmenak erabiliz hartutako 
erabaki guztiak, aldez aurretik, dagokion 
Informazio Batzordearen irizpenaren mende 
jarriko dira, presazkotzat jotako erabakiak direnean 
izan ezik. 
 
 Bigarrena.- Gobernu Batzordeak 
eskumenak erabiliz emandako egintzak, organo 
eskuordetza-emaileak, Osoko Bilkurak, 
emandakotzat joko dira, eta 
horren ondorioz, jar daitezkeen berraztertzeko 
errekurtsoak ebatziko dira. 
 
 Emandako eskumenak eskuordetzaren 
eremuan gauzatu behar dira, eta tokiko gobernu-
batzarrak ezin izango ditu beste organo batzuen 
esku utzi. 
 
 Eskuordetzeak ez du epemugarik, eta 
errebokatu arte iraungo du, eta, nolanahi ere, 
agintaldia amaitu arte. 
 
 Udalbatzak eskuduntza hori aldatu edo 
errebokatu ahal izango du, egoki irizten dionean. 
Osoko Bilkurak edozein unetan bereganatu ahal 
izango ditu eskuordetutako eskumenak, egokitzat 
jotzen duen zabaltasunarekin. 
 
 Administrazio-egintzak ofizioz berrikusteko 
aurreikusitako moduan berrikusi ahal izango dira 
erabakiak. 
 
 Hirugarrena.- Erabaki honek hartzen den 
egunetik bertatik izango ditu ondorioak, Lasarte-
Oriako Erregelamendu Organikoaren 55. 
artikuluaren arabera, hargatik eragotzi gabe 
Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratzea, 
urriaren 1eko 40/2015 Legearen 9. artikuluaren 3. 
zenbakian eta Gardentasunaren Atarian 
ezarritakoaren arabera. 
 
  
 Boto azalpeneko txandan PP udal taldeko 
Palacio jaunak hartzen du hitza. 

 Todos los acuerdos adoptados por la Junta 
de Gobierno en ejercicio de facultades delegadas 
por el Pleno de la Corporación, serán sometidos 
previamente a dictamen de la Comisión 
Informativa correspondiente, salvo que se trate de 
acuerdos declarados urgentes. 
 
 Segundo.- Los actos dictados por la Junta 
de Gobierno en el ejercicio de las atribuciones 
delegadas se entienden dictados por el órgano 
delegante, el Pleno, correspondiendo en 
consecuencia a éste la resolución de los recursos 
de reposición que puedan interponerse. 
 
 Las atribuciones atribuidas deben ejercerse 
dentro del ámbito de la delegación y no podrán 
ser delegadas en otros órganos por la Junta de 
Gobierno Local. 
 
 La delegación no tiene vencimiento y se 
mantendrá hasta su revocación y, en todo caso, 
hasta el final del mandato. 
 
 El Pleno podrá modificar o revocar esta 
atribución cuando lo estime oportuno. El Pleno 
podrá asumir las competencias delegadas en 
cualquier momento con la amplitud que estime 
oportuna.  
 
 Los acuerdos podrán ser revisados en la 
forma prevista para la revisión de oficio de los 
actos administrativos. 
 
 Tercero.- El presente acuerdo surtirá 
efectos desde el mismo día de su adopción 
conforme al artículo 55 del Reglamento Orgánico 
de Lasarte-Oria sin perjuicio de su publicación en 
el Boletín Oficial Gipuzkoa, conforme al apartado 3 
del artículo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y 
en el Portal de Transparencia. 
 
 
  
 En el turno de explicación de voto toma la 
palabra el Sr. Palacio del grupo municipal PP. 
 

 
09.- EH BILDU ETA EAJ-PNV UDAL TALDEEK 
AURKEZTUTAKO MOZIOA: “EAEKO AUZITEGI 
NAGUSIAK EUSKARAREN NORMALIZAZIOAREN 
AURKAKO AZKEN EPAIA, UDAL LEGEA GARATZEN 
ZUEN DEKRETUAREN HAINBAT ARTIKULU 
BALIOGABETZEN DUENA”-RI BURUZKOA. 
 

09.- MOCIÓN CONJUNTA PRESENTADA POR LOS 
GRUPOS MUNICIPALES EH BILDU Y EAJ-PNV 
RELATIVA A: “ÚLTIMA SENTENCIA  DEL TRIBUNAL 
SUPERIOR DE JUSTICIA DEL PAÍS VASCO CONTRA 
LA NORMALIZACIÓN DEL EUSKERA, QUE ANULA 
VARIOS ARTÍCULOS DEL DECRETO QUE 
DESARROLLABA LA LEY MUNICIPAL”. 

 
 
 Osoko bilkurarako deialdia egin ondoren,  Tras la convocatoria del orden del día del 
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EH BILDU eta ELOP udal taldeek mozio bateratua 
aurkeztu dute. 
 
 Hori dela eta, gaia gai-zerrendan sartzeko 
premia bozkatu da. 
 
 Bozkatzera jarrita Lasarte-Oriako 
Udalbatzarrak urgentzia AHO BATEZ onartzen du. 
 
 
 EH BILDU udal taldeko Loinaz andreak 
mozioa irakurtzen du. 
 

MOZIOA 
 

 Aste honetan jakin berri dugu EAEko 
Auzitegi Nagusiak euskararen normalizazioaren 
aurkako azken epaia. Udal Legea garatzen zuen 
dekretuaren hainbat artikulu baliogabetuz. 
 
 
 Lasarte-Orian ondo ezagutzen ditugu 
horrelako erabakien ondorioak. Gure herrian ain 
zuzen diru laguntzak emateko ordenantzan 
hizkuntza irizpideak baliogabetu zirelako. 
 
 Udalei euskara hutsez aritzeko aukera 
ezetsiz Espainiako Auzitegi Konstituzionalak Udal 
Legearen aurka emandako epaiak kezka larriak 
eragin dizkigu. 
 
 
 Kezkagarria eta larria iruditzen zaigu 
sententzia hauek euskararen normalizazio eta 
biziberritze prozesuari oztopoa jartzea delako, 
helburu horren alde udaletatik bideratzen diren 
hizkuntza-politikak guztiz mugatzen baititu. Bide 
batez esan, herritar guztien hizkuntz eskubideak 
bermatzen dituzten hizkuntza-politikak direla 
atzera bota diren artikulu hauek. 
 
 
 Finean, euskara eta euskal hiztunak 
mespretxatzen ditu epai honek, eta euskarak 
normalizazio eta biziberritze bidean etorkizunera 
begira dituen desafio handiei aurre egiteko 
moduko hizkuntza-politikak indarrean jartzea 
eragozten du. 
 
 Eusko Legebiltzarrak kontsentsu zabalez 
onartu zuen orain baliogabetutako Udal Legea. 
Era berean, azken Inkesta Soziolinguistikoak argi 
erakutsi du gizartearen gehiengo zabal batek 
babesten dituela euskararen normalizazioa 
helburu duten politikak. Beraz, epai hori 
euskararen biziberritzearen aurkakoa ez ezik 
adostasun sozial handi baten kontrakoa ere bada. 

Pleno los grupos municipales EH BILDU y ELOP 
han presentado moción conjunta. 
 
 Por ello se procede a votar la urgencia de 
la inclusión de la misma en el orden del día. 
 
 Sometida a votación la urgencia el Pleno 
del Ayuntamiento de Lasarte-Oria por 
UNANIMIDAD APRUEBA la urgencia. 
 
 Lee la moción la Sra. Loinaz del grupo 
municipal EH BILDU. 
 

MOCIÓN 
 

 Esta semana acabamos de conocer la 
última sentencia del TSJPV contra la 
normalización del euskera. Anulando varios 
artículos del decreto que desarrollaba la Ley 
Municipal. 
 
 En Lasarte-Oria conocemos bien las 
consecuencias de este tipo de decisiones. Porque 
en la ordenanza de concesión de subvenciones se 
anularon los criterios lingüísticos. 
 
 La sentencia del Tribunal Constitucional 
español en contra de la Ley Municipal 
desestimando la posibilidad de que los 
ayuntamientos actúen exclusivamente en euskera 
nos ha causado graves preocupaciones. 
 
 Nos parece preocupante y grave porque 
estas sentencias suponen un obstáculo al proceso 
de normalización y revitalización del euskera, ya 
que limita totalmente las políticas lingüísticas que 
se llevan a cabo desde los ayuntamientos a favor 
de este objetivo. Por cierto, estos artículos 
rechazados son políticas lingüísticas que 
garantizan los derechos lingüísticos de toda la 
ciudadanía. 
 
 En definitiva, esta sentencia desprecia al 
euskera y a los vascoparlantes e impide la entrada 
en vigor de políticas lingüísticas capaces de hacer 
frente a los grandes desafíos del euskera hacia el 
futuro en el camino de la normalización y la 
revitalización. 
 
 El Parlamento Vasco aprobó con amplio 
consenso la ahora anulada Ley Municipal. 
Asimismo, la última Encuesta Sociolingüística ha 
demostrado que una amplia mayoría de la 
sociedad apoya las políticas que tienen como 
objetivo la normalización del euskera. Por tanto, 
esta sentencia no sólo es contraria a la 
revitalización del euskera, sino también a un gran 
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Azken batean, herritarren eta udalen erabakimena 
jartzen ditu auzitan. Erabakimen horren defentsa 
adierazi nahi dugu. 
 
 
 Uste dugu epai hauek oldarraldi judizial 
zabalago baten parte direla, hizkuntza gutxituak 
jomugan dituen olatu erreakzionario batean 
kokatzen dela. Euskalgintzako eragileek kezka 
horren berri eman zuten joan den maiatzaren 
10ean, eta herritarrei dei egin zioten azaroaren 
4an oldarraldi honen aurka, baina, batik bat, 
euskararen normalizazio eta biziberritzearen alde 
Bilbon egingo den manifestazioan parte hartzera. 
 
 Horregatik guztiagatik Lasarte-Oriako 
Udalari eskatzen zaio: 
 
.-Azaroaren 4an Euskalgintzako kontseiluak 
antolatutako mobilizazioarekin bat egitea. 
 

  

consenso social. En definitiva, cuestiona la 
decisión de los ciudadanos y los ayuntamientos. 
Queremos expresar la defensa de esa 
determinación. 
 
 Creemos que estas sentencias forman 
parte de una ofensiva judicial más amplia, que se 
enmarca en una ola reaccionaria con las lenguas 
minoritarias en el punto de mira. Agentes de la 
actividad cultural vasca trasladaron el pasado 10 
de mayo esta preocupación y llamaron a la 
ciudadanía a participar en la manifestación del 4 
de noviembre en Bilbao a favor de la 
normalización y revitalización del euskera. 
 
 Por todo ello, se solicita al Ayuntamiento 
de Lasarte-Oria: 
 
.-Unirse a la movilización organizada por el 
consejo de Euskalgintza el día 4 de noviembre. 
 
  

 
 Eztabaida txandan ELOP udal taldeko 
Tolosa jaunak, PSE-EE-PSOEko Fernandez andreak 
eta EAJ-PNV-ko Antxorkoki jaunak hartzen dute 
hitza. 

 En el turno de explicació de voto toman la 
palabra el Sr. Tolosa del grupo municipal ELOP, la 
Sra. Fernandez del grupo sociales y el Sr. 
Antxordoki del grupo EAJ-PNV. 

 
 Bozkatzera jarrita Lasarte-Oriako 
Udalbatzarrak aldeko zortzi botorekin (5 EH BILDU, 
3 EAJ-PNV) eta kontrako bederatzi botorekin (7 
PSE-EE-PSOE, 1 ELOP, 1 PP) BAZTERZEN du 
mozioa. 
 

 Sometida a votación el Pleno del 
Ayuntamiento de Lasarte-Oria con ocho votos a 
favor (5 EH BILDU, 3 EAJ-PNV) y nueve votos en 
contra (7 PSE-EE-PSOE, 1 ELOP, 1 PP) RECHAZA la 
moción. 

 
 
 Boto azalpenean PP udal taldeko Palacio 
de Ugarte jaunak eta ELOP udal taldeko Tolosa 
jaunak hartzen dute hitza. 

 En el turno de explicación de voto toman 
la palabra el Sr. Palacio de Ugarte del grupo 
municipal PP y el Sr. Tolosa del grupo municipal 
ELOP. 

 
 
10.- GALDERA ETA ESKARIAK. 
 

10.- RUEGOS Y PREGUNTAS. 
  

 
 Antes de proceder al turno de ruegos y preguntas el Sr. Alcalde comenta sobre el tema de las 
subvenciones nominativas pendiente de pagar, que el expediente está fiscalizado con reparo y que ahora 
hay que proceder el levantamiento de dicho reparo por el Pleno. Que el Pleno se hará la semana 
siguiente. 
 

.- ELOP udal taldetik / Por el grupo municipal ELOP: 
 
Tolosa jaunak / El Sr. Tolosa: 
 
1.- Pregunta si se ha enviado al Gobierno Vasco la moción aprobada por el pleno relativa al tema del 
alquiler en Lasarte-Oria para la declaración de zona tensionada. 
 

Contesta el Sr. Alcalde.  
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.- EH BILDU udal taldetik / Por el grupo municipal EH BILDU: 
 
Barcaiztegui andreak / La Sra. Barcaiztegui: 
 
1.-Tolosa jaunak galdetu duenaren berdina galdetu nahi zuen beraz, erantzuntzat ematen da. 
 
Agirretxe jaunak / El Sr. Agirretxe: 
 
2.- Kezka adierazi nahi du Donostiako Epaitegiak Jose Ignacio Asensio Foru Diputatuaren aurka ikertu 
gisa irekitako diligentziak Ingurumen aurkako delitua eta dokumentuak faltsutzea egotzita. 
Zubietako errauskailuan praktika irregularrak identifikatzen direnez galdetu nahi du errealitate honek 
duen larritasuna ikusita ea Udalak neurriak hartu dituen edo hartzeko asmoa duen. 
 
Alkateak erantzuna ematen dio. 
 

 
 

Eta beste aztergairik ez dagoenez gero, 
goiburuan adierazitako eguneko 19:37 direlarik, 
lehendakari jaunak amaitutzat eman du 
batzarraldia, eta haren akta hau jaso da. Nik, 
idazkariak, akta honen edukiaren fede ematen 
dut. 

Y no habiendo más asuntos que tratar, 
siendo las 19:37 horas del día indicado en el 
encabezamiento, el Sr. Presidente da por 
terminada la sesión, de la que se levanta la 
presente acta, de cuyo contenido yo, el 
secretario, doy fe. 

 


