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2022KO UZTAILAREN 27AN UDALBATZA PLENOAK EGINDAKO OHIKO 
BILKURAKO AKTA 

 
 

43. BILKURA 
 

Azkoitia Hiri Prestu eta Leialeko udaletxean, bi mila eta hogeita biko 
uztailaren 27an, arratsaldeko zazpietan elkartu da Udalbatza Osoa, lehenengo 
deialdian. Ohiko bilkura honetarako deialdia behar bezala egin da eta eguneko 
aztergai zerrendan jarri diren gaiak aztertu eta ebatzi dira. 
 

Javier Zubizarreta Zubizarreta Alkate jauna (EAJ-PNV) izan da 
batzarburua, honako zinegotziak bertaratu direlarik: 
 

Ana Azkoitia Urteaga A. (EAJ-PNV). 
Imanol Arrizabalaga Larrañaga J. (EAJ-PNV). 
Marijose Arregi Etxeberria A. (EAJ-PNV). 
Sonia Vazquez Tejerina A. (EAJ-PNV). 
Angel Luis Martin Rodriguez J. (EAJ-PNV). 
Mertxe Zubillaga Albizu A. (EAJ-PNV). 
Juan Bautista Mendizabal Juaristi J. (EAJ-PNV). 
Iraitz Otaño Mujika J. (EH BILDU). 
Ainara Goenaga Andueza A. (EH BILDU). 
Laida Beristain Zubizarreta A. (EH BILDU). 
Mikel Zengotita Alberdi J. (EH BILDU). 
Itziar Joaristi Olariaga A. (EH BILDU). 

 Angel Mª Etxeberria Ibarguren J. (EH BILDU). 
Jose Joakin Etxaniz Peña J. (IRABAZI-AZKOITIA BAI). 
Janire Igoa Merino A. (PSE-EE). 

 
 Ezin etorria: Ane Miren Peña Larrañaga A. (EH BILDU). 
 
 

Idazkaria: Eñaut Azkoaga Ugalde, Hirigintzako Administrazio Orokorreko 
Teknikaria. 
 
 
 1.- AURREKO BILKURAKO AKTAREN ONESPENA, HALA 
BADAGOKIO. 
 
 2022ko ekainaren 29ko bilkurako akta aurkeztu da eta inork ekarpenen 
bat egin nahi duen galdetu da. Ez da ekarpenik jaso. 
 

Bozketaren emaitza honakoa da: 
 

Aldeko botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana Azkoitia 
Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol Arrizabalaga 
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Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis Martin 
Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 
Mendizabal Juaristi, Ainara Goenaga Andueza, Mikel 
Zengotita Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain 
Zubizarreta, Itziar Joaristi Olariaga, Angel Mª Etxeberria 
Ibarguren, Janire Igoa Merino eta Jose Joakin Etxaniz Peña. 

 
 Beraz, Udalbatza Osoak 2022ko ekainaren 29an egindako bilkuraren 
akta onartzea aho batez erabaki du. 
 
 
 2.- HE 29 GURUTZEAGA EREMUAREN BARNE ERREFORMAKO 
PLAN BEREZIAREN 1. ALDAKETAREN BEHIN BETIKO ONESPENA. 
 
 Honako irizpena aurkeztu da: 
 

“LURRALDE ANTOLAKUNTZA, INGURUMENA, LANDA GARAPENA, 

OBRAK ETA ZERBITZUETAKO BATZORDE INFORMATIBOAREN IRIZPEN 

PROIEKTUA 

 
GAIA: BEHIN BETIKO ONARTZEA “HE 29 GURUTZEAGA EREMUAREN 
BARNE ERREFORMARAKO PLAN BEREZIAREN 1 ALDAKETA” 
DOKUMENTUA 
 

AURREKARIAK: 
 
Osoko bilkurak 2007ko maiatzaren 10ean behin betiko onartu zuen A29 GURUTZEAGA Barne 
Erreformarako Egitasmoa. 
 
RESIDENCIA AZKOITIA GE, SLk sustatuta “HE 29 GURUTZEAGA EREMUAREN BARNE 
ERREFORMARAKO PLAN BEREZIAREN 1 ALDAKETA” dokumentua onartzeko tramitazioa hasi 
zen eta ingurumen ebaluazio estrategiko prozedura abiarazi zen. 
 
2022ko otsailaren 28ko Ebazpenaren bidez Eusko Jaurlaritzako Ingurumen sailak formulatu 
zuen Ingurumen Txosten Estrategikoa, aurreikusiz plan bereziaren aldaketak ez duela eragingo 
ondorio kaltegarri esanguratsurik. 2022ko martxoaren 22ko EHAAn argitaratu zen. 
 
Sustatzaileak 2022ko otsailean hirigintza tramitaziorako dokumentazioa aurkeztu zuen. 
Dokumentu horrek, Alkatearen 2022ko apirilaren 26ko 2022/537 Ebazpenaren bidez, 
hasierako onarpena jaso zuen, baldintza batzuekin. Era berean, erabaki zen informazio publiko 
tramitea irekitzea. Azken honetarako iragarkiak argiratu ziren 2022ko maiatzaren 12an DV 
egunkarian eta 2022ko maiatzaren 20an GAOn. 
 
Informazio publiko epean ez da alegaziorik jaso. 
 
2022ko uztailean sustatzaileak behin betiko onarpenerako dokumentua aurkeztu du. 
Dokumentu honek hasierako onarpenean ezarritako aldaketak jaso ditu. Bulego teknikoak 
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dokumentuaren gaineko txostena egin du, aldekoa, baina puntualizazio hau egin dio: 
Etxebizitza kopurua handitzeak dakarren eraikigarritasun haztatuaren hazkundean 
komunitateak duen partehartzeari (%15) dagokion zenbatekoa, 19.327,87 euro, ordainduko da 
birpartzelazioa onartu aurretik. Aldaketa hau ez da funtsezkoa. 
 

ZUZENBIDE OINARRIAK: 
 
Lurzoruari eta hirigintzari buruzko 2/2006 Legearen 103.1 art.-aren arabera, hirigintza planen 
berrikustea ez den edozein aldaketa egiteko beharrezkoa izango da aldaketa soila egitea. 104 
art.-aren arabera, planen aldaketarako prozedura, planaren beraren onarpenerako prozedura 
berbera izango da. Hala, legearen 97 art.-an arautzen da plan bereziak onartzeko prozedura.  
 
Halaber, kontuan izan behar da aldaketa honen tramitazioan 46/2020 dekretua, martxoaren 
24koa, lurralde-antolamenduko planak eta hirigintza antolamenduko tresnak onartzeko 
prozedurak arautzen dituena. 
 
Behin betiko plan bereziaren onarpenean dokumentua osatu egingo da bulego teknikoak 
adierazitako zehaztapenarekin, ez baitu funtsezko izaerarik, eta hori planaren zehaztapenetan 
txertatuta geldituko da. 
 
Dokumentuak behin betiko onarpena jaso ostean, 2/2006 Legearen 89 art.an eta 46/2020 
Dekretuan jasotako tramiteak burutuko dira indarrean sartu dadin. 
 
Aurreko guztia kontuan izanda, organo eskuduna den Osoko Bilkurari honako irizpen hau 
onartzea proposatu dio Lurralde Batzorde Informatiboak: 
 

IRIZPENA 
 
I.- Behin betiko onartzea ondoko hirigintza antolamendu dokumentua: “HE 29 GURUTZEAGA 
EREMUAREN BARNE ERREFORMARAKO PLAN BEREZIAREN 1 ALDAKETA”, bulego teknikoaren 
txostenan jasotako puntualizazioarekin. 
 
II.- Dokumentuaren ale bat Gipuzkoako Foru Aldundiko plangintzaren erregistrora igortzea, 
argitaratu aurretik, bertan jasotako geratu dadin. 
 
III.- Lurzoruari eta Hirigintzari buruzko 2/2006 legearen 89.5 artikuluaren arabera, indarrean 
sartzeko Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratzea behin betiko onarpen akordioa eta 
hirigintza araudia. Halaber, behin betiko onarpenaren iragarkia argitaratuko da lurralde 
historikoan hedapen handiena duen edo duten egunkarian edo egunkarietan. 
 
 

Lurralde Batzordeak, 2022ko uztailaren 21ean egindako bileran, gaia aztertu eta irizpena 

eman zuen, eta hau izan zen emaitza: 

 

ALDEKO BOTOAK:  
Imanol Arrizabalaga, Ana Azkoitia, Javier Zubizarreta, Janire Igoa, Jose Joakin Etxaniz, 

Itziar Joaristi, eta Angel Mª Etxeberria. 
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 Ana Azkoitia andreak eman ditu gaiari buruzko azalpenak. 

 

 Jose Joakin Etxaniz jaunak honakoa esan du: “Jendaurrean egon 
ondoren ez da alegaziorik aurkeztu, geuk ere ez diogu aparteko arazorik 
ikusten aurkeztutako proiektuari, badirudi herrian ere ondo hartu dela, erosteko 
apuntea ematen ari den kopuru handia medio, beraz baietza emango diogu.” 

 

Bozketaren emaitza honakoa da: 

Aldeko botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana Azkoitia 

Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol Arrizabalaga 

Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis Martin 

Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 

Mendizabal Juaristi, Ainara Goenaga Andueza, Mikel 

Zengotita Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain 

Zubizarreta, Itziar Joaristi Olariaga, Angel Mª Etxeberria 

Ibarguren, Janire Igoa Merino eta Jose Joakin Etxaniz Peña. 

 

 Beraz, Udalbatza Osoak HE 29 Gurutzeaga eremuaren Barne 

Erreformako Plan Bereziaren 1. aldaketa behin betikoz onartzea aho batez 

erabaki du. 

 

 3.- AZKOITIKO LANDA AUZOETAKO BASERRI BIDEETAN ELUR 
KENTZE ZERBITZUA EMATEKO AUZOLANA ARAUTZEN DUEN 
ORDENANTZAREN HASIERAKO ONESPENA. 
 
 Honako irizpena aurkeztu da: 
 

“LURRALDE BATZORDE INFORMATIBOAREN IRIZPENA 

 

GAIA: AZKOITIKO LANDA AUZOETAKO BASERRI BIDEETAN ELUR KENTZE ZERBITZUA 
EMATEKO AUZOLANA ARAUTZEN DUEN ORDENANTZA ALDATZEA 

 

 
AURREKARIAK 
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I.-2013ko urtarrilaren 11n argitaratu zen Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean “Azkoitiko landa 

auzoetako baserri bideetan elur kentze zerbitzua emateko Auzolana arautzen duen udal 

ordenantza”. 

II.- 2022ko uztailaren 6an Ingurumen Teknikariak egindako txostenean ondorengoa 

adierazi zuen: 

 
“Elur kentze zerbitzua ordenantza honetan araututakoaren arabera bideratu da azken 10 urte 
hauetan eta egun, aldaketa batzuk egiteko beharra aurreikusten da.  

 

KONTUAN HARTUTA 

-Azkoitiko udalak ez duela jabetzan elurra kentzeko palarik, beraz, 4.1 puntua aldatzea 
proposatzen da, behin betiko testua honakoa izango delarik: 

4.1 Zerbitzua egiten duenak elurra kentzeko beharrezkoa den makinariaren jabetza edo 
erabiltzeko disposizioa eduki behar du. 

4.1 La persona que preste el servicio deberá poseer o tener la disponibilidad de utilizar la 
maquinaria necesaria para quitar nieve.  

-  Azken urte hauetan eguraldia oso aldakorra izaten ari da, urte batzuetan ez du elurrik 
egin baina hala ere abenduan urtero zerbitzua eskaintzeko izendapenak eginak egon behar 
dute. Horrek suposatzen du, zerbitzua eskaini behar dutenek makinaria prest izan behar dutela 
lanerako eta horrek mantenu lana suposatzen du, elurra egin edo ez. Makinaria prest izateak 
koste batzuk suposatzen ditu eta ordenantzak ez ditu aurreikusten.  

- Gaur egun indarrean dagoen ordenantzan, lanaldiaren orduari 50€ko balioa ematen 
zaio. Kontuan hartu behar dugu azken 10 urte hauetan bizi mailaren kostuaren igoera eta 
azken hilabeteetan gasolioaren salneurriarena. 

Arrazoi hauengatik 5. artikulua aldatzea proposatzen dut, testua honakoa izango delarik: 

 

5. artikulua: Indemnizazioak 

-Urtero elurra kentzeko zerbitzua eskaintzeko ibilgailua eta beharrezkoak diren lan tresnen 
prestasuna  izateagatik 300€ko indemnizazioa emango da. 

- Lanaldiaren ordua 60€koa izango da. (kopuru hau aldatzeko aukera izango da, beti ere, 
Udal teknikariaren  txosten baten bitartez justifikatzen bada ) 
 

Ordainketa egin ahal izateko, lan parteak eta udal teknikariaren aldeko txostena 
ezinbestekoak izango dira.  

 

Articulo 5: Indemnizaciones 
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- Anualmente se indemnizará con 300 euros por la disponibilidad de la maquinaria y 
aperos necesarios para la prestación del servicio de  quitar la nieve en los caminos 
rurales. 

- La hora de trabajo se indemnizará con 60 euros (esta cantidad podrá variar siempre 
y cuando esté justificado por un informe del técnico municipal)  

Para poder realizar el pago, serán imprescindibles el parte de trabajo y el informe favorable 
del técnico municipal. 

PROPOSATZEN DUT 

4.1 eta 5. artikuluak aldatzea eta behin betiko testua izatea: 

EUSKARA GAZTELANIA 

4.1 Zerbitzua egiten duenak elurra 
kentzeko beharrezkoa den makinariaren 
jabetza edo erabiltzeko disposizioa eduki 
behar du. 
 

4.1 La persona que preste el servicio 
deberá poseer o tener la disponibilidad 
de utilizar la maquinaria necesaria para 
quitar nieve.  

5. artikulua: Indemnizazioak 
-Urtero  elurra kentzeko zerbitzua 
eskaintzeko ibilgailua  eta beharrezkoak 
diren lan tresnen prestasuna  
izateagatik300€ko indemnizazioa 
emango da. 
- Lanaldiaren ordua 60€koa izango da. 
(kopuru hau aldatzeko aukera izango da, 
beti ere, Udal teknikariaren  txosten 
baten bitartez justifikatzen bada ) 
 

Ordainketa egin ahal izateko, lan 
parteak eta udal teknikariaren aldeko 
txostena ezinbestekoak izango dira.  

 

Artículo 5: Indemnizaciones 

- Anualmente se indemnizará con 300 
euros por la disponibilidad de la 
maquinaria y aperos necesarios para la 
prestación del servicio de  quitar la nieve 
en los caminos rurales. 

- La hora de trabajo se indemnizará con 
60 euros (esta cantidad podrá variar 
siempre y cuando esté justificado por un 
informe del técnico municipal)  

Para poder realizar el pago, serán 
imprescindibles el parte de trabajo y el 
informe favorable del técnico municipal. 

Ingurumen Teknikaria 

ZUZENBIDEKO OINARRIAK 

 

Ordenantzaren aldaketa bideratu ahal izateko kontuan hartu beharko dira Tokiko 

Araubidearen Oinarriak arautzen dituen 7/1985 Legearen xedapenak. Aipatutako arau 

xedapenaren 22.2 d) artikuluak eta 49. artikuluak xedatzen dute ordenantzen 

onarpena Udalbatzaren eskumena izango dela. Honela ebazten dute:  

“22.2 d) artikulua 
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2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la 

Asamblea vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones: 

d) La aprobación del Reglamento Orgánico y de las Ordenanzas.  

49. artikulua 

La aprobación de las ordenanzas locales se ajustará al siguiente procedimiento: 

• Aprobación inicial por el Pleno. 

• Información pública y audiencia a los interesados por el plazo mínimo de 30 días 

para la presentación de reclamaciones y sugerencias. 

• Resolución de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y 

aprobación definitiva por el Pleno. 

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamación o sugerencia, se 

entenderá definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.” 

 

Ordenantzak onartzea Osoko Bilkuraren eskumena dela egiaztatu ondoren, 49. 

artikuluan araututako prozedura jarraituko da. Honakoa xedatzen du: 

• Hasierako onespena, Plenoari dagokiona. 

• Informazio publikoa eta interesatuen entzunaldiko epea, 30 lan egunekoa, 

erreklamazio eta iradokizunak aurkez daitezen. 

• Aurkezturiko alegazioak ebatzi eta Ordenantzaren behin betiko testua 

onartzea, Udalbatza plenoari dagokiona. 

Informazio publikoko epea iragan eta inolako erreklamaziorik ez balitz 

aurkeztuko, Ordenantza behin betikotzat onartua emango da. 

 

Aurreko guztia kontuan izanda, organo eskuduna den Udalbatza Plenoari honako 

irizpena hau onartzea proposatu dio Lurralde Batzorde Informatiboak, 
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IRIZPENA 

 
LEHENA.- “Azkoitiko landa auzoetako baserri bideetan elur kentze zerbitzua emateko 

Auzolana arautzen duen udal ordenantzaren aldaketa hasieraz onartzea, ondoko 

testuaren arabera: 

 
Indarrean dagoen testua: 
 

EUSKARA GAZTELANIA 

4. Auzolanak nola egin 

4.1 Zerbitzua egiten duenak elurra 
kentzea beharrezkoa den makinariaren 
jabetza edo erabiltzeko disposizioa eduki 
behar du. Azkoitiko Udalak elurra 
kentzeko pala jarriko du, dagokion 
kasuan, eta sinatzen duenak pala 
erabiltzeko gai den traktorea jarriko du. 

 

4. Como realizar los trabajos de Auzolan 

4.1 La persona que preste el servicio 
deberá poseer o tener la disponibilidad 
de utilizar la maquinaria necesaria para 
quitar nieve. El Ayuntamiento de 
Azkoitia cederá la pala para quitar la 
nieve, en su caso, y la persona firmante 
pondrá el tractor con el que poder 
utilizar la pala. 

5. artikulua: Indemnizazioak 

 

- Zerbitzuak sortzen dituen gastuengatik 
(makinaria, gasoila, gastu orokorrak) 
indemnizazio bat ordainduko dio 
Azkoitiko udalak auzolana egiten 
duenari. Indemnizazio hori orduko 
kalkulatuko da, lanaldiaren ordua 
50€.koa izango delarik. Ordainketa egin 
ahal izateko, lan parteak eta udal 
teknikariaren aldeko txostena 
ezinbestekoak izango dira. 
 

 

Artículo 5: Indemnizaciones 

El ayuntamiento de Azkoitia abonará 
una indemnización a la persona 
encargada de realizar el trabajo vecinal 
por los gastos derivados del servicio 
(maquinaria, gasoil, gastos generales). 
Dicha indemnización será calculada por 
horas, a razón de 50 € por hora de 
trabajo. Para poder realizar el pago, 
serán imprescindibles el parte de trabajo 
y el informe favorable del técnico 
municipal. 

 
Proposatutakoa: 
 

EUSKARA GAZTELANIA 

4. Auzolanak nola egin 

4.1 Zerbitzua egiten duenak elurra 
kentzeko beharrezkoa den makinariaren 
jabetza edo erabiltzeko disposizioa eduki 
behar du. 

 

4. Como realizar los trabajos de Auzolan 

4.1 La persona que preste el servicio 
deberá poseer o tener la disponibilidad 
de utilizar la maquinaria necesaria para 
quitar nieve.  

 

E
S
K
U
3
2
1
f
6
b
7
4
-
1
f
f
6
-
4
d
1
3
-
8
8
4
0
-
d
6
2
b
2
6
f
d
0
5
f
b

../../../../decretos/idazkaritza@azkoitia.net


 
 

2022/07/27 – UDALBATZA - AKTA 
IDAZKARITZA – Tel . 943 857175 / Fax. 943 852140 – idazkaritza@azkoitia.eus 

AZKOITIKO UDALA – HERRIKO ENPARANTZA Z/G – 20720 AZKOITIA 
9 

5. artikulua: Indemnizazioak 

-Urtero  elurra kentzeko zerbitzua 
eskaintzeko ibilgailua  eta beharrezkoak 
diren lan tresnen prestasuna  izateagatik 
300€ko indemnizazioa emango da. 
- Lanaldiaren ordua 60€koa izango da. 
(kopuru hau aldatzeko aukera izango da, 
beti ere, Udal teknikariaren  txosten 
baten bitartez justifikatzen bada ) 

 

Ordainketa egin ahal izateko, lan 
parteak eta udal teknikariaren aldeko 
txostena ezinbestekoak izango dira.  

 

Artículo 5: Indemnizaciones 

- Anualmente se indemnizará con 300 
euros por la disponibilidad de la 
maquinaria y aperos necesarios para la 
prestación del servicio de quitar la nieve 
en los caminos rurales. 

- La hora de trabajo se indemnizará con 
60 euros (esta cantidad podrá variar 
siempre y cuando esté justificado por un 
informe del técnico municipal)  

Para poder realizar el pago, serán 
imprescindibles el parte de trabajo y el 
informe favorable del técnico municipal. 

 

BIGARRENA.- Aipatu espedientea informazio publikoan jartzea hogeita hamar (30) 
laneguneko epean, Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratzen den biharamunetik 
zenbatzen hasita, herritarrek aztertu eta erreklamazio edo iradokizunak aurkeztu ahal 
ditzaten. 
 
Informazio publikoko epea iragan eta inolako erreklamaziorik ez balitz aurkeztuko, 
araudia behin betikotzat onartua emango da. Alegazioak aurkezten badira, horiek 
ebatzi eta Udalbatza Plenoak behin betiko testua onartu beharko du. 
 
7/1985 Legearen 70.2 artikuluarekin bat, behin betiko testua Gipuzkoako Aldizkari 
Ofizialean, eta Azkoitiko udalaren web orrian argitaratuko da eta araudia, horren behin 
betiko testua argitaratzen denetik 15 lanegunetara sartuko da indarrean, Lege horren 
65.2 artikuluak xedaturikoarekin bat. 
 
 

HIRUGARRENA.- Erabaki hauek Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean, Udaletxeko iragarki 
taulan eta prentsan argitaratzea. 
 

Lurralde Batzordeak, 2022ko uztailaren 21ean egindako bileran, gaia aztertu eta irizpena 

eman zuen, eta hau izan zen emaitza: ALDEKO BOTOAK: Imanol Arrizabalaga, Ana 

Azkoitia, Javier Zubizarreta, Janire Igoa, Jose Joakin Etxaniz, Itziar Joaristi, eta Angel Mª 

Etxeberria. 

 
 
 Ana Azkoitia andreak eman ditu gaiari buruzko azalpenak 
 

 Jose Joakin Etxaniz jaunak honakoa esan du: “Jakinik urtero izango 

dugula prezio aldaketa egiteko aukera, gasolioaren garestitzea dela eta 
zentzuzkoa da beraien lanordua ere igotzea. Bestalde, elurra kentzen duten 
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auzotarrek ere hala onartu dutela esan digutenez eta gaur egun jarri beharreko 
makinaria dena beraiek jartzen dutenez, ordenantzan ere horrela islatzea ondo 
iruditzen zaigu eta alde bozkatuko dugu.” 
 
 

Bozketaren emaitza honakoa da: 

Aldeko botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana Azkoitia 

Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol Arrizabalaga 

Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis Martin 

Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 

Mendizabal Juaristi, Ainara Goenaga Andueza, Mikel 

Zengotita Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain 

Zubizarreta, Itziar Joaristi Olariaga, Angel Mª Etxeberria 

Ibarguren, Janire Igoa Merino eta Jose Joakin Etxaniz Peña. 

 

 Beraz, Udalbatza Osoak Azkoitiko landa auzoetako baserri bideetan elur 

kentze zerbitzua emateko Auzolana arautzen duen Ordenantzaren aldaketa 

hasieraz onartzea aho batez erabaki du. 

 
4. 2022 EKITALDIKO LANPOSTU ZERRENDAREN LEHENENGO 
ALDAKETAREN HASIERAKO ONESPENA. 
 
 Honako irizpena aurkeztu da: 
 

“ANTOLAKUNTZA BATZORDE INFORMATIBOAREN IRIZPENA 

GAIA: 2022 EKITALDIKO LANPOSTUEN ZERRENDAREN LEHENENGO ALDAKETA:  

KULTURA SAILEKO ARDURADUNA 

 

AURREKARIAK 

 

I.- Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 90.1 

artikuluak eta Toki Araubideari buruzko indarrean dauden Lege Xedapenak jasotzen 

dituen apirilaren 18ko 781/1986 Errege Dekretu Legegilearen 126. artikuluak 

xedatutakoaren arabera, Toki Korporazio bakoitzak urtero onartu behar ditu 

Pertsonalaren Plantilla eta Lanpostuen Zerrenda, Aurrekontuekin batera. Hori horrela, 

2022ko otsailaren 23an Azkoitiko Udalbatza Osoak  2022. ekitaldirako lanpostuen 
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zerrenda hasieraz onartu zuen, ondoren, 15 laneguneko epean informazio publikoan  

jartzeko, bai Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean bai Udaletxeko iragarki taulan. 

Zehaztutako epean ez zen inolako alegaziorik aurkeztu, hortaz, behin betikotzat onartu 

egin zen.  

Bestalde, eta aurreko atalean zehaztu egin den moduan, gaur egun, Azkoitiko Udalak 

2022. ekitaldiko lanpostuen zerrenda indarrean dauka. Hala ere, urtean zehar 

sortutako hainbat faktorek Udalaren antolaketa aldatzea eragin dezakete, esaterako; 

erretiroak, langileek hartutako baimenak, lizentziak edo aurten abian jarriko diren 

egonkortze prozesuak.  

Hori guztiagatik, Funtzio Publikoa arautzen duten legeek entitate publikoko lanpostu 

zerrenden  aldaketak baimentzen dituzte. 

III.- Azkoitiko Udalak, aurten, bere pertsonalaren antolakuntzan aldaketa ugari egin 

beharko ditu, bai legeek derrigortzen diotelako bai zerbitzu berriak martxan jarri nahi 

direlako, horren adibidea; Kultur Politika Arduradunaren erretiroa da. Horregatik, 

hurrengo lerroen bitartez zehaztuko da Kultur Politika Arduradunak hutsik utziko duen 

lanpostuan horren ordezkoa izendatzeko jarraitu beharreko prozedura.  

ZUZENBIDEZKO OINARRIAK 

Aplikatu beharreko legedia: 

• Urriaren 30eko, 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, Enplegatu Publikoaren 

Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina onartzen duena.  

• Urriaren 13ko 190/2004 Dekretuak, Euskal administrazio publikoetako 

pertsonal funtzionarioen lanpostuen hornidurari burutzeko araudia onartzen 

duena. 

• Uztailaren 6ko Euskal Funtzio publikoaren 6/1989 Legea. 

• 781/1986 Legegintzako Errege Dekretua, apirilaren 18koa, Toki Araubidearen 

arloan indarrean dauden lege-xedapenen testu bategina onartzen duena. E
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Lehenik eta behin zehaztu egin behar da Kultur Politika Arduraduna plaza  langile 

laboral batek hornitzen duela. Indarrean dagoen legedia aplikatuz, ulertu daiteke 

langile laboralek ezin dituztela hornitu funtzionarioei esleitutako lanpostuak, beti ere 

legediak baimentzen dituen salbuespenetan izan ezik. Euskal Funtzio Publikoa arautzen 

duen 6/1989 Legeak esaterako, haren 19. artikuluan aurreikusten ditu langile laboralen 

bitartez hornitu daitezkeen lanpostuak. Honela dio: 

“19. art. 

1. Los puestos de trabajo de las Administraciones Públicas vascas serán 

desempeñados, con carácter general, por funcionarios. 

2. Únicamente podrán reservarse a personal laboral fijo: 

a) Los puestos cuya actividad primordial sea el ejercicio de un oficio, en el que 

se requiera predominantemente del uso de técnicas de carácter manual y 

para cuyo desempeño no sea imprescindible una titulación académica. 

b) Los puestos de carácter docente adscritos a centros de enseñanza o 

formación, no dependientes del Departamento de Educación, Universidades 

e investigación. 

c) Los puestos de carácter instrumental correspondientes a las áreas de 

mantenimiento y conservación de edificios, equipos e instalaciones, artes 

gráficas y encuestas, cuyas funciones sustanciales tengan por objeto 

mantener la infraestructura material necesaria para el funcionamiento de 

los servicios o facilitar datos objetivos encaminados a posibilitar los estudios 

necesarios para la toma de decisiones. 

d) Los puestos de carácter singularizado y cuyo desempeño no requiera de una 

formación académica determinada, que no sean atribuibles a Cuerpos o 

Escalas ya existentes ni, por la propia naturaleza de su contenido, hagan 

aconsejable la creación de otros nuevos. 

e) Los puestos adscritos a órganos especiales de gestión, Organismos 

Autónomos forales y locales y Organismos Autónomos mercantiles de la 
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Administración de la Comunidad Autónoma, salvo que impliquen ejercicio 

de autoridad, asesoramiento legal preceptivo, fe pública, inspección, control 

o fiscalización de la gestión económica financiera por la Administración de 

la que aquéllos dependan, en cuyo caso se reservarán a funcionarios y 

f) Los puestos en el extranjero con funciones administrativas o auxiliares. 

g) los puestos que, en atención a su naturaleza o a las características del 

servicio que presenten los órganos o unidades a las que figuren adscritos, se 

determinen mediante ley del Parlamento Vasco.” 

Aurreko artikuluan adierazitakoari erreparatuz baita Azkoitiko Udaleko Kultur Politika 

Arduradun plazaren ezaugarriak eta funtzioak ere, konprobatu daiteke ez dela 19. 

artikuluko salbuespenetako bat betetzen, beraz, komenigarria da azaltzea 

lanpostuaren gaur egungo egoera.  

2005eko urriaren 10ean luzaturiko gutunean, Eusko Jaurlaritzako Erakunde 

Politikarako eta Toki Administraziorako Zuzendariak Azkoitiko Udalari honako hau 

adierazi zion:  

 

Horregatik, Udal Idazkariak lanpostu horiek iraungi beharreko lanpostu gisa sailkatu 

zituen Lanpostuen Zerrendan eta ezinbestekoak izanez gero, hutsik geratzen ziren 

unean funtzionarioz hornitzea proposatu zuen. Dena den, aipatzekoa da Udal 

Idazkariak bertan lanean zeuden langileek haien lanpostuetan lanean jarraitzea erabaki 

zuela 5/2015 Legegintzako Errege Dekretuaren Bigarren Xedapen Iragankorrean 

araututakoa aintzat hartuz. Honela dio: 

“Disposición transitoria segunda. Personal laboral fijo que desempeña funciones o 

puestos clasificados como propios de personal funcionario. 
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El personal laboral fijo que a la entrada en vigor de la Ley 7/2007, de 12 de abril, 
estuviere desempeñando funciones de personal funcionario, o pasare a 
desempeñarlos en virtud de pruebas de selección o promoción convocadas antes de 

dicha fecha, podrá seguir desempeñándolos.” 

 

Egoera horrela, ulertu daiteke Kultura Saileko Arduraduna erretiratzen denean haren 

plaza amortizatu beharko dela berri bat sortzeko eta funtzionarioz hornitzeko, zeren 

eta saileko arduradunaren plazaren garrantzia ukaezina da, arlo guztiaren ardura 

izateaz gain, saileko lanaren antolakuntzaren eta funtzionamenduren gidaritza 

ziurtatzen baitu. Hori dela eta, orain zehaztuko da plaza sortzeko prozedura. 

Hasteko, argitu behar da edozein lanpostu, Lanpostuen Zerrendan jasotzeko 6/1989 

Legearen 15. artikuluan xedatutakoa bete behar duela. Honako hau dio: 

“15. art 

1. Las relaciones de puestos de trabajo indicarán necesariamente para cada uno de 

ellos:  

a) su denominación.  

b) Departamento o Centro directivo al que se halle adscrito.  

c) régimen de dedicación.  

d) requisitos exigidos para su desempeño, entre los que necesariamente deberá figurar 

el perfil lingüístico asignado y su fecha de preceptividad.  

e) la adscripción al Grupo, Cuerpo o Escala, o categoría laboral que en cada caso 

corresponda.  

Los puestos de trabajo podrán atribuirse indistintamente a más de un Grupo, siempre 

que estuvieran comprendidos en su intervalo de niveles. 

2. Tratándose de puestos de trabajo reservados a funcionarios, se indicará además: 

a) el nivel, del 1 al 30, con el que el puesto haya sido clasificado,  E
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b) sistema de provisión y, en su caso, la determinación de las Administraciones Públicas 

a cuyos funcionarios se les permita concurrir a su cobertura, y 

c) complemento específico que tengan asignado.” 

 

Bete beharreko baldintzak zeintzuk diren zehaztuta, 2022. ekitaldirako onartuta eta 

indarrean dagoen Kultur Politika Arduradunaren lanpostua aztertuko da sortu 

beharreko plazaren ezaugarriak zehazteko:  

 

IZENA Dot. L.H Ded. Hor. Adm. Taldea Esk Azpi-

eskala 

Klas Titulazioa H.E Derr. data Best Oharrak 

KULTURA 

SAILEKO 

ARDURADUNA 

1 L Berezia 

10% 

L Azk.U A2/C1    Gradua, EMT/ 

Batx/Teknikoa 

(LH 1/2) Edo 

baliokidea. 

4 08/04/24  Beteta 

amortizatzeko 

Egiaztatu daitekeen moduan, Kultur Politika Arduradunaren plaza 15.artikuluan ezarritakoarekin bat 

dator, beraz, sortu beharreko lanpostuaren ezaugarriak zehazteko, aintzat hartuko da 

indarrean dagoen legedia, baita gaur egungo Kultur Politika Arduradun lanpostuaren 

ezaugarriak, lan harremanarena izan ezik, lanpostuak bete beharreko funtzioengatik 

eta horren izaerarengatik, hori funtzionario batek bete behar baitu.  

Gogorarazi behar da sortzeke dagoen lanpostua funtzionarioz hornitu behar dela 

derrigorrez 6/1989 Legearen 19. artikuluak horrela xedatzen duelako. Azaltzen du 

Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Publikoen lanpostuak “orokorrean”  

funtzionarioz hornituta egon behar direla. Ondoren, lan-kontratuko langileen bitartez 

bete daitezkeen lanpostuak zerrendatzen dira, eta horiek aztertuz, konprobatu daiteke 

Kultur Politika Arduradunaren lanpostua ezin dela langile laboralen bitartez hornitu.   

Aitzitik, eta Funtzio Publikoa arautzen duten arau-xedapen desberdinei erreparatuz, 

adierazi behar da lanpostuak betetzeko sistema orokorrak lehiaketa eta izendapen 

askeak direla. Hala arautzen dute, esaterako, 6/1989 Legearen 46. artikuluak, 5/2015 
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Legegintzako Errege Dekretuaren 78. artikuluak edo 190/2004 Dekretuaren 3. 

artikulua: 

“5/2015 Errege Dekretuaren 78.art 

1. Las Administraciones Públicas proveerán los puestos de trabajo mediante 
procedimientos basados en los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. 

2. La provisión de puestos de trabajo en cada Administración Pública se llevará a cabo 
por los procedimientos de concurso y de libre designación con convocatoria pública. 

 

6/1989 Legea 46.art 

Los puestos de trabajo reservados a funcionarios se proveerán, conforme a lo que 

estuviera establecido en las relaciones de puestos de trabajo, a través de los sistemas 

de concurso y de libre designación. 

190/2004 Dekretua 3.art  

Lehiaketa edo izendapen askeko bidez beteko dira funtzionarioentzat gordetako 

lanpostuak, horien eginkizunen arabera lanpostu-zerrendek ezartzen dutenekin bat 

etorriz.” 

Azaldutako guztia dela eta, aitortu daiteke lanpostua hornitzeko aurreko lerroetan 

araututako prozeduraren bitartez egin beharko litzatekeela, hau da lehiaketa edo 

izendapen askearen bitartez. Alabaina, lanpostuaren egoera berezia da. Izan ere, 

lanpostu hori funtzionario izaerarekin sortu egin behar da, une honetan pertsonal 

laboral gisa hornitzen duen langilea aurki erretiratu egingo da eta erretiratzerako 

sortuko den lanpostua hornitzearen premiatasunak, beharrezkoa egiten du presaz 

behin behineko funtzionario baten izendapena burutzea, behin behinena baina ahalik 

eta arinen betetzeko. 

Horretarako, 190/2004 Dekretuko 55 eta 58 artikuluetan adierazitakoa kontuan 

hartuko da. 

“55. artikulua – Bitarteko funtzionarioak izendatzea. 

Premiak edo beharrak bultzaturiko arrazoien ondorioz, bitarteko funtzionarioak 
izenda daitezke herri administrazioek ordaindutako zereginetan aldi baterako jardun 
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dezaten, karrerako funtzionarioek zeregin horiek betetzea ezinezkoa delarik 
aurrekontuko zuzkidurarik badago eta premia edo behar-arrazoiek dirauten artean. 

58. artikulua – Hautaketa. 

–Bitartekoen hautaketa egingo da gai horri buruz administrazio bakoitzak ezartzen 
dituen arauen arabera. Hautatzeko prozedurek, berdintasun, ageritasun, meritu eta 
gaitasun printzipioak bermatzen dituzten irizpideak izango dituzte oinarri, aldi berean 
irizpideok prozedura horiek ahalik eta zaluenak izatea bideratzen dutela. 

–Berariazko araurik ez badago, hautaketa oro har egingo da funtzionario izateko edo 
aldi baterako enpleguaren poltsak eratzeko, izandako hautaketa prozesurik gainditu 
dutenen artean.” 

Goiko artikuluek behin behineko funtzionarioen izendapena baimentzen dute premiak 

edo beharrak bultzaturiko arrazoiak direla medio. Horretaz aparte, eta hautagaiak 

lortzeko prozedurari erreparatuz, esan behar da Azkoitiko Udalak ez duela bitarteko 

izendapenak egiteko berariazko araurik, hortaz, beste entitate publikoetako lan 

poltsetatik baliatu beharko da bitarteko funtzionarioaren izendapena egin ahal izateko. 

5/2015 Errege Dekretuaren 10. artikuluak arautzen ditu behin-behineko funtzionarioen 

izendapena. Honela xedatzen du: 

“Artículo 10. Funcionarios interinos. 

1. Son funcionarios interinos los que, por razones expresamente justificadas de 
necesidad y urgencia, son nombrados como tales con carácter temporal para el 
desempeño de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de 
las siguientes circunstancias: 

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por 
funcionarios de carrera, por un máximo de tres años, en los términos previstos en el 
apartado 4. 

b) La sustitución transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente 
necesario. 

c) La ejecución de programas de carácter temporal, que no podrán tener una 
duración superior a tres años, ampliable hasta doce meses más por las leyes de Función 
Pública que se dicten en desarrollo de este Estatuto. 

d) El exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de nueve meses, dentro 
de un periodo de dieciocho meses. 

2. Los procedimientos de selección del personal funcionario interino serán 
públicos, rigiéndose en todo caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad, 
publicidad y celeridad, y tendrán por finalidad la cobertura inmediata del puesto. El 
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nombramiento derivado de estos procedimientos de selección en ningún caso dará 
lugar al reconocimiento de la condición de funcionario de carrera. 

3. En todo caso, la Administración formalizará de oficio la finalización de la 
relación de interinidad por cualquiera de las siguientes causas, además de por las 
previstas en el artículo 63, sin derecho a compensación alguna: 

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de carrera a 
través de cualquiera de los procedimientos legalmente establecidos. 

b) Por razones organizativas que den lugar a la supresión o a la amortización de 
los puestos asignados. 

c) Por la finalización del plazo autorizado expresamente recogido en su 
nombramiento. 

d) Por la finalización de la causa que dio lugar a su nombramiento. 

4. En el supuesto previsto en el apartado 1.a), las plazas vacantes 
desempeñadas por personal funcionario interino deberán ser objeto de cobertura 
mediante cualquiera de los mecanismos de provisión o movilidad previstos en la 
normativa de cada Administración Pública. 

No obstante, transcurridos tres años desde el nombramiento del personal 
funcionario interino se producirá el fin de la relación de interinidad, y la vacante solo 
podrá ser ocupada por personal funcionario de carrera, salvo que el correspondiente 
proceso selectivo quede desierto, en cuyo caso se podrá efectuar otro nombramiento 
de personal funcionario interino. 

Excepcionalmente, el personal funcionario interino podrá permanecer en la 
plaza que ocupe temporalmente, siempre que se haya publicado la correspondiente 
convocatoria dentro del plazo de los tres años, a contar desde la fecha del 
nombramiento del funcionario interino y sea resuelta conforme a los plazos 
establecidos en el artículo 70 del TREBEP. En este supuesto podrá permanecer hasta la 
resolución de la convocatoria, sin que su cese dé lugar a compensación económica. 

5. Al personal funcionario interino le será aplicable el régimen general del 
personal funcionario de carrera en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su 
condición temporal y al carácter extraordinario y urgente de su nombramiento, salvo 
aquellos derechos inherentes a la condición de funcionario de carrera.” 

10. artikuluak eskainitako aukerak aztertuta eta izendapena egiteko premia eta 

beharra kontuan izanez gero, ulertu daiteke 10. artikuluak ematen dituen aukeren 

artean a) atalekoa dela aproposena. 

Arestian xedatutakoa kontuan izanda, Lanpostu Zerrendan sortu beharreko 

lanpostuaren ezaugarriak, betekizunak eta balorazioa azalduko dira. E
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LEHENENGOA.- Gogorarazi behar da sortzeke dagoen lanpostua Kultur Saileko 

arduraduna izango dela, beraz, betebeharreko funtzioei erreparatuta eta sartzeko izan 

beharreko titulazioari erreparatuta, A taldekoa izatea proposatzen da. 5/2015 Errege 

Dekretuaren 76. artikuluak ebazten duen moduan, A taldekoak diren langile guztiek 

Graduko ikasketak izan beharko dituzte: 

“Artículo 76. Grupos de clasificación profesional del personal funcionario de carrera. 

Los cuerpos y escalas se clasifican, de acuerdo con la titulación exigida para el acceso a 
los mismos, en los siguientes grupos: 

Grupo A: Dividido en dos Subgrupos, A1 y A2. 

Para el acceso a los cuerpos o escalas de este Grupo se exigirá estar en posesión del 
título universitario de Grado. En aquellos supuestos en los que la ley exija otro título 
universitario será éste el que se tenga en cuenta” 

Aurreko guztiagatik proposatzen da Lanpostuen zerrendan Kultur Saileko Arduraduna 
A taldean sailkatzea, A2 azpitaldean zehazki, eta lanpostu horretara aurkeztutako 
hautagai guztiek Graduko edo Diplomaturako ikasketak izatea. 

 

BIGARRENA.- Aipatzekoa da funtzionarioen kasuan, Eskala, Azpieskala eta klasea 
zehaztu egin behar direla ere. Horretarako,781/1986 Legegintzako Errege Dekretuaren 
167., 169., 170., eta 171 artikuluetan araututakoari erreparatu beharko zaio. Honako 
hau diote: 

“167. artikulua 

1. Los funcionarios de carrera de la Administración local que no tengan habilitación 
de carácter nacional se integrarán en las escalas de Administración General y 
Administración Especial de cada Corporación, que quedarán agrupadas conforme a lo 
dispuesto en la legislación básica del Estado sobre función pública, en los grupos que 
éste determine, de acuerdo con la titulación exigida para su ingreso. 

2. La escala de administración general se divide en las subescalas siguientes: 

a) Técnica. 

b) De gestión. 

c) Administrativa. 

d) Auxiliar. 

e) Subalterna. 
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3. La Escala de Administración Especial se divide en las Subescalas siguientes: 

a) Técnica. 

b) De Servicios Especiales. 

4. La creación de Escalas, Subescalas y clases de funcionarios y la clasificación de los 
mismos dentro de cada una de ellas, se hará por cada Corporación, de acuerdo con lo 
previsto en esta Ley. 

Art. 169. 

1. Corresponde a los funcionarios de la Escala de Administración General el 
desempeño de funciones comunes al ejercicio de la actividad administrativa. En 
consecuencia, los puestos de trabajo predominantemente burocráticos habrán de ser 
desempeñados por funcionarios técnicos, de gestión, administrativos o auxiliares de 
Administración General. 

a) Pertenecerán a la Subescala Técnica de Administración General, los funcionarios 
que realicen tareas de gestión, estudio y propuesta de carácter administrativo de nivel 
superior. 

Art. 170. 

1. Tendrán la consideración de funcionarios de Administración Especial los que tengan 
atribuido el desempeño de las funciones que constituyen el objeto peculiar de una 
carrera, profesión, arte u oficio. 

Art. 171. 

1. Pertenecerán a la Subescala Técnica de Administración Especial, los 
funcionarios que desarrollen tareas que son objeto de una carrera para cuyo ejercicio 
exigen las leyes estar en posesión de determinados títulos académicos o profesionales. 

En atención al carácter y nivel del título exigido, dichos funcionarios se dividen 
en Técnicos Superiores, Medios y Auxiliares, y, a su vez, cada clase podrá comprender 
distintas ramas y especialidades.” 

Aurreko artikuluetan zehaztutakoa eta Kultura Saileko Arduradunaren lanpostuari 
dagozkion funtzioak aztertuz, aipatu daiteke Administrazio Orokorreko Eskalan 
sailkatuko litzatekeela, Teknikarien azpieskalan eta Erdi Mailako Teknikariaren 
klasean. 

HIRUGARRENA.- Hizkuntza Eskakizunari dagokionez, aipatu behar da 2022ko 

uztailaren 11n Azkoitiko Udalean sarrera izan zuen Eusko Jaurlaritzako idatzia, Kultura 

eta Hizkuntza eta Politika saila. Bertan azaltzen da Azkoitiko Udalak Kultura Saileko 
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Arduradunaren lanpostuari 4. Hizkuntza Eskakizuna esleitzea proposatu zuela, 

Udalbatzak erabakia hartzen zuen derrigortasun datarekin. Horregatik, Eusko 

Jaurlaritzak, lanpostuaren funtzioak eta Azkoitiko Udalaren proposamena aztertuta, 

onartu egin du Kultura Saileko Arduradunaren lanpostuari 4. Hizkuntza Eskakizuna 

esleitzea Udalbatzak erabakia hartzen duen eguneko derrigortasun datarekin.  

Lanpostuaren izena Proposatutako HE Proposatutako DD 

Kultura Saileko Arduraduna 4. HE Osoko bilkurak erabakia  
hartzen duen egunekoa  

2022/07/27 

 

Honela osatuko litzateke Azkoitiko Udaleko Lanpostuen Zerrendan Kultura Saileko 

Arduradunaren ezaugarriak: 

IZENA Dot. L.H Hor. Adm. Taldea Azpi Esk Azpi-

eskala 

Klas Titulazioa H.E Derr. 

data 

Best Oharrak 

KULTURA 

SAILEKO 

ARDURADUNA 

1 F L Azk.U A A2 AO Tek EMT Gradua./Diplomatura 4 22/07/27  Hutsik 

 

HIRUGARRENA.- 5/2015 Errege Dekretuaren 22., 23. eta 24. artikuluetan aratutakoari 

erreparatuz zehaztu beharko lirateke lanpostuari dagozkion ordainsariak. Honako hau diote: 

 

“Artículo 22. Retribuciones de los funcionarios. 

1. Las retribuciones de los funcionarios de carrera se clasifican en básicas y 
complementarias. 

2. Las retribuciones básicas son las que retribuyen al funcionario según la adscripción 
de su cuerpo o escala a un determinado Subgrupo o Grupo de clasificación profesional, en el 
supuesto de que éste no tenga Subgrupo, y por su antigüedad en el mismo. Dentro de ellas 
están comprendidas los componentes de sueldo y trienios de las pagas extraordinarias. E
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3. Las retribuciones complementarias son las que retribuyen las características de los 
puestos de trabajo, la carrera profesional o el desempeño, rendimiento o resultados alcanzados 
por el funcionario. 

4. Las pagas extraordinarias serán dos al año, cada una por el importe de una 
mensualidad de retribuciones básicas y de la totalidad de las retribuciones complementarias, 
salvo aquéllas a las que se refieren los apartados c) y d) del artículo 24. 

5. No podrá percibirse participación en tributos o en cualquier otro ingreso de las 
Administraciones Públicas como contraprestación de cualquier servicio, participación o premio 
en multas impuestas, aun cuando estuviesen normativamente atribuidas a los servicios. 

 

Artículo 23. Retribuciones básicas. 

Las retribuciones básicas, que se fijan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, 
estarán integradas única y exclusivamente por: 

a) El sueldo asignado a cada Subgrupo o Grupo de clasificación profesional, en el 
supuesto de que éste no tenga Subgrupo. 

b) Los trienios, que consisten en una cantidad, que será igual para cada Subgrupo o 
Grupo de clasificación profesional, en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, por cada tres 
años de servicio. 

Artículo 24. Retribuciones complementarias. 

La cuantía y estructura de las retribuciones complementarias de los funcionarios se 
establecerán por las correspondientes leyes de cada Administración Pública atendiendo, entre 
otros, a los siguientes factores: 

a) La progresión alcanzada por el funcionario dentro del sistema de carrera 
administrativa. 

b) La especial dificultad técnica, responsabilidad, dedicación, incompatibilidad exigible 
para el desempeño de determinados puestos de trabajo o las condiciones en que se desarrolla 
el trabajo. 

c) El grado de interés, iniciativa o esfuerzo con que el funcionario desempeña su trabajo 
y el rendimiento o resultados obtenidos. 

d) Los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo.” 

Estatuko Aurrekontu Orokorrei buruzko 22/2021 Legearen 19.5. artikuluan, 

pertsonal funtzionarioa eta estatutarioaren soldatak eta hirurtekoak jasotzen dira:  

 

Taldea/ Azpitaldea Soldata Hirurtekoa 

A1 14.864,16€ 572,04€ 

A2 12.852,72€ 466,56€ 
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Bestalde, azaltzen da 2022. urteko ekaineko eta abenduko ordainsarietan honako hau jasoko 

dutela: 

 

Grupo/ Subgrupo EBEP Sueldo Trienios 

A1 764,37€ 29,43€ 

A2 781,15€ 28,35€ 

 

Lanpostuaren mailako osagarria kalkulatzeko PKF ATTEST enpresak hartutako irizpideak aintzat 

hartuko dira. Balorazio horretan, enpresak hainbat faktore erabili zituen lanpostuak objetiboki 

aztertzeko, adibidez, lanpostu mailako osagarria zehazteko, faktore hauek hartu zituzten 

oinarritzat: 

• Titulazio maila. 

• Erantzukizun edo aginte maila. 

• Iniziatiba. 

• Autonomia.  

• Lanaren Konplexutasuna. 

 
 

% 

Gehieneko 
puntuazioa 

 

GRADUAK 

 

 

 

Lanpostu-
mailako 
osagarria 

Faktoreak %100 1000 1 2 3 4 5 

Titulazio maila % 35 350 52,5 105,0 157,5 245 350 

Erantzukizun 
edo aginte 
maila 

% 15 150 22,5 45 67,5 105 150 

Iniziatiba %17,5 175 26,3 52,5 78,8 122,5 175 

Autonomia % 15 150 22,5 45 67,5 105 150 

Konplexutasuna %17,5 175 26,3 52,5 78,8 122,5 175 
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Prozedura honen bidez, faktore bakoitzari gehieneko puntuazio ematen zaio, eta horietako 

bakoitza azpi-eskaletan banatzen da hainbat irizpideen arabera. Kasu honetan, indarrean 

dagoen Kultur Politika Arduradunaren plaza aintzat hartuko da. 

Honakoak dira egindako balorazioaren emaitzak: 

Kultura saileko arduraduna: 

• Titulazio maila: 4.Ingeniari tekniko titulua, Unibertsitate diplomaduna, Arkitekto 

teknikoa, 3. graduko Lanbide Heziketako titulua edo baliokidea. 

• Erantzukizun edo agintze maila: 3. C1-C2 eta LT kategorietako 7 eta 10 pertsona 

bitarteko talde bat gainbegiratzea edo zuzenean agintzea eta/edo A2 kategorietako 1-

2 pertsonako lantaldea.  

• Iniziatiba: 4. Lan konplikatuak edo ezohikoak egiten ditu, metodologia orokorrak soilik 

dituenak eta ekimen handia eskatzen dutenak 

• Autonomia: 4. Gainbegiratu gabeko lanpostua, ebazpen zabalak hartu behar dituen 

bere egin beharrekoen erabateko arduraduna izanik. 

• Lanaren konplexutasuna: 3. Bere lan eremuaz gain beste batzuk aztertu behar ditu. 

Bere Sail edo Atalaren emaitzetan neurrizko eragina duten erabakiak hartzen ditu. 

Guztira: 620 puntu. Behin puntuak lortuta, hurrengo taulari erreparatu beharko diogu 

lortutako puntuazioa dagokion atalean kokatzeko. Horrela, lanpostu-mailako osagarriaren 

maila lortuko genuke. Kasu honetan, 23. maila. 

 

 
PUNTUAK 

Lanpostu-mailako 
osagarria 

Gutxienez Gehienez 

8 0 40 

9 40 80 

10 80 120 

11 120 160 
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12 160 200 

13 200 240 

14 240 280 

15 280 320 

16 320 360 

17 360 400 

18 400 440 

19 440 480 

20 480 520 

21 520 560 

22 560 600 

23 600 650 

24 650 700 

25 700 750 

26 750 800 

27 800 850 

28 850 900 

29 900 950 

30 950 1000 

 

Lanpostu bakoitzari dagokion lanpostu-mailako osagarria zehazteko uztailaren 6ko 6/1989 

Legearen 79.1 artikuluak xedatzen duena bete beharko litzateke. Horren arabera: 

“Betetzen den lanpostuaren mailari dagokion Lanpostu mailako osagarriaren kopurua urtero 

zehaztuko da Euskal Autonomia Erkidegoko aurrekontu orokorretan”. E
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Beraz, 2022. ekitaldian, 23. mailako lanpostu batentzako aurreikusita dagoen lanpostu-maila 

osagarria 10.216,08€koa da. 

Amaitzeko, eta berariazko osagarria kalkulatzeko, lanpostu mailako osagarria zehazteko 

prozedura berberaz baliotuko gara. Hori dela eta, zuzenean azalduko da  Kultura Saileko 

Arduradunari emandako puntuazio. Dena den, aipatzekoa da taulan txertatutako faktoreak 

aldatu behar direla beste irizpide batzuk kontuan izateko. Irizpide horiek uztailaren 6ko 6/1989 

legaren 79.2 artikuluan zehazten dira. 

“Berariazko osagarria bakarra izango da esleituta duen lanpostu bakoitzerako, eta zailtasun 

tekniko, erantzukizun, dedikazio, bateraezintasun, arriskugarritasuna berebiziko baldintzak 

ordainduko ditu. 

 

Honelakoa izan beharko litzateke  taula: 

 

 
 

% 

Gehieneko 
puntuazio
a 

 

GRADUAK 

 

 

 

Berariazko 
osagarria 

Faktoreak %100 1000 1 2 3 4 5 

Zailtasun tekniko 
berezia 

% 30 300 120 165 210 255 300 

Erantzukizun 
berezia 

% 30 300 120 165 210 255 300 

Bateraezintasuna %10 100 40  100 

Arriskugarritasuna % 20 200 80 110 140 170 200 

Dedikazioa %10 100 40 55 70 85 100 

 

Hori dela eta, zuzenean aipatuko da  Kultura Saileko Arduradunari  emandako puntuazio.  

Kultura Saileko Arduraduna 

• Zailtasun tekniko berezia: 5. Ikaskuntza altuko postua (19 hilabetetik aurrera) eta 

esperientzia altua. Gaitasuna, antolaketa eta kudeaketa gaitasun handia eskatzen duen 

lanpostua. (antolaketa, plangintza, zuzendaritza) 
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• Erantzukizun berezia: 3. Emaitzetan eragin ertaina du. Maiz izaten ditu harremanak 

beste langile batzuekin informazioa trukatzeko eta kanpoko kudeaketa eta asistentzia-

kontuak  hainbeste solaskideekin (Ordezkariak, herritarrak, interes-talde 

garrantzitsuak, etab.) 

• Bateraezintasuna: 5. Bateraezintasunak, indarrean dauden lege eta arauen arabera. 

Funtzionario publikoen bateraezintasun berezia.  

• Arriskugarritasuna: 1. Arrisku berezirik gabe. Jarduera arrunteko lanpostua. 

• Dedikazioa: 3. Ohiko lanaldia, udalak eskatuta noizean behin lanalditik kanpoko 

jarduerak egitera baldintzatuta. 

Berariazko osagarria taulari erreparatuz gero, konprobatuko genezake 760 puntu lortuko 

zituela, baina kasu honetan, ordainsari osagarri honen zenbatekoa zehazteko PKF Attest 

enpresak 2020. urtean egindako balorazioari erreparatu beharko genioke, berariazko 

osagarria, Udalak kalkulatzen baitu. Hori dela eta, honako hau izango litzateke:  24.730,40€. 

Atal honetan azaldutakoaren arabera, hau izan beharko litzateke Udaleko lanpostuen 

zerrendan txertatu beharrezko Kultura Saileko Arduradunaren lanpostuaren 

ezaugarriak:  

Lanpostuaren 
izena. 

 

Atxikita 
dagoen Sail 
edo 
zuzendaritza 
zentroa.  

 

Dedikazioa. 

 

Lanpostuari 
esleitutako 
hizkuntza- 
eskakizuna 
eta 
derrigortasun- 
data.  

Eskala 
eta 
taldea.  

 

Lanpostuari  
esleitutako 
maila. 

 

Lanpostua 
betetzeko 
sistema.  

 

Berariazko 
osagarria.” 

 

Kultura 

Saileko 

Arduraduna 

Kultura Ohiko 

lanaldia, 

udalak 

eskatuta 

noizean behin 

lanalditik 

kanpoko 

jarduerak 

egitera 

baldintzatuta 

4. H.E A2 23 Lehiaketa 24.730,40€ 
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Ordainsari guztien gehiketa: 49.361,50€ 

Aurreko guztia kontuan izanda, organo eskuduna den Udalbatza Plenoari 

honako irizpena hau onartzea proposatu dio Antolakuntza Batzorde Informatiboak, 

IRIZPENA 

LEHENA.- Azkoitiko Udaleko Kultura Saileko Arduradunaren lanpostua sortzea irizpen 
honetan hartutako irizpideetan oinarrituta, ondokoak: 

 

IZENA Dot. L.H Hor. Adm. Taldea Azpi Esk Azpi-

eskala 

Klas Titulazioa H.E Derr. 

data 

Best Oharrak 

KULTURA 

SAILEKO 

ARDURADUNA 

1 F L Azk.U A A2 AO Tek EMT Gradua./Diplomatura 4 22/07/27  Hutsik 

 

Eta ondoko ordainsariekin: 

Oinarrizko soldata: A2 

Lanpostu-maila osagarria: 23 

Berariazko osagarria: 24.730,40€ 

 

BIGARRENA.- Kultura saileko Arduradunari esleitutako hizkuntz -eskakizuna onartzea 
baita HPS-k proposatutako derrigortasun data ere. 

HIRUGARRENA.- Lanpostuen Zerrenda lehen aldaketa informazio publikoan jartzea 
Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean eta Udaletxeko iragarki-oholean, 15 egun laneguneko 
epean, iragarkia Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratu eta hurrengo egunetik 
zenbatzen hasita, Toki Ogasunen Legearen Testu Bateratua onartzen duen martxoaren 
5eko 2/2004 Errege Dekretuaren 169. artikuluak xedaturikoaren arabera, interesatuek 
aztertu eta erreklamazio edo iradokizunak aurkez ditzaten. 

 

LAUGARRENA.- Inolako erreklamazio edo iradokizunik ez balitz aurkeztuko, behin 
betiko onartutzat hartzea. 

 

E
S
K
U
3
2
1
f
6
b
7
4
-
1
f
f
6
-
4
d
1
3
-
8
8
4
0
-
d
6
2
b
2
6
f
d
0
5
f
b

../../../../decretos/idazkaritza@azkoitia.net


 
 

2022/07/27 – UDALBATZA - AKTA 
IDAZKARITZA – Tel . 943 857175 / Fax. 943 852140 – idazkaritza@azkoitia.eus 

AZKOITIKO UDALA – HERRIKO ENPARANTZA Z/G – 20720 AZKOITIA 
29 

BOSGARRENA.- Erabaki hauek Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean, Udaletxeko iragarki 
taulan eta gardentasun atarian argitaratzea, eta udaleko langileen ordezkariei 
jakinaraztea. 

 
 
Antolakuntza Batzordeak, 2022ko uztailaren 21ean egindako bileran, gaia 
aztertu eta irizpena eman zuen, eta hau izan zen emaitza: ALDEKO BOTOAK: 
Javier Zubizarreta, Ana Azkoitia, Sonia Vázquez, Janire Igoa, Iraitz Otaño, Itziar 

Joaristi, Jose Joakin Etxaniz.” 
 
 Ana Azkoitia andreak eman ditu gaiari buruzko azalpenak. 
 
 Jose Joakin Etxaniz jaunak honakoa esan du: “Badakigu plaza hau 
sortzea besterik ez dela puntu honen helburua, baina irizpenean beste hainbat 
gauza ere aipatzen direnez, suposatu daiteke gaur egun dauden lan poltsatatik 
hornituko garela, baina irizpenak dioen bezala karrerako funtzionario batek 
betetzea izango litzatekeela egokiena. Beraz, egonkortasun gaia ere kontutan 
hartuz, hemendik urte bukaerara egin beharreko egonkortasun plana burutu 
ondoren, hasi gaitezen plaza honen oinarriak prestatzen, etorkizunera begira 
udaletxean denontzat kultura arloan, orain arte bezala, erreferentzi garrantzitsu 
bat izan dezagun, eta hori dena gauzatzeko lanpostu hau sortu beharra 
dagoenez, alde bozkatuko dugu.” 
 
 
 Ana Azkoitia andreak Egonkortasun Legea dela eta Pertsonal Sailean 
lan asko datorrela esan du, eta hiru urtetan lanpostu hau betetzera behartuta 
daudela. 
 
 

Bozketaren emaitza honakoa da: 

Aldeko botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana Azkoitia 

Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol Arrizabalaga 

Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis Martin 

Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 

Mendizabal Juaristi, Ainara Goenaga Andueza, Mikel 

Zengotita Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain 

Zubizarreta, Itziar Joaristi Olariaga, Angel Mª Etxeberria 

Ibarguren, Janire Igoa Merino eta Jose Joakin Etxaniz Peña. 

Beraz, Udalbatza Osoak 2022 ekitaldiko lanpostu zerrendaren lehenengo 

aldaketa hasieraz onartzea aho batez erabaki du. 
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 5.- KREDITU TRANSFERENTZIA BIDEZ KREDITUAK ALDATZEKO 

AZKOITIKO UDALEKO 2 ZENBAKIDUN ESPEDIENTEAREN ONESPENA. 

 
 Honako irizpena aurkeztu da: 
 
“ANTOLAKUNTZA BATZORDEAREN DIKTAMENA 
 
1.- AURREKARIAK 
 
2022urteko Aurrekontuaren barnean gastuen aurrekontu partiden arteko transferentzia 
bidez kredituak aldatzeko izapidetzen den espedientea aztertu dugu. 
 
Udaleko Lehendakariak egindako proposamena eta txostenak, ziurtagiriak eta agiri 
horren gainerako jarduerak aztertu ondoren, kontuan hartuz adierazitako aldaketa 
aurrekontuaren garapena arintzeko mesedegarria izango dela eta expediente horren 
izapideketa aplikagarriak zaizkion legei egokitzen zaiela. 
 
Honez gain, kontu-hartzaileak honako txosten hau egin du Aurrekontu egonkortasunaren 

eta finantza iraunkortasunaren helburuak eta gastu araua betetzeari buruzkoa 

 
TXOSTENA 

 
KREDITU ALDAKETA ESPEDIENTEA 

 
KREDITU TRANSFERENTZIAK 2/2022 

 
AURREKONTU EGONKORTASUNAREN ETA FINANTZA IRAUNKORTASUNAREN 

HELBURUAK ETA GASTU ARAUA BETETZEARI BURUZKOA 
 
ARAUDI APLIKAGARRIA: 

 

• 2/2012 Lege Organikoa, apirilaren 27koa, Aurrekontu Egonkortasunari eta 
Finantza Iraunkortasunari buruzkoa. 

• 1/2013 Foru Araua, otsailaren 8koa, Gipuzkoako toki entitateen aurrekontu 
egonkortasunaren eta finantza iraunkortasunaren alorretan finantza 
tutoretzaren eskumena garatzen duena. 

• 13/2014 Foru Araua, azaroaren 17koa, Toki Administrazioaren arrazionalizazio 
eta iraunkortasun neurriak Gipuzkoako Lurralde Historikoan aplikatzeko foru 
berezitasunari buruzkoa 

• 6/2021 Foru Dekretu-Araua, urriaren 19koa, Gipuzkoako toki entitateek 
aurrekontu egonkortasunaren eta finantza iraunkortasunaren alorretan 2022an 
aplikatu beharreko arau fiskalak eteteari buruzkoa (2021eko urriaren 21ean 
argitaratua) 

 
 
AZTERTUTAKO TRAMITEA: KREDITU ALDAKETAREN ONARPENA 
 
1.- FORU ARAUAREN 1.2.a) ARTIKULUKO ENTITATEAK (administrazio izaera 

dutenak) 
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1.1- ENTITATE ZERRENDA: 
 
AZKOITIKO UDALA 
SAN JOSE EGOITZA 
ZUBIAURRE ELKARGUNE INSTITUTOA 
 
1.2- HELBURUAK BETETZEARI BURUZKO EGIAZTAPENA 
 
Aurrekontuen egonkortasuna 
 

Aurrekontu aldaketaren espedienteak -5.230.077,37  euroko defizita du, SEC Nazio 
eta Eskualde Kontuen Sistema Europarraren arabera. Ondorio horretarako, ez denez 
aurreikusten ondorengo doiketarik beharko duen eragiketa adierazgarririk, kalkulu 
hori 1etik 7ra bitarteko kapituluetako sarreren eta 1etik 7ra bitarteko kapituluetako 
gastuen arteko diferentziarekin parekatu da, goian zerrendatutako entitateen 
kontuak bateratuta. 
 
Ondorio horretarako, pasa den urtean egiten zen moduan, doiketa adierazgarria egin 
beharra dago, aurretik onarturiko kreditu aldaketak 2021ko Udaleko eta bere 
erakunde autonomoen diruzaintzako gerakinarekin finantziatu baita aurretiazko 
txertaketak egiteko eta beste kreditu gehigarri batzuk finantzatzeko.  
 
 
Ondoren taula batean zehazten dira gerakinaren finantziazioa. 
 

KREDITU ALDAKETAK Udalaren eta bere 
erakunde autonomoen 
2021eko gerakina 

Kreditu txertaketa 1/2022 1.186.400,42 

Kreditu txertaketa 2/2022 1.671.308,15 

Kreditu gehigarria 1/2022 udala 205.000,00 

Kreditu gehigarria 1/2022 Elkargune 116.500,00 

Kreditu gehigarria 1/2022 San Jose Egoitza 91.000,00 

Kreditu txertaketa 1/2022 Elkargune 67.895,11 

Kreditu gehigarria 2/2022 Udala 861.500,00 

Kreditu txertaketa 3/2022 Udala 196.536,27 

Kreditu gehigarria 3/2022 Udala 515.000,00 

GUZTIRA 4.911.139,95 

 

Honegatik doiketa 4.911.139,95 €koa da eta ondorioz espedienteak  -318.937,42 
euroko defizita du. Kalkulu hori 1etik 7ra bitarteko kapituluetako sarreren eta 
1etik 7ra bitarteko kapituluetako gastuen arteko diferentziarekin parekatu da, goian 
zerrendatutako entitateen kontuak bateratuta 
 
6/2021 Foru dekretu arauak ezohiko izaeraz 2022rako arau fiskalak eten ditu. 
Ondorioz aurrekontuaren egonkortasunaren helbururik ez da bete behar 2022an.  
 
Hala ere foru dekretu arau honen 1.4 atalak dio hurrengo artikuluan araututako 
defizit helburuak gaindituz gero, toki entitateak behartuta egongo direla plan 
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ekonomiko finantzario bat egitea eta onartzera, plan hori kudeaketa tresna eta epe 
luzerako planifikazio tresna izan dadin, baina haren betetze mailagatik neurri 
gehigarriak hartzeko obligaziorik izan gabe. 
 
Aurrekontu egonkortasuneko helburuak 2022rako zehazterakoan Gipuzkoako Foru 
Aldundiak udalei lagako die berari esleitutako defizit helburuaren %40. Ondorioz 
Azkoitiko Udalarentzat defizit globaleko helburua hauxe da:  
Azkoitiko Udalaren kasuan 328.825 € da defizit muga, 2.2 artikuluaren arabera. 

 
Hori dela eta, kreditu transferentziaren 2/2022 espedienteak 6/2021 foru dekretu 
arauak ezartzen duen defizit helburuaren azpitik dagoenez, Azkoitiko Udala ez da 
behartuta egongo plan ekonomiko finantzario bat egitea. Hala ere, plan ekonomiko 
finantzarioa egiteko betebeharra dagoen ala ez jakiteko, defizit helburua 
likidazioaren unean aztertuko da. 
 
Finantzen iraunkortasuna 
 
2022ko abenduaren 31n, goian zerrendatutako entitateen zor bizia, 
guztira,5.421.393,86€, 2021ean  likidatutako sarrera arrunten (15.546.129,73€) % 
34,87 izango dela aurreikusten da. Kalkulua egiteko, 2021eko abenduaren 31ko zor 
biziaren zenbatekotik abiatu gara, indarrean ziren eragiketa guztiengatik, abaletatik 
eratorritako arriskua barne; emaitzari gehitu zaizkio hitzartu diren eta erabili gabe 
dauden eragiketak eta 2022rako aurreikusitakoak, eta kendu zaizkio 2022rako 
aurreikusitako amortizazioak. Zor biziaren zenbatekoan ez dira sartzen 
UFFFarengatik itzuli gabe gelditzen diren saldoak baina atal honetan ez da doiketarik 
egin. 
 
6/2021 Foru dekretu arauak 2022rako arau fiskalak eten ditu. Ondorioz zor 
publikoaren helbururik ez da bete behar 2022an.  
 
Hala ere esan behar da 2020ko helburua %70a izan zela eta Azkoitiko Udala eta bere 
erakunde autonomoen kasuan, 2022an, zor publikoaren portzentajea dezente azpitik 
dagoela, % 34,87 a. 
 
Gastuaren araua 
 

 2022 2021 LIKIDAZIOA 

Gastu ez finantzarioak (1-7 kapituluak): 20.726.296,37 14.447.762,24 

Zorraren interesak: 26.933,78 26.820,47 

SEC doikuntzak:  0,00 

Admin.publikoen ekarpen finalistekin finantzatutako gastua: 1.012.493,94 929.778,36 

Gastu konputagarria: 19.686.868,65 13.491.163,41 

   

Gastu konputagarriaren hazkundea 45,92%  
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Gastu arauaren azterketa egiterakoan, simulazio bat besterik ez da egin, 2020ko 
erreferentziak kontuan hartuz. 2022rako ez dago ez  hazkundearen erreferentzi 
tasarik, ezta gastu konputagarria kalkulatu beharrik. Gastu araua etenda dago baita 
ere 6/2021 foru Dekretu arauaren arabera. 
 
 
1.3.- ONDORIOAK 
 
6/2021 foru dekretu arauaren ondorioz etenda gelditu dira txostenean aztertu 
ditudan hiru arau fiskalak. 
 
Esan behar da egonkortasun helburuari dagokionez, Kreditu aldaketa honek, behin 

gerakinaren doiketa eginda,  defizit egoera helarazten duela -318.937,42  €takoa, 
baina defizit kopuru hau Gipuzkoako Foru Aldundiak Azkoitiko Udalari lagatzen dion 
defizit mugaren azpitik dagoela, 328.825 € baita Azkoitiari dagokiona, 2.2 
artikuluaren arabera. 
 
Une batean Udalak defizit helburua gaindituz gero, behartuta egongo da plan 
ekonomiko finantzario bat egin eta onartzera, plan hori kudeaketa tresna eta epe 
luzerako planifikazio tresna izan dadin, baina haren betetze mailagatik neurri 
gehigarriak hartzeko obligaziorik izan gabe. 
 
Honez gain 6/2021 Foru dekretu arauaren 1.2 artikuluaren arabera diruzaintzako 
gerakina erabili daiteke kreditu aldaketak finantzatzeko, arau fiskalak eteteak 
berekin bait dakar, eten egingo dela sarrera handiagoak eta diruzaintzako gerakina 
zorra murriztera bideratzeko eskakizuna. 
 
Zor publikoaren helburuari dagokionez esan behar da 2020ko helburua %70a izan zela 
eta Azkoitiko Udalaren kasuan, 2022an,  zor publikoaren portzentajea dezente 
azpitik aurreikusten dela, % 34,88 a hain zuzen.  
 
Eta gastu araua ere etenda dago 6/2021 foru Dekretu arauaren arabera. 
 

Azkoitian, 2022ko uztailak 20ean 
Kontuhartzaileak 

 

 

Kontzeptu Bateratze

ekonomikoa Bateratua Doikuntzak 1. AZKOITIA2. AZKOITIA POLIKIROLDEGIA3. AZKOITIKO SAN JOSE EGOITZA4. entitatea

4. kap. 9.457.011,00 -912.100,00 9.447.011,00 853.800,00 68.300,00 0,00

-400.01 -10.000,00 0,00 -10.000,00 0,00 0,00

-420.01 -8.895.392,00 0,00 -8.885.392,00 -10.000,00 0,00

-47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

-48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7. kap. 460.874,94 0,00 460.874,94 0,00 0,00 0,00

-77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

-78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.012.493,94 -912.100,00 1.012.493,94 843.800,00 68.300,00 0,00

FINANTZAKETA LOTUA DUEN GASTUA
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Beraz, Antolakuntza batzordeak  2022ko uztailaren 21ean izandako Bilkuran 
ondorengo irizpena proposatzen dio Udalbatzari. 
 
 

IRIZPENA 
 
LEHENENGOA: Proposamenean zerrendatzen diren gastuen aurrekontu partiden 
arteko transferentzia bidez egin beharreko kreditu aldaketarako espedientea onestea, 
7.350,00 € zenbatekoa. 

 
 

 
BIGARRENA: Expediente hori onartzea Udalbatzari dagokio, eta ez dira berari 
ezartzen Aurrekontu Orokorrari ezartzen zaizkion informazio tramitea, erreklamazioak, 
publizitatea eta besteak. 
 

Antolakuntza Batzordeak, 2022ko uztailaren 21ean egindako bileran, gaia 
aztertu eta irizpena eman zuen, eta hau izan zen emaitza: ALDEKO BOTOAK: 
Javier Zubizarreta, Ana Azkoitia, Sonia Vázquez, Janire Igoa, Iraitz Otaño, Itziar 

Joaristi, Jose Joakin Etxaniz.” 
 
 Ana Azkoitia andreak eman ditu gaiari buruzko azalpenak. 
 
 Juan Bautista jaunak Aste Santuko prozesioen antolaketan Kultur 
Elkartetik parrokiarako prozesua azaldu du. 
 
 Jose Joakin Etxaniz jaunak honakoa esan du: “Dirudienez pandemiaren 
eraginetako bat izan zen ekitaldi hauek bertan behera gelditu izana. Ordu-arte 
urtero egin eta laguntzen ziren ekintzak izanik, ez dugu laguntza hau kentzeko 
arrazoi berezirik ikusten, beraz alde bozkatuko dugu.” 
 
 

Bozketaren emaitza honakoa da: 

PARTIDA Haserako Jeitsiera behin betiko

PRESUPUEST. DENOMINACIÓN/IZENA kreditua Kredituak

3000,481,338,00,04 Azkoitiko kultur elkartea dirulaguntza7Azkotiko Kultur Elkartea Subvención 7.350,00 7.350,00 0,00

KAP 6 7.350,00 7.350,00 0,00

GUZTIRA 7.350,00 7.350,00 0,00

PARTIDA Haserako behin betiko

PRESUPUEST. DENOMINACIÓN/IZENA kreditua Gehikuntzak Kredituak

1 3000,481,338,00,09 Azkoitiko parrokia, aste santua/ Parroquia de Azkoiita, Semana Santa 0,00 7.350,00 7.350,00

KAP 4 0,00 7.350,00 7.350,00

GUZTIRA 0,00 7.350,00 7.350,00

PARTIDAS DE GASTOS CUYOS CRÉDITOS SE INCREMENTAN (ALTAS)
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Aldeko botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana Azkoitia 

Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol Arrizabalaga 

Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis Martin 

Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 

Mendizabal Juaristi, Ainara Goenaga Andueza, Mikel 

Zengotita Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain 

Zubizarreta, Itziar Joaristi Olariaga, Angel Mª Etxeberria 

Ibarguren, Janire Igoa Merino eta Jose Joakin Etxaniz Peña. 

 

 Beraz, Udalbatza Osoak kreditu transferentzia bidez kredituak aldatzeko 

Azkoitiko udaleko 2 zenbakidun espedientea onartzea aho batez erabaki du. 

 
 6.- 2020-2022 AZKOITIKO UDALAREN, ZUBIAURRE-ELKARGUNE 

INSTITUTUAREN, SAN JOSE EGOITZAREN ETA AZKOITIA LANTZENEN 

KONTU OROKORREN ETA KONTU KONTSOLIDATUAREN ONESPENA. 

 

 Honako irizpena aurkeztu da: 

 

“AZKOITIKO UDALAREN DIRU-LAGUNTZEN PLAN ESTRATEGIKOA 2020-2022REN 
2022KO EKITALDIKO2. ALDAKETA 

 
LEHENA.-  AURREKARIAK 
 
I.- 2019ko abenduaren 27an Udal bilkura osoak, Azkoitiko Udalaren Diru-laguntzen 
plan estrategikoa 2020-2022 onartu zuen. 
 
2020-2022 aldian egongo da indarrean, eta izaera programatikoa duen kudeaketa 
tresna bat da. Ez du indar arautzailerik.  
 
Azaroaren 17ko 38/2003 Legearen 8.1 artikuluak agindua ematen du, diru laguntzak 
ezartzea proposatzen duten Administrazio publikoak behartuta daudela aldez aurretik 
diru laguntzen plan estrategiko bat egitera. 
 
II.- Agindu hau betez 2020-2022 urtetarako plan bat proposatu eta onartu da. 
 
Garrantzitsua da zehaztea diru-laguntzen plan estrategikoa onartzeak ez dakarrela 
berekin onuradun izan daitezkeen erakunde eta/edo pertsonen aldeko eskubiderik 
batere sortzea. 
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Diru-laguntzen Plan Estrategikoa gida bat da zeinak, aurretik ezarrita dagoen arau-
esparruaren barruan, interes orokorreko jarduerak sustatzeko jarraibidea ematen 
duen. 
 
III.-Diru-laguntza lerro berri bat irekitzea proposatu da eta horretarako, diru-laguntza 
berri hau onartu aurretik, diru-laguntzen plan estrategikoan diru-laguntza lerro berri 
hori jaso behar da eta behin onartutakoan eman beharreko publizitatea eman beharko 
zaio. 
 
 
BIGARRENA.- ALDAKETAK 

2.1.- Aurtengo aste santuetako prozesioak egiteko Azkoitiko Parrokiak hartu du ardura 
eta antolatu ditu. Horrela izanik,Kultura Teknikariakproposatu duAzkoitiko Parrokia 
diruz laguntzea, Azkoitiarren interes Orokorrekoa delako.Horretarako, Azkoitiko 
Udaleko 2022ko aurrekontuan partida bat aurreikustea, diru-laguntza hau finantzatuko 
duena 7.350 eurorekin. 

Diru-laguntza hau emateko, hitzarmena onartu aurretik, partida sortu behar da, 
honako ezaugarriak dituena: 

Kodea: 3000.481.338.00.09 2022Azkoitiko Parrokia, Aste santua 

Kopurua: 7.350,00€ 
 
Horretarako, kreditu transferentzia finantzatzeko 2/2022 proposamena onartu 
beharko du osoko bilkurak. 
 
Dirulaguntza lerro hau plan estrategikoan azaltzen ez zenez, hau txertatu beharra dago 
bertan, kulturak kudeatzen dituen dirulaguntzetan, FESTAK arlokoetan zehazki. 
 

FESTAK ARLOKO DIRULAGUNTZAK. IZAPIDEGILEA: FESTAK  SAILA 

DIRU 
LAGUNTZA 
LERROA HELBURUAK 

LORTU NAHI 
DIREN 
ONDORIOAK 

URTEKO 
KOSTOA FINANTZIAZIOA 

ESLEIPEN 
PROZEDURA 

Azkoitiko 
Parrokia, 
Aste Santua 
diru-
laguntza 

Ostiral Santuko 
prozesioak 
antolatzea eta 
mantentzen 
jarraitzea. 

 
 
 

 

Mendeetako 
usadioari helduz, 
Aste Santutako 
prozesioak 
antolatzea, 
arratsalde eta 
gauean. Turismo 
eta kultur arloan 
indar handia 
hartzen joan den 
ekintza da, 
kanpotar asko 

7.350 

Finantzaketa funts 
propioekin egingo 
da Aurrekontuako IV 
kapituluaren 
kontura 

IZENDUNA 
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erakartzen 
dituelarik gure 
herrira. 

 

OINARRI JURIDIKOAK ETA EKONOMIKOAK 

1.- AZAROAREN 17KO 38/2003 DIRULAGUNTZEN LEGEA: 

Lege honen 8.1 artikuluak agindua ematen du dirulaguntzak eman nahi dituzten Udal 
guztiek onartu beharra daukatela beren diru-laguntzen plan estrategikoa, era 
honetara: 

Artículo 8 Principios generales 

1. Los órganos de las Administraciones públicas o cualesquiera entes que propongan el 
establecimiento de subvenciones, con carácter previo, deberán concretar en un plan 
estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación, 
el plazo necesario para su consecución, los costes previsibles y sus fuentes de 
financiación, supeditándose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de 
estabilidad presupuestaria. 

 

2.- IZAERA JURIDIKOA 

Diru-laguntzen Plan Estrategikoa da izaera programatikoa duen kudeaketa-tresna bat, 
indar arautzailerik ez duena. 

3.- INDARRALDIA: 

 
Diru-laguntzen Plan Estrategiko hau 2020-2022 aldian egongo da indarrean. 

4.-ESKUMENA: 

Diru-laguntzen Plan Estrategikoa onartzeko eskumena duen organoa Osoko Bilkura da;  

Nahiz eta, Azkoitiko Udaleko 2021ko martxoaren 31an Osoko Bilkurak adostu bere 
eskumena eskuordetzea Alkateari, horrela ahalbidetzen duelako 7/1985 Legeak, Toki-
araubidearen oinarriak arautzen dituenak 22.4) artikuluan. Kasu honetan, diru-
laguntza lerro berri bat aurreikusten da eta horretarako partida berri bat sortu behar 
da. 
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Beraz, Antolakuntza batzordeak, 2022ko uztailaren20an eginiko bileran honako 
irizpena proposatzen dio Udal Osoko Bilkurari: 

 

IRIZPENA 

LEHENA.- 2020- 2022 Azkoitiko Udaleko diru-laguntzen plan estrategikoaren aldaketa 
onartzea eta proposatutako diru lerro berria jasotzea. 

FESTAK sailekoa honela geratuko delarik: 

 

FESTAK ARLOKO DIRULAGUNTZAK. IZAPIDEGILEA: FESTAK  SAILA 

DIRU LAGUNTZA LERROA HELBURUAK 
LORTU NAHI DIREN 
ONDORIOAK 

URTEKO 
KOSTOA FINANTZIAZIOA 

ESLEIPEN 
PROZEDURA 

DANBORRADA 
BATZORDEAREN egitasmoa 
garatzeko dirulaguntza. 

Helduen 
danborrada 
antolatzea. 

 
  

Azkoitiko helduek 
danborradan parte 
hartzeko aukera 
izatea, herrian 
errotuta dagoen 
ohiturari jarraituz 

8.500 

Finantzaketa 
funts propioekin 
egingo da 
Aurrekontuako 
IV kapituluaren 
kontura 

IZENDUNA 

Azkoitiko Udalerrian 
FESTAK sustatzeko 
laguntzak 

Azkoitiko auzo 
elkarte eta 
norbanakoak, 
festak antolatzeko 
modua izatea.  

Auzoetan, bertako 
bizilagunen 
partaidetzarekin 
festak antolatu 

  

   
13.975 

Finantzaketa 
funts propioekin 
egingo da 
Aurrekontuako 
IV kapituluaren 
kontura 

NORGEHIAGOKA 

ANDRAMARI Jaiak 
sustatzeko dirulaguntza. 

Elkarteak 
Andramari jaietan 
ekintzak 
antolatzeko modua 
izatea. 

Andramaixetako 
ekintzen 
antolamenduan, 
herriaren 
partaidetza 
bultzatzea. 

6.000 

Finantzaketa 
funts propioekin 
egingo da 
Aurrekontuako 
IV kapituluaren 
kontura 

NORGEHIAGOKA 

ERREGE KABALGATA 
BATZORDEAREN  
egitasmoa garatzeko 
dirulaguntza. 

Erregeen kabalgata 
antolatzea. 

 
  

Urtarrilaren 5ean 
herriko haur eta 
nerabeek 
kabalgataren 
ikuskizuna ilusioz 
bizitzea 

2.975 

Finantzaketa 
funts propioekin 
egingo da 
Aurrekontuako 
IV kapituluaren 
kontura 

IZENDUNA 

Helduen danborrada 
Elkartea 

Helduen 
danborrada 
antolatzea. 

 
  

Azkoitiko helduek 
danborradan parte 
hartzeko aukera 
izatea, herrian 
errotuta dagoen 
ohiturari jarraituz 

8.500 

Finantzaketa 
funts propioekin 
egingo da 
Aurrekontuako 
IV kapituluaren 
kontura 

IZENDUNA 
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AZKOITIKO TXURI URDIN 
elkarteari dirulaguntza. 

San Andresetan 
pintura eta mural 
lehiaketa 
antolatzea 

 
 
  

Festa alaiak eta 
koloretsuak 
antolatzea, non, 
herritar ezberdinen 
afizio eta gustuek 
isla izango duten eta 
horretarako 
aukeramenago 
duten 

           
0,00 

Finantzaketa 
funts propioekin 
egingo da 
Aurrekontuako 
IV kapituluaren 
kontura 

IZENDUNA 

Azkoitiko Parrokia, Aste 
Santua. 

Ostiral Santuko 
prozesioak 
antolatzea eta 
mantentzen 
jarraitzea. 

 
 
  

Mendeetako 
usadioari helduz, 
Aste Santutako 
prozesioak 
antolatzea, 
arratsalde eta 
gauean. Turismo eta 
kultur arloan indar 
handia hartzen joan 
den ekintza da, 
kanpotar asko 
erakartzen 
dituelarik gure 
herrira. 

7.350 

Finantzaketa 
funts propioekin 
egingo da 
Aurrekontuako 
IV kapituluaren 
kontura 

IZENDUNA 

ELUR TXIKI ELKARTEAREN 
egitasmoa garatzeko 
dirulaguntza. 

Azkoitiko Elosu 
auzunean festak 
antolatzea. 

 
  

Elosuko biztanleak 
eta Azkoititik joaten 
direnak, Errege 
kabalgata., Otaba 
Jaiak eta Ganadu 
feria modu egoki 
batean 
antolatutaikustea. 

3.500 

Finantzaketa 
funts propioekin 
egingo da 
Aurrekontuako 
IV kapituluaren 
kontura 

IZENDUNA 

URRETEGIKO FESTA 
BATZORDEAREN egitasmoa 
garatzeko dirulaguntza 

Azkoitiko Urrategi 
auzunean festak 
antolatzea. 

 
  

Azkoitiko herriak, 
Urrategiko Amaren 
egunean, bertako 
festak modu egoki 
batean antolatuta 
ikustea. 

3.700 

Finantzaketa 
funts propioekin 
egingo da 
Aurrekontuako 
IV kapituluaren 
kontura 

IZENDUNA 

 

BIGARRENA.- 7/1985 Legearen 70.2 artikuluarekin bat, behin betiko testua Gipuzkoako 
Aldizkari Ofizialean, Udaletxeko iragarki taulan, Azkoitiko udalaren web orrian eta 
Gipuzkoako Atarian argitaratzea. 

 
Antolakuntza Batzordeak, 2022ko uztailaren  21ean egindako bileran, gaia 
aztertu eta irizpena eman zuen, eta hau izan zen emaitza: ALDEKO BOTOAK:: 
Javier Zubizarreta, Ana Azkoitia, Sonia Vázquez, Janire Igoa, Iraitz Otaño, Itziar 

Joaristi, Jose Joakin Etxaniz.” 
 
 Ana Azkoitia andreak eman ditu gaiari buruzko azalpenak. 
 
 Jose Joakin Etxaniz jaunak honakoa esan du: “Laguntza ematea erabaki 
ondoren, plan estrategikoan sartzeko obligazioa dagoenez baietz bozkatzea 
besterik ez dugu aurreikusten.” 
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Bozketaren emaitza honakoa da: 

Aldeko botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana Azkoitia 

Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol Arrizabalaga 

Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis Martin 

Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 

Mendizabal Juaristi, Ainara Goenaga Andueza, Mikel 

Zengotita Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain 

Zubizarreta, Itziar Joaristi Olariaga, Angel Mª Etxeberria 

Ibarguren, Janire Igoa Merino eta Jose Joakin Etxaniz Peña. 

 

 Beraz, Udalbatza Osoak 2020-2022 Azkoitiko udaleko 

dirulaguntzen plan estrategikoaren aldaketa onartzea aho batez erabaki du. 

 

 7.- 2021 EKITALDIKO AZKOITIKO UDALAREN, ZUBIAURRE-

ELKARGUNE INSTITUTUAREN, SAN JOSE EGOITZAREN ETA AZKOITIA 

LANTZENEN KONTU OROKORREN ETA KONTU KONTSOLIDATUAREN 

ONESPENA. 

 
 Honako irizpena aurkeztu da: 
 

“KONTUEN BATZORDE BEREZIAK PROPOSATUTAKO IRIZPENA 

 

2021EKO AZKOITIKO UDALA, ZUBIAURRE ELKARGUNE INSTITUTOA, 

SAN JOSE EGOITZA ETA AZKOITIA LANTZENEN KONTU OROKORRAK 

ETA KONTU KONTSOLIDATUA 
 

AURREKARIAK 

 

Lehenengoa: 2022ko maiatzaren 12an egindako bileran, Kontuen 

Batzorde Bereziak 2021eko Udala, Elkargune, San Jose eta Azkoitia Lantzenen 

Urteko Kontuak aztertu zituen eta kontu kontsolidatua baita ere eta honako 

irizpena eman zuen: 

 
KONTUEN BATZORDE BEREZIAK PROPOSATUTAKO IRIZPENA 

 

2021KO KONTU OROKORRA 

 

UDALA, ELKARGUNE ,SAN JOSE EGOITZA , AZKOITIA LANTZEN ETA KONTU KONTSOLIDATUA 

 

1.- AURREKARIAK 
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2021eko maiatzaren 12an egindako bileran, Kontuen Batzorde Bereziak 

2021eko Urteko Kontua aztertu zituen, Udala, Elkargune ,San Jose Egoitza, 

Azkoitia Lantzen eta kontu kontsolitadatuak hain zuzen. 

 

 

Gerturatutako batzordekideak hauek izan ziren:  
 
Javier Zubizarreta, Ana Azkoitia, Sonia Vázquez, Janire Igoa,Iraitz Otaño, Itziar 

Joaristi, Jose Joakin Etxaniz. 

 
 

Kontu hori eta kontua justifikatzen duten dokumentuak aztertu dira, bai eta 

2021eko aurrekontuaren likidazioa ere (Alkatetzaren ebazpenez onartua 

2021eko martxoaren 16an). 

 

Kontu horiek hainbat dokumenturekin alderatu dira, hala nola hasierako 

aurrekontuarekin, kredituak aldatzeko erabakiekin, likidazioarekin, ordainketa-

aginduekin (Batzordearen esku jarri dira, egiaztagiriekin batera) eta dagozkien 

sarrera-aginduekin. 

 

Era berean, Kontu Orokorra ere aztertu da, eta ekitaldi berean egindako 

erosketa eta besterentzeengatiko igoera eta jaitsierekin alderatu da, azken udal-

inbentarioa kontuan hartuta.  

 

2016ko kontu orokora 2016ko urtarrilaren 1ean egokitu zen 2015eko TAKPPO 
berrira, eta aldaketa garrantzitsuak ekarri zituen tokiko kontabilitate plan 
berriak, tokiko entitateen eragiketa ekonomikoak eta balantzean sartzen diren 
ondare elementuak eta emaitza kontu ekonomikoa eta ondarearena 
erregistratzeko eta baloratzeko moduan. Aldaketa horiek aplikatu ahal izateko, 
kontabilitate entitateek nahitaez aztertu eta barneratu behar izan ditugu 
kontabilitate araudi berriak baloratzeko eta erregistratzeko ezartzen dituen 
irizpide berriak. 
 
 
2021. URTEAN ZEHAR IZAN DIREN ERAGIKETA GARRANTZITSUENAK 
AURREKONTUZ KANPOKOAK: 
 
1.-Amortizazioak: 
2021eko amortizaziok 326.246,34 €takoak izan dira. 
Aipatu beharra dago 2410 kontabilitate kontuan (eraikinak, lurzoruaren ondare 
publikoak), 2021eko Udal inbentarioan 1378 elementua erregularizatu egin 
dela. Urrategi bideko 2018ko urbanizazio lanak islatzen ditu elementu honek 
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eta inbentarioa eta errealitatea bat egiteko kontu honen saldoan, inbentarioan, -
1,5 milioi eurotako  zuzenketa egin da. 
 
 
2.- Saldo kobragaitzen doiketa 2021ean 972.775,42 €takoa izan da. 2020 
urtean 1.643.328,48 €takoa izan zen eta ondorioz, diferentziak 670.553,06 
hobetu egiten du aurtengo kontuen emaitza. 
 
3.-Galeretara eraman diren inbertsioak 77.475,75€ izan dira 
 
4.- 2941 kontua: “deterioro valor participación en sociedades”: 
2501 kontuan Udalaren ibilgetua merkatuko sozietateetan adierazten du. Bertan 
Azkoitia Lantzenen partaidetza 5.970.365,44 €tan azaltzen da baina kontu 
honetako balio garbia Azkoitia Lantzenen Ondare garbiarekin bat etorri beharra 
du.  2021eko Lantzenen ondare garbia 109.135,74€takoa izan da. 2016 
ekitaldian beste erregularizazio bat eginda zegoenez, 2021 urtean bi kopuruak 
bat egiteko -2,36 milio eurotako asentua egin da.  
 
 
3.- 2021eko EMAITZAK: 
 
EGOITZA:-499,60 
 
ELKARGUNE: 73.684,63 
 
UDALA: 743.467,13 
 
 
Horrenbestez, Batzordeak ondorioztatu du kontu hori behar bezala justifikatuta 

dagoela 
 

 

TXOSTENA 
 

AZKOITIA LANTZEN 
 

2021EKO KONTUAK 
 
FINANTZA-OREKA LORTZEKO HELBURUAREN EGIAZTAPENARI BURUZ 
 

ARAUDI APLIKAGARRIA: 

• 2/2012 Lege Organikoa, apirilaren 27koa, Aurrekontu Egonkortasunari eta 
Finantza Iraunkortasunari buruzkoa. 

• 1/2013 Foru Araua, otsailaren 8koa, Gipuzkoako toki entitateen aurrekontu 
egonkortasunaren eta finantza iraunkortasunaren alorretan finantza 
tutoretzaren eskumena garatzen duena. 
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• 13/2014 Foru Araua, azaroaren 17koa, Toki Administrazioaren arrazionalizazio 
eta iraunkortasun neurriak Gipuzkoako Lurralde Historikoan aplikatzeko foru 
berezitasunari buruzkoa 

• Azaroaren 10eko 9/2020 Foru Dekretu-Araua, toki entitateei aplikatzekoak 
diren ezohiko eta presazko finantza neurriei buruzkoa. 

 

 

AZTERTUTAKO IZAPIDEA:AZKOITIA LANTZEN SA SOZIETATEAREN 
2020KO URTEKO KONTUAK ONARTZEA 

1.- AURREKARIAK: 

LEHENENGOA.-FINANTZA OREKA LORTZEKO HELBURUAREN EGIAZTAPENA: 
 

Azaroaren 10eko 9/2020 Foru Dekretu-Araua, toki entitateei aplikatzekoak diren 
ezohiko eta presazko finantza neurriei buruzkoak, lehenengo artikuluan hau dio: 

 
 

AZTERKETA EKONOMIKOA 

I.EGONKORTASUNA: 

 

2021eko kontuek -113.318,34 EUROKO EMAITZA NEGATIBOA islatzen dute. 
Horrenbestez, erakundea finantzen arloko OREKA EGOERAN EZ LITZATEKE 
EGONGO, aurrekontuen egonkortasunari dagokionez 2021eKO KONTUEN 
ONARPENEAN , baina kontuan hartu behar da 9/2020 foru dekretu arauak eten 
egin duela arau fiskal hau 2020 eta 2021 ekitaldietarako 

ONDARE DESOREKA: 

Magnitude honi dagokionez  betetzen da kontuetan: 

2017 2018 2019 2020 2021 

1.300.412,90 € 640.758,05 € 791.388,84 222.454,08 109.135,74 
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KONTUEN EMAITZA: 

 2017 2018 2019 2020 2021 

ONDARE 
GARBIA 

1.300.412,90 640.758,05 791.388,84 222.454,08 109.135,74 

EKITALDIKO 
EMAITZA 

(262.668,41) 255.621,74 150.630,79 -
568.934,76 

-
113.318,34 

ONDORIOAK: 

2021eko kontuek emaitza negatiboa dute eta Azkoitia Lantzen finantza arloko 
desoreka egoeran egongo litzateke, baina 9/2020 foru dekretu arauaren arabera 
2020ko ekitaldian arau fiskalak eten egin dira. 

Azkoitia, 2022ko maiatzaren 12a. 

Udal kontu-hartzailea 

 

IRIZPENA 

 

LEHENENGOA: Kontuen Batzorde Bereziak erabaki du maiatzaren 12ko bilkuran 2021eko 

Udala, Elkargune eta San Jose Egoitza, Azkoitia lantzen eta kontu kontsolidatuaren 

informazioa jaso duela eta ALDEKO IRITZIA EMAN DIO, ondoren jende aurrean 15 

eguneko epean jarri daitezen. 

KONTUEN BATZORDE BEREZIAK, 2022ko maiatzaren 12an egindako bileran, gaia 
aztertu eta irizpena eman zuen, eta hau izan zen emaitza: 

 
ALDEKO BOTOAK:: Javier Zubizarreta, Ana Azkoitia, Sonia Vázquez, Janire Igoa, 

Iraitz Otaño, Itziar Joaristi, Jose Joakin Etxaniz. 

 

Azkoitian, 2022ko maiatzaren 12an 

Kontuen batzorde bereziko Idazkariak 
 

 

Bigarrengoa: 2022ko ekainaren 1ean Gipuzkoako Aldizkari ofizialean 

argitaratzen da kontuak ikusgai jartzen direla hamabost lanegunetako epean 

erreklamazio eta oharpenak egin ahal izateko. 

 

Hirugarrengoa: 2022ko ekainaren 22an jende aurreko epea amaitzen da  
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Ondorioz, 

IRIZPENA 

 

Antolakuntza batzordeak Udal Bilkura Osoari proposatzen dio 2021eko Azkoitiko 

Udala, Elkargune Institutoa, San Jose Egoitza eta Azkoitia Lantzenen kontu 

orokorrak eta kontu kontsolidatua onar ditzan. 

 
 
Antolakuntza Batzordeak, 2022ko uztailaren  21ean egindako bileran, gaia 
aztertu eta irizpena eman zuen, eta hau izan zen emaitza: ALDEKO BOTOAK: 
Javier Zubizarreta, Ana Azkoitia, Sonia Vázquez, Janire Igoa, Iraitz Otaño, Itziar 

Joaristi. KONTRAKO BOTOAK: Jose Joakin Etxaniz.” 
 
 
 Ana Azkoitia andreak egin du gaiaren aurkezpena. 
 
 Jose Joakin Etxaniz jaunak honakoa esan du: “Kontuak ondo eginak 
egongo direla ez dugu zalantzan jartzen, baina Azkoitia Lantzeneko partaide ez 
garenez, bertatik datozkigun gaiei ezetza ematea besterik ez zaigu gelditzen.” 
 
 Ana Azkoitia andreak esan dio Jose Joakin Etxaniz jaunari ez dutelako 
nahi ez direla Azkoitia Lantzeneko partaide. 
 
 Jose Joakin Etxaniz jaunak erantzun dio nahiko argudio eman dituztela,  
eta betikoa ez duela errepikatuko. 
 
 

Bozketaren emaitza honakoa da: 

Aldeko botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana Azkoitia 

Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol Arrizabalaga 

Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis Martin 

Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 

Mendizabal Juaristi, Ainara Goenaga Andueza, Mikel 

Zengotita Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain 

Zubizarreta, Itziar Joaristi Olariaga, Angel Mª Etxeberria 

Ibarguren eta Janire Igoa Merino. 

Kontrako botoak: Jose Joakin Etxaniz Peña. 

 

 Beraz, Udalbatza Osoak 2021 ekitaldiko Azkoitiko Udalaren, Zubiaurre-

Elkargune Institutuaren, San Jose Egoitzaren eta Azkoitia Lantzenen Kontu 

Orokorrak eta Kontu Kontsolidatua onartzea gehiengoz erabaki du. 
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 8.- 2021 EKITALDIKO UDAL ONDASUN ETA ESKUBIDEEN 

INBENTARIOAREN ONESPENA. 

 
 Honako irizpena aurkeztu da: 
 

“IRIZPENA 

 

2021EKO AZKOITIKO UDALEKO ETA BERE ERAKUNDE AUTONOMOEN 

UDAL ONDASUNEN INBENTARIOAREN ONARPENA 
 

IKUSIRIK 

 

Lehenengoa:  Inbentarioaren beharra: 

Udala  behartuta dago  bere Ondasun eta eskubideen inbentarioa onartzea 

Ekainaren 13ko 1372/1986 Errege Dekretuak, Toki Korporazioetako Ondasunen 

Erregelamendua arautzen duen 17 artikuluan  jasotzen duenaren arabera.  

 

Udalak eta bere erakunde autonomoak inbentario berezituak sortuko 

dituzte. 

 

Art. 17. 

1. Las Corporaciones locales están obligadas a formar inventario 

de todos sus bienes y derechos, cualquiera que sea su naturaleza o 

forma de adquisición. 

2. Con sujeción a las normas contenidas en esta sección, se 
formarán inventarios separados de los bienes y derechos 

pertenecientes a entidades con personalidad propia y dependientes 

de las Corporaciones locales. 

Igualmente, se formarán inventarios separados de los bienes y 
derechos pertenecientes a establecimientos con personalidad propia e 

independiente, si la legitima representación correspondiere a las 

Corporaciones locales. 

 

Bigarrengoa: Inbentarioaren kopiak igorri: 

 

Toki Korporazioetako Ondasunen Erregelamenduaren 32 artikuluak 

xedatzen du eguneratutako inbentarioaren kopia laburtua igortzea Estatuko 

Administrazioari eta Gipuzkoako Foru Aldundiari era honetara: 
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Art. 32. 

1. Los inventarios serán autorizados por el Secretario de la 

Corporación con el visto bueno del Presidente y una copia del mismo 

y de sus rectificaciones se remitirá a la Administración del Estado y 

de la Comunidad Autónoma. 

2. En las relaciones de bienes inventariables de las Entidades 
previstas en el artículo anterior y que sirvan de base para formar el 

inventario general, habrá de preceder a la firma del Secretario la del 

Director o Administrador de la respectiva Entidad. 

Hirugarrengoa: epea 

Beharrezkoa da urtero edota legealdia aldatzen denean Ondasun eta 
Eskubideen Udal inbentarioak izandako aldaketa nagusiak jasotzea, ondasunek urte 
horietan izandako era guztietako gorabeherak jasoz. 

Art. 33.:  

1. La rectificación del inventario se verificará anualmente, y en ella 

se reflejarán las vicisitudes de toda índole de los bienes y derechos 

durante esa etapa. 

2. La comprobación se efectuará siempre que se renueve la 

Corporación y el resultado se consignara al final del documento, sin 
perjuicio de levantar acta adicional con objeto de deslindar las 

responsabilidades que pudieran derivarse para los miembros salientes 

y, en su día, para los entrantes. 

 

Laugarrengoa: eskumena duen organoa: 

 

Ondasun eta eskubideen inbentarioa onarpena Bilkura osoarena da 34. 

Artikuluak xedatzen duenaren arabera 

Art. 34. 

El Pleno de la Corporación local será el órgano competente para 

acordar la aprobación del inventario ya formado, su rectificación y 

comprobación. 

Ondorioz, 

IRIZPENA 

 

Lehenengoa: Antolakuntza batzordeak Udal Bilkura Osoari proposatzen dio 
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2021eko Azkoitiko Udalaren Ondasun eta eskubideen inbentarioa onartu dezan 

105.295.019,33 €takoa. 

 

Lehenengo eranskinean zerrendatzen dira kontabilitateko kontuen arabera 

sailkatuak 

Bigarrengo eranskinean zerrendatzen dira matrikulaz sailkatuak 

 

Bigarrengoa: Antolakuntza batzordeak Udal Bilkura Osoari proposatzen dio 

2021eko Zubiaurre Elkargune Institutoaren Ondasun eta eskubideen inbentarioa 

onartu dezan , 474.437,99 €takoa. 

 

Hirugarrengo eranskinean zerrendatzen dira kontabilitateko kontuen arabera 

sailkatuak 

Laugarrengo eranskinean zerrendatzen dira matrikulaz sailkatuak 

 

Hirugarrengoa: Azkoitiko Udalaren eta Zubiaurre Elkargune Institutoaren 

inbentarioaren kopia laburtuak igorriko zaizkio Estatuko Administrazioari eta 

Gipuzkoako Foru Aldundiari. 

 
Antolakuntza Batzordeak, 2022ko uztailaren  21ean egindako bileran, gaia 
aztertu eta irizpena eman zuen, eta hau izan zen emaitza: ALDEKO BOTOAK: 
Javier Zubizarreta, Ana Azkoitia, Sonia Vázquez, Janire Igoa, Iraitz Otaño, Itziar 

Joaristi, Jose Joakin Etxaniz.” 
 
 Ana Azkoitia andreak inbentarioari buruzko azalpenak eman ditu. 
 
 Jose Joakin Etxaniz jaunak honakoa esan du: “Pasa den urtean eta 
aurten egin diren pare bat mugimenduren aurka agertu gara hasieratik, San 
Jose egoitzan egin direnekin hain zuzen, baina zerrenda hau osatzea teknikoki, 
ia automatikoki egiten den lan bat izanik, ez diogu eragozpenik jarriko eta baietz 
bozkatuko dugu.” 
 
 

Bozketaren emaitza honakoa da: 

Aldeko botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana Azkoitia 

Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol Arrizabalaga 

Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis Martin 

Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 

Mendizabal Juaristi, Ainara Goenaga Andueza, Mikel 

Zengotita Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain 

Zubizarreta, Itziar Joaristi Olariaga, Angel Mª Etxeberria 

Ibarguren, Janire Igoa Merino eta Jose Joakin Etxaniz Peña. 
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 Beraz, Udalbatza Osoak 2021 ekitaldiko Udal Ondasun eta eskubideen 

inbentarioa onartzea aho batez erabaki du. 

 
 9.- 2021 EKITALDIKO FINANTZA KONTROLEKO URTEKO 

TXOSTENAREN BERRI EMATEA. 

 
 Ana Ruiz andreak, Kontu-hartzaileak, eman ditu 9, 10 eta 11 puntuen 
azalpenak. 
 
 Ondoren, Ana Azkoitia andreak hartu du hitza. Esan du minimoa baino 
gehiago begiratu dela. Legeak behartu egiten ditu, eta poliki-poliki dauden 
akatsak hobetzen ari direla. 
 
 9. puntu hau 2022ko uztailaren 21eko antolakuntza batzordean landu 
zen. 
 
 Osoko Bilkura jakinaren gainean geratu da. 
 
 10.- 2021 EKITALDIKO PLAN FINANTZARIOAREN EMAITZEN 

URTEKO TXOSTENAREN BERRI EMATEA. 

 
 Osoko Bilkura jakinaren gainean geratu da. 
 
 11.- 2022 EKITALDIARI DAGOKION KONTROL FINANTZARIOKO 

URTEKO PLANAREN BERRI EMATEA. 

 
 
11. puntu hau 2022ko uztailaren 21eko antolakuntza batzordean landu 

zen. 
 
Osoko Bilkura jakinaren gainean geratu da. 

 
 12.- OSASUN SISTEMA PUBLIKOA INDARTZEKO MOZIOEN 

ONESPENA: EH BILDU UDAL TALDEAK AURKEZTUTAKOA, ETA EAJ-

PNV ETA PSE-EE UDAL TALDEEK AURKEZTUTAKOA. 

 
 Iraitz Otaño jaunak honako mozioa irakurri du, EH Bildu udal taldeak 
aurkezturikoa: 
 

“OSAKIDETZAKO HERRIETAKO ANBULATEGIEN ITXIERAREN AURKAKO 

ETA OSASUN SISTEMA PUBLIKOA INDARTZEA ESKATZEKO MOZIOA 
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Osasun Sistema Publikoan, Osakidetzan gertatzen ari dena ez da berria. Azken 

urteotan Eusko Jaurlaritzak hartutako erabakien ondorio da: 
 

•Etenik Gabeko Arreta Guneak, PAC delakoak, itxi dira, edo ordutegiak murriztu 

dira. 

•Osasun etxeetan izugarrizko profesional gabezia dago. Eta ondorioz, profesional 

batek, gainerakoen agendak bete behar izaten ditu edo egunerokotasunean 45 

kontsulta izaten ditu. Egoera horretan ezinezkoa da pazienteei kalitatezko arreta 

bermatzea. 

•Hainbat eta hainbat osasun etxeetan bizitza osoan izandako zerbitzuak ixten edo 

murrizten ari dira. 

•Kontsulta presentzialak lortzea gero eta zailagoa izaten da. Atzerapenak nabarmen 

areagotu dira. 

•Adinekoen eta kronikoen jarraipenerako gero eta zailtasun handiagoak. 

•Osasun sustapena bertan behera geratzen joan da edo ez da behar bezala garatu. 

Hau guztia ez da pandemiaren errua, ez zen pandemiarekin hasi. Murrizketak eta 

planifikazio eza, eta osasun sistema publikoa pribatuaren mesedetan ahultzeko 

estrategia aspaldiko kontuak dira. Osasun sistema publikoan eman diren atzerapausoak 

gero eta nabarmenagoak izan dira, bereziki 2018tik gaurdaino. Eta guzti honen 

ondorioak herritarrek (pazienteek) jasaten dituzte, are gehiago herri txikietan. 
 

Pandemian denok ikusi dugu zein garrantzitsua den kalitatezko lehen mailako 

arreta izatea, baina, sistema hori indartu beharrean, Jaurlaritza kontrakoa egiten ari da. 
 

Herri txikietan medikura joateko beste herri edo hiri batera joan beharko dute. 

Hori ez da aldaketa kultural bat, oinarrizko eskubide baten aurkako eraso bat baizik, 

pertsona guztiok kalitatezko arreta sanitario publikoa jasotzeko eskubidea dugulako, eta 

hori da orain arriskuan dagoena. 

 

Hori dela eta, Azkoitiko Udalak: 

 

1.- Eusko Jaurlaritzari eskatzen dio urte osoan zehar, uda sasoian barne, herri 

honetako osasun sistema publikoak eskaintzen dituen zerbitzuak bermatu ditzala. 

 

2.- Eusko Jaurlaritzari eskatzen dio lehentasunez mediku egoiliarren kontratazio -eredua 

aldatu dezala, kontratu egonkorrak  eta lehen arretan euren garapen profesionalerako 

ibilbidea ahalbidetuko dutenak bermatuz. 

 

Halaber, gainerako osasun profesionalen kontratazio baldintzak hobetzeko xedearekin, 

aztertzea Osakidetzan kontratazio irizpideak aldatzea, beti ere egonkortasuna eta 
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garapen profesionala sustatuz, horrela Osakidetza erakargarriago bilakatzeko eta 

indartzeko. 

 

3.- Eusko Jaurlaritzari eskatzen dio Lehen Arretako eskaintzen duten mediku, erizain 

eta gainerako osasun profesional kopurua handitu dezala. Diziplina anitzeko lantaldeak 

sortuz, non beste profil profesional batzuk txertatuko diren, hala nola geriatrak, 

fisioterapeutak eta odontologoak. Hori guztia lortzeko, UPV-EHUn mediku eta erizain 

eskaintza handituz errealitatera egokituz.” 

 
 

Bozketaren emaitza honakoa da: 
 

Aldeko botoak: Ainara Goenaga Andueza, Mikel Zengotita 
Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain Zubizarreta, 
Itziar Joaristi Olariaga, Angel Mª Etxeberria Ibarguren eta 
Jose Joakin Etxaniz Peña. 

 
Kontrako botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana 
Azkoitia Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol 
Arrizabalaga Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis 
Martin Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 
Mendizabal Juaristi eta Janire Igoa Merino. 

 
 Beraz, Udalbatza Osoak EH Bildu udal taldeak aurkeztutako Osasun 
sistema publikoa indartzeko mozioa ez onartzea erabaki du. 
 
 
 
 Ondoren Janire Igoa andreak EAJ-PNV eta PSE-EE udal taldeek 
aurkeztutako 1 eta 2 puntuak irakurri ditu, eta Marijose Arregi andreak 3. eta 4. 
 

“OSASUN SISTEMA PUBLIKOA INDARTZEKO MOZIOA 
 

1.- Azkoitiko Udalak, eskatzen dio Osasun Sailari, herrialde honetako osasun-
sistema publikoak urte osoan eskaintzen duen laguntza, berma dezala, baita udaldian 
ere. 
 

2.- Azkoitiko Udalak eskatzen dio Osasun Sailari, urtero eskain dezala 
egiaztatutako prestakuntza-eskaintza guztia, datozen urteetan profesionalen eta 
Osakidetzako profesionalen arteko belaunaldi-txandari erantzun ahal izateko. 
 

Era berean, Osasun Sailari eskatzen dio, prestakuntza amaitzean, kalitatezko 
enpleguaren aldeko apustuaren parametroen barruan lan-kontratu bat eskain diezaiela 
Euskadiko osasun-arretako sistema indartzen jarraitzeko beharrezkoak diren pertsona 
guztiei. 
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3.- Azkoitiko Udalak Osasun Sailari eskatzen dio Osakidetzako plantilla 
berritzeko, egonkortzeko eta beharrezkoa den neurrian handitzeko politikarekin 
jarraitzeko, XII. Legegintzaldirako Gobernu Programako konpromisoak betetzeko, eta, 
ildo horretan, Lehen Mailako Arretari dagokionez, plaza hutsen eskaintzari eusteko eta 
zabaltzeko, estaldura indartzeko. Era berean, Lehen Mailako Arretako Estrategian 
(fisioterapia, farmazia komunitarioa) aurreikusitako profil profesional berriak 
inplementatzen jarraituko du, osasunaren zaintza integrala hobetzeko apustuan. 
 
 4.- Azkoitiko Udalak Osasun Sailari eskatzen dio amaitu ditzala jada onartuta 
eta deituta dauden lan-deialdi publikoen prozesuak, plantillen jarraitutasuna eta 
egonkortasuna bermatzeko, eta, aldi berean, lanean jarrai dezala hurrengo urteko 
LEPak eta deialdiak onartzeko, behin-behinekotasuna murrizteko eta enplegu egonkor 
eta kalitatezkoari laguntzeko konpromisoan.” 
 
 
 Jose Joakin Etxaniz jaunak honakoa esan du: “Hiru mozioak erantzungo 
dizkizuet batera.  

Enegarrenez esango dugu beti esan ohi izan duguna, 
mozio/adierazpenak batzordeetan landu behar genituzkeela.  

Oraingo honetan, Osakidetzako mozioa luzatu eta gure iritzia eskatu 
diguzuela kontutan harturik, erantzun bat emango dizuegu, baina beti esan 
dugun bezala, hurrengoetan mozioa aurrera atera nahi duenak, batzordeetan 
gaia landu dezala, eta bestela badakizue gure ezetza izango duzuela. Pleno 
denetan gure taldeak esandakoa idatzita duzue, beraz badakizue honela 
lantzen diren mozioen aldekoak ez garela, azken plenoan ere berdina esan 
genizuen, beraz, benetan gaia ongi lantzea axola bazaizue, mozioak aurkeztu 
beharrean batzordeetan aztertzea eskatu nahi genizueke berriro, eta gero 
erabakiko genuke mozio bat aurkeztea izango litzatekeen erabakirik zuzenena.  

Alderdi denei oraintxe aipatu berri dugun hausnarketa, eta bide batez, 
zuen mozioei erantsiko genizkion beste pare bat kontu ere luzatu dizkizuegu 
idatziz, eta hauexek dira Azkoitia Bai-k zuen proposamenei erantsiko 
lizkiokeenak: 

• Lehen arretako profil profesionalen barnean, hau da, zuen mozioetan 

agertzen ziren geriatra eta fisioterapeuten gain, 

dentista/odontologoen beharra ere ikusten dugula. 

• Etorkizunera begira, medikuntza eta erizaintza plaza gehiago sortu 

behar direla unibertsitate publikoan. 

EH Bildu alderdia izan da soilik bi eskari hauek gehitu dizkiona bere 

mozioari eta beraz gure baietza emango diogu. 

EAJ/PSE alderdiek aurkeztu duten mozioan agertzen diren eskariak 

beteko balira ere aurrerapauso handia emango genuke, baina gure 

proposamenak erantsi ez direnez abstenitu egingo gara. E
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Melillako mozioaren berri sarreretan ikusi ondoren jakin izan dugu soilik eta ez 
da inor guregana zuzendu, beraz beti esan ohi izan dugun lanketa falta 
kontutan hartuz, ezetz bozkatuko dugu.” 
 
 
 Iraitz Otaño jaunak Jose Joakin Etxaniz jaunari bere adostasuna eskertu 
dio. EAJ-PNV eta PSE-EEn mozioan abstenitu egingo dela dio zuriketa ariketa 
bat ikusten duelako testuan, gutxieneko testua baita. 
 
 

Bozketaren emaitza honakoa da: 
 

Aldeko botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana Azkoitia 
Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol Arrizabalaga 
Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis Martin 
Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 
Mendizabal Juaristi eta Janire Igoa Merino. 

 
Abstentzioak: Ainara Goenaga Andueza, Mikel Zengotita 
Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain Zubizarreta, 
Itziar Joaristi Olariaga, Angel Mª Etxeberria Ibarguren eta 
Jose Joakin Etxaniz Peña. 

 
 Beraz, Udalbatza Osoak EJ-PNV eta PSE-EE udal taldeek aurkeztutako 
Osasun sistema publikoa indartzeko mozioa onartzea gehiengoz erabaki du. 
 
 
 13.- EAJ-PNV ETA EH BILDU UDAL TALDEEK AURKEZTUTAKO 

MOZIOAREN ONESPENA, MELILLAKO HESIAREN INGURUAN 

GERTATUTAKO SARRASKIA SALATZEKO. 

 
 Honako mozioa aurkeztu da: 
 

“MELILLAKO HESIAREN INGURUAN 2022KO EKAINAREN 24TIK 25EKO 
GOIZALDEAN GERTATUTAKO SARRASKIA SALATZEKO MOZIOA 
 

Ekainaren 24tik 25erako goizaldean Melillako hesiaren inguruan sarraski bat 
gertatu zen. Behin behineko balantzearen arabera, 37 pertsona hil dira eta askoz 
gehiago larriki zaurituak izan dira. 
 

Gertaera larri hauek Espainiako gobernuaren migrazio politiken porrotaren 
adierazpen tragikoa dira. Andaluziako Giza Eskubideen Aldeko Elkartearen (APDHA) 
“2021eko Hegoaldeko Mugako Fluxu-Migratorioaren Balantzea”k berriki emandako 
datuen arabera, gutxienez 2.126 pertsona hil dira Espainiako Estaturako migrazio-
ibilbidean, aurreko urtean baino % 24 gehiago. Hala ere, desagertutako pertsonen 
kopurua askoz ere handiagoa dela adierazi du erakundeak. 
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Horrekin batera, ezin dugu alde batera utzi Melillako gertaeren ondoren 

Espainiako Gobernuko presidenteak adierazitako inmigrazioaren aurkako diskurtsoa 
erradikalizatu egin dela. Bere adierazpenetan, mugaren bi aldeetako polizia-jarduera 
hilgarriak justifikatzeaz gain, poliziaren lana ezinbestekotzat jotzen da migratzaileek 
erabiltzen duten indarkeriaren aurrean Estatuaren segurtasunerako, haien jarduera 
“ondo ebatzitako operaziotzat” jotzen baita. 
 

PSOEk hamarkadak daramatza giza eskubideen aurkako migrazio-politika 
errepresiboak aplikatzen: atzerritarrei buruzko Legea, CIESak, hegoaldeko mugaren 
militarizazioa armada bidalita, “lotsaren” zuzentaraua, “beroan” egindako 
kanporaketak, mugen kudeaketa kanpora ateratzeko Marokorekin sinatutako 
akordioak, hirugarren herrialdeetako migratzaileak Marokon berriz hartzeko 
akordioak, Ceuta eta Melillako hesiak, kontzertinak, migratzaileen heriotzak poliziaren 
eskuetara, adingabeen legez kanpoko kanporaketak... 
 

Horri lotuta, Maroko Espainiaren eta Ebren lehentasunezko bazkidea da 
migrazio-fluxuen kontrolari dagokionez; eta lankidetza horrek itsas patruilatze 
bateratua eta migratzaileen detekzioa eta intertzeptazioa gauzatzea suposatzen du. 
 

Migrazioa kontrolatzeko praktikak Marokoko lurralde osoan aplikatzen dira, eta 
batez ere Saharaz hegoaldeko Afrikako hainbat herrialdetatik datozen pertsonak 
atxilotzen dira, herrialdearen barrualdera modu behartuan lekualdatzeko edota 
jatorrizko herrialdeetara deportatzeko. Jarduera hori gauzatzeko, atxilotze-zentro ez-
ofizialak erabiltzen dira, hala nola bunkerrak, eraikin abandonatuak, polizia-etxeetako 
zorupeak edo eskolak, non azkenean lekualdatuak edo deportatuak izango diren 
pertsonak atxikitzen diren; izan ere, migratzaileen eskubideen aldeko kolektiboek 
salatu dutenez, pertsona horiek ez daude prestatuta askatasunaz gabetzeko, eta, 
beraz, haien baldintzak osasungaitzak eta gaitzesgarriak dira, eta, gainera, tortura 
fisikoa eta psikologikoa egiten da horietan. 
 

Azkenik, adierazi behar dugu heriotza horien erantzukizuna mugak ixteko 
migrazio-politika krudel eta anker batzuei dagokiela. Politika horiek ez dira 
eraginkorrak immigrazioa kontrolatzeko helbururako, eta, gainera, sufrimendu handia 
eta giza eskubideak etengabe urratzen dituzte. Politika horien bidez, Espainiako 
Estatuak bere lurralde-osotasuna lehenestu du, migratzaileek askatasunez igarotzeko 
eta harrera duina eta integrala jasotzeko duten eskubidearen aurrean. Argudio hori 
erabiltzen du, halaber, Irun eta Hendaia arteko mugan korridore humanitarioak 
irekitzea ukatzeko, Bidasoa ibaiko tragediak saihestu, eta, horrela, mugak pertsonen 
aurretik jartzeko. 
 

Guzti hori dela eta, Azkoitiko Udalak ERABAKI DU: 
 

1.- Ekainaren 24tik 25erako goizaldean Melillako hesiaren inguruan gertatutako 
sarraskian poliziak izandako basakeria salatzea (behin-behineko balantzean, 37 dira 

E
S
K
U
3
2
1
f
6
b
7
4
-
1
f
f
6
-
4
d
1
3
-
8
8
4
0
-
d
6
2
b
2
6
f
d
0
5
f
b

../../../../decretos/idazkaritza@azkoitia.net


 
 

2022/07/27 – UDALBATZA - AKTA 
IDAZKARITZA – Tel . 943 857175 / Fax. 943 852140 – idazkaritza@azkoitia.eus 

AZKOITIKO UDALA – HERRIKO ENPARANTZA Z/G – 20720 AZKOITIA 
55 

hildakoak eta askoz ere larri zaurituak); eta elkartasuna adieraztea hildako eta 
zauritutako pertsonei, haien lagunei eta hurbilekoei. 
 

2.- Gertakari larri hauetan Estatuko segurtasun indarren parte-hartzea salatu. 
 

3.- Mugak militarizatzearen eta kudeaketa kanpora ateratzearen inguruan egun 
aplikatzen diren migrazio-politikak salatzea. 
 

4.- Pertsona migrante guztien duintasuna eta giza eskubideen errespetua 
bermatuko dituen legezko bide seguruak irekitzea exijitzea. 
 

5.- Ikerketa independiente bat egiteko eskaera luzatzea, gertakariak argitu eta 
dagozkion neurriak ezartzeko. 
 

6.- Hildako pertsonen gorpuzkiak berreskuratu, identifikatu eta jatorrizko 
herrialdeetara aberriratzea exijitzea, familien nahiak errespetatuz.” 
 
 
 Alkate Jk. hitza eman dio Iraitz Otaño jaunari mozioa irakurtzen hasi 
dadin. Iraitz Otaño jaunak 1, 2 eta 3 puntuak irakurri ditu, eta ondoren, Marijose 
Arregi andreak irakurri ditu 4, 5 eta 6 puntuak. 
 
 
 Jose Joakin Etxaniz jaunak aurreko puntuan egin ditu adierazpenak. 
 

Bozketaren emaitza honakoa da: 

Aldeko botoak: Javier Zubizarreta Zubizarreta, Ana 

Azkoitia Urteaga, Marijose Arregi Etxeberria, Imanol 

Arrizabalaga Larrañaga, Sonia Vazquez Tejerina, Angel Luis 

Martin Rodriguez, Mertxe Zubillaga Albizu, Juan Bautista 

Mendizabal Juaristi, Ainara Goenaga Andueza, Mikel 

Zengotita Alberdi, Iraitz Otaño Mujika, Laida Beristain 

Zubizarreta, Itziar Joaristi Olariaga eta Angel Mª Etxeberria 

Ibarguren. 

Kontrako botoak: Janire Igoa Merino eta Jose Joakin 

Etxaniz Peña. 

 

 Beraz, Udalbatza Osoak, EAJ-PNV eta EH Bildu udal taldeek 

aurkeztutako Melillako hesiaren inguruan gertatutako sarraskia salatzeko 

mozioa onartzea gehiengoz erabaki du. 
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 14.- BEHIN BETIKO ONESPENEN BERRI EMATEA. 
 
 Alkate jaunak honako behin betiko onespenen berri eman du: 
 

“2022ko maiatzaren 25ean Udalbatzak onartutakoak eta alegaziorik egon 
ez denez behin betikoz onartua: 

• Kreditu gehigarri bidez kredituak aldatzeko Azkoitiko udaleko 2 
zenbakidun espedientea. 

• Adineko Pertsonentzako Udal Eguneko Arreta Zerbitzua arautzen 
duen ordenantza. 

• Azkoitian euskara ikasteko eta UEUren eta EHUren uda 
ikastaroetara joateko dirulaguntzak emateko oinarrien aldaketa.” 

 

 
 15.- AURREKONTUARI BURUZKO INFORMAZIOA. 
 

Ondoren, aurrekontuari buruzko informazioa era honetan eman da: 
 
 

 Behin bet. aurr. 
Pres. def. 

Baimendua 
Autorizado 

Erabilia 
Dispuesto 

Onart. oblig. 
Contraído 

Ordainketa 
Pagado 

Oraingo 
ekitaldia/Ej. 

corriente 
GASTUAK 

21.076.763,84 11.230.653,99 10.786.131,50 7.625.124,54 7.568.748,54 

 
 

Behin bet. aurr. 
Pres. Def. 

Onar. esk. Garb 
Dchos. Recs.. 

Bildut-garbia 
Recaudado 

Kobr. Dagoena 
Pte. cobro 

Itzulketak 
Devoluciones 

Oraingo 
ekitaldia/Ej. 

Corriente 
SARRERAK 

21.076.763,84 9.981.168,58 6.974.854,97 3.006.313,61 234.856,27 

 
 
 
 16.- GALDE-ERREGUAK. 
 

Alkate Jk. hartu du hitza. 
 

Foru Aldundiarekin gizarte zerbitzuen gaian hitzartu den gaiaren gaineko 
aipamenak egin ditu Alkate J.k.  

Bozeramaileen batzordean esan zuen bezala, informazioa emateko 
garaian ez dituztela gauzak egin dio eta barkamena eskatu du. 
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Uztailaren 20an prentsaurrekoa eman zuten, eta ondoren bertan 
emandako datuak gehiago zehaztu ditu. Faseak aipatzera pasatu da (igogailua, 
psikogeriatriko gelak, apartamendu tutelatuak, eguneko zentroa…). 

Jarraian, gai honen ibilbidea azaldu du Alkate Jk., eta izandako bileren 
berri eman die batzarkideei. 

Alkate J.k. Jose Joakin Etxaniz jaunari aipamen batzuk egin dizkio. 
 

 
Janire Igoa andreak, Alkate J.k. esandakoa borobilduz dio, lanean 

jarraitzen dutela zerbitzuak hobetzeko, momentu honetan egoiliarrentzat garraio 
zerbitzua eskaintzeko lanean ari direla, zerbitzua egokitutako furgoneta batek 
emango du eta dohainik izango da. 
 
 Jose Joakin Etxaniz jaunak eguardiko 13:00tan jaso duela protokoloa 
esan du. Alkate Jk. esandakoei erantzun die., hau da, Udal Gobernuarekin 
konfiantza izateko, Udal Gobernuak ere ez duela berarekin konfiantzarik dio, 
zeren beraien erara egiten baitituzte denak. Udal Gobernuaren intentzioa ona 
dela deritzo, baino protokoloa baino hitzarmena izan beharko litzatekeela. 
Izandako ibilbidea ez zaiola gustatu dio, herritarrei gehiago entzun beharko 
litzaiekeela. Alkate Jk. bakarrik negoziatu duela dirudiela esan du eta taldean 
landutako erantzun luzeagoa emango dutela. 

 

 Iraitz Otaño jaunak Jose Joakin Etxaniz jaunak esandakoarekin bat, 
eguerdiko 13:00tan jaso dutela protokoloa adierazi du, nahiz eta lehengo astetik 
eskatuta izan. 2016. urtetik lanean ari direla esandakoari buruz, arraro xamar 
iruditu zaie, izan ere 2015. urtean Eguneko Zentroa herrira jaisteko proiektua 
bertan behera utzi baitzuten. EH Bilduren partetik poza hartu dutela dio, orain 
dela  zazpi urte baino gehiago geldi egon den proiektuarekin bat egin dutelako. 
Orain, zazpi urtean egin ez dena 15 egunean egiteko asmoa dagoela dirudiela 
ere esan du.  Alkate Jk. emandako zenbakiak nondik ateratzen diren nahi dute 
jakitea, hau da, zehaztapenak, izan ere hasiera batean hitzarmena zela irakurri 
baitzuten prentsan. 

 

 Alkate Jk. adierazi du ahal den gehien aurreratu nahi izan dutela guztia, 
eta aipatutako zenbakiak Foru Aldundiak emandakoak direla, eta helaraziko 
zaizkiela. 

 

 Ana Azkoitia andreak esan du askotan beraiek ez dituztela denborak 
markatzen, urte luzez egindako bileren emaitza orain iritsi dela. 

 

 Jose Joakin Etxaniz jaunak protokoloaren ondoren hitzarmenak sinatzen 
hasi beharko direla deritzo. Protokoloan aldaketa batzuk ere egingo lituzkeela 
esan du. Eguardiko 13:00tan jasotako protokoloa izan denez, maniobrarako 
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denbora gutxi izan dutela gehitu du. Dena erabakita dagoela eta epe oso 
murritzak. 

 

 Ana Azkoitia andreak kreditu aldaketa baten gaineko aipamena egin du. 

 

 Jose Joakin Etxaniz jaunak Eguneko Zentroa lekualdatzeko lokal bat 
erosi beharrean, zergatik ez den eraikin berri bat egiten planteatu du.  

 

 Iraitz Otaño jaunak pena hartu zutela dio prentsaurrekoan eta 
protokoloan obrei buruz eta egin beharreko lanei buruz aritzen dela, eta ez dela 
kontutan hartu langileek bizitzen ari diren egoera. 

 

 Alkate Jk. erantzun dio aipatutako gaiez gain beste gauza batzuk ere ari 
direla lantzen. Beraiek dira lehenak eztabaida hori amaitzea nahi dutenak. San 
Jose Egoitza eta bere egoiliarrak ondo egoteko bertako langileak ere ondo 
egotea beharrezkoa ikusten dutela dio, bestela antzematen egiten baita. 

 

 

Aztertzeko gai gehiago ez dagoenez, Alkate jaunak bilkurari amaiera 
eman dio, arratsaldeko zortziak eta hogei direnean eta nik, Idazkariak, akta hau 
jaso dut, Agirien Liburura transkribatuko delarik. 
 

ALKATEA 
IDAZKARIAK 

 
 
 
 
 
 

*Akta honen osagarria izango da, berarekin batera elektronikoki sinatzen den audioa. 
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