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FORU DEKRETU proiektua, zeinaren
bidez aldaketa batzuk sartzen baitira
2015eko ekainarem 2ko 15/2015 Foru
Dekretuan, non arautzen den Gipuzkoako
Lurralde Historikoan mendekotasuna
dutenentzako arreta zentroen erabiltzaileen
ekarpen ekonomikoaren araubidea.

2004ko ekainaren 24ko 3/2004 Errege Lege
Dekretuak, lanbide arteko gutxieneko
soldataren erregulazioa arrazionalizatu eta
haren zenbatekoa handitzekoak, eragin
anitzeko errenta-adierazle publiko bat sortu
zuen, errenta mailaren adierazle edo
erreferentzia gisa erabiltzeko modukoa izan
zedin, prestazio jakin batzuen zenbatekoa
finkatzeko, edota prestazio, onura edo
zerbitzu publiko jakin batzuk eskuratzeko,
funtzio horretan lanbide arteko gutxieneko
soldataren ordezkoa izateko modukoa.

Errege lege dekretu berak ezarri zuen urtero
ezarriko dela adierazle horren zenbatekoa,
Estatuko  Aurrekontu Orokorrei  buruzko
Legean, kontuan harturik, gutxienez, lege
horretan erabilitako inflazio aurreikuspena
edo helburua. Hala ere, Estatuko Aurrekontu
Orokorrei buruzko urteroko lege proiektua
onartu aurretik, enpresa eta sindikatu elkarte
esanguratsuenei kontsultatuko zaie eragin
anitzeko errenta-adierazle  publikoaren
zenbatekoari buruz.

Testu bereko 2. artikuluko 3. zenbakiak
xedatu zuen ezen, errege lege dekretu hori
indarrean sartzen zenetik aurrera, indarrean
zeuden Estatuko arauek zeuzkaten lanbide
arteko gutxieneko soldataren aipamen guztiak,
edozein mailatako arauak izanik ere, eragin
anitzeko errenta-adierazle publikoari buruzko
aipamenak direla ulertuko dela, salbu eta
errege lege dekretu horretako bertako 1.

Proyecto de DECRETO FORAL por el
que se introducen determinadas
modificaciones en el  Decreto Foral
15/2015, de 2 de junio, que regula ¢l
régimen de la aportacion econémica de las
personas usuarias de los centros de
atencién a la dependencia en el Territorio
Histérico de Gipuzkoa.

El Real Decreto-ley 3/2004, de 24 de junio,
para la racionalizacion de la regulacion del
salario minimo interprofesional y para el
incremento de cuantia, cre6 un indicador
publico de renta de efectos multiples para
que pudiera utilizarse como indicador o
referencia del nivel de renta que sirva para
determinar la cuantia de determinadas
prestaciones o para acceder a determinadas
prestaciones, beneficios o servicios piblicos,
y pudiera sustituir en esa funcion al salario
minimo interprofesional.

El mismo Real Decreto-ley establecié que,
anualmente, en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, se determinara la
cuantia del citado indicador teniendo en
cuenta, al menos, la prevision u objetivo de
inflacién utilizados en ella. Con anterioridad
a la aprobacion del proyecto de Ley anual de
Presupuestos Generales del Estado, el
Gobierno consultara a las organizaciones
empresariales y sindicales mas
representativas sobre la cuantia del indicador
publico de renta de efectos multiples.

El apartado 3 del articulo 2 del referido texto
dispuso que a partir de la entrada en vigor de
dicho real decreto ley, las referencias al
salario minimo interprofesional contenidas
en normas; vigentes del Estado, cualquiera
que fuera su rango, se entenderan referidas al
indicador publico de renta de efectos
multiples, salvo las sefialadas en el articulo 1
de ese mismo real decreto ley y en sus
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artikuluan eta horren garapeneko arauetan
aipatutakoak.

Azkenik, errege lege dekretu horrek 2.
artikuluko 4. zenbakian ezarri zuen ezen,
autonomia erkidegoek, Ceuta eta Melilla
hiriek, eta toki administrazioa osatzen duten
erakundeek eragin anitzeko errenta-adierazle
publikoa erabili ahal izango dutela errentaren
indize edo erreferentzia gisa, nahiz eta horrek
ez duen esan nahi beren adierazleak
finkatzeko ahalmenik ez dutenik,
Konstituzioaren arabera dagozkien eskumenak
erabiliz.

Horren arabera, eta horrek inolako galerarik
ekarri gabe erabiltzaileei bermatutako
zenbateko efektiboan, 2015eko ekainaren 2ko
15/2015 Foru Dekretuak egiten duen lanbide
artecko gutxieneko soldataren aipamenaren
ordez, eragin anitzeko errenta-adierazle
publikoaren aipamena egiten da. Adierazle
hori sartzeak berekin dakar Foru Dekretuko
agindu batzuk aldatu behartra.

Horrcla, Gizarte Politikako Departamentuko
foru diputatuak proposatuta, eta Diputatuen
Kontseiluak gaurko bileran eztabaidatu eta
onartu ondoren, hau

XEDATZEN DUT

Artikulu  bakarra.  Aldatzea, 2015eko
ekainaren 2ko 15/2015 Foru Dekretua, zeinak
arautzen baitu  Gipuzkoako  Lurralde
Historikoan mendekotasuna dutenentzako
arreta  zentroen  erabiltzaileen  ekarpen
ekonomikoaren araubidea.

Lehenengo. 2017ko  urtarrilaren  letik
aurrerako  ondorioekin, honela idatzita

geratzen da 11. artikuluko 2. zenbakia:

“11. artikulua. Elkarbizitzako unitatea.

2. Ulertuko da seme-alabak edo anai-arrebak
ekonomikoki mendekoak direla, dituzten diru
sarrerak eragin anitzeko errenta-adierazle

normas de desarrollo.

Por ultimo, dicho real decreto-ley dispuso en
el apartado 4 del articulo 2 que las
comunidades auténomas, las Ciudades de
Ceuta y Melilla y las entidades que integran
la Administracion local podran utilizar como
indice o referencia de renta el indicador
publico de renta de efectos multiples, sin
perjuicio de su potestad para fijar
indicadores propios en el ejercicio de las
competencias que constitucionalmente les
correspondan.

En virtud de ello y, sin que suponga pérdida
alguna en la cuantia efectiva garantizada a
las personas usuarias, se sustituye la
referencia al salario minimo interprofesional
que realiza el Decreto Foral 15/2015, de 2 de
Jjunio, por el Indicador Piiblico de Rentas de
Efectos Multiples. La incorporacion del
indicador hace precisa la modificaciéon de
determinados preceptos del decreto foral.

[n su virtud, a propuesta de la diputada foral
del Departamento de Politicas Sociales,
previa deliberacion y aprobacién del Consejo
de Gobierno Foral en sesién del dia de la
fecha,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion del Decreto
Foral 15/2015, de 2 de junio, por el que se
regula el régimen de la aportacién
econdomica de las personas usuarias de los
centros de atencion a la dependencia en el
Territorio Histérico de Gipuzkoa.

Primero. Con efectos a partir del 1 de enero
de 2017, el apartado 2 del articulo 11 queda
redactado en los siguientes términos:
“Articulo 11. Unidad de convivencia.

2. Se entenderd que las hijas e hijos o las
hermanas y hermanos son econémicamente
dependientes cuando dispongan de ingresos
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publikoaren (EAEAP) % 93 baino txikiagoak
badira.”

Bigarren. 2017ko urtarrilaren letik aurrerako

ondorioekin, honela idatzita geratzen da 22.
artikuluko 1. zenbakiko a) hizkia:

“22. artikulua. Ekarpen ekonomikoa zehaztea.

1. Honela zehaztuko da erabiltzailearen
ekarpena:

a) Erabiltzailearen banakako ondarearen
balioa handiagoa bada urtebeteko eragin

anitzeko  errenta-adierazle  publikoaren
(EAEAP) % 62 baino, hasieran esleituko
zaion ekarpena  gehieneko ekarpenaren

berdina izango da. Erabiltzaileak gehieneko
ekarpena osorik zenbat denboran ordaindu
beharko duen kalkulatzeko, formula hau
aplikatuko da:

(Ondare indibiduala — EAEAParen % 62) /
Gehieneko ekarpena = gehieneko ekarpena
ordaintzeko egunen kopurua.

Azalpena:
—  Ondare indibiduala: 10. artikuluan
definitua.
—  Gehieneko ekarpena: 3. artikuluan
ezarria.”

Hirugarren. 2017ko  urtarrilaren  letik
aurrerako ondorioekin, eraginik gabe uzten da
I. eranskina, eta, haren ordez, hau jartzen da:

inferiores al 93% del Indicador Publico de
Rentas de Efectos Multiples (IPREM).”

Segundo. Con efectos a partir del 1 de enefo
de 2017, la letra a) del apartado 1 del
articulo 22 queda redactada en los siguientes
términos:

“Articulo  22.  Determinacion de la
aportacion econémica.

1. La aportacion de la persona usuaria se
determinard de la siguiente manera:

a) Cuando la persona usuaria disponga de
un patrimonio individual de valor superior
al 62% del Indicador Publico de Rentas de
Efectos Multiples (IPREM) en cémputo
anual la aportacién asignada inicialmente
serd equivalente a la aportacion mdxima. El
periodo durante el cual la persona usuaria
deberd pagar integramente la aportacion
mdxima se calcularad de la siguiente manera:

(Patrimonio individual —62% del IPREM) /
Aportacion mdxima = n.° dias a pagar la
aportacion mdxima.

Siendo:
— Patrimonio individual: definido en
el articulo 10.
— Aportacion mdxima: establecida en
el articulo 3.”

Tercero. Con efectos a partir del 1 de enero
de 2017, se deja sin efecto. el Anexo [y se
sustituye por el siguiente anexo:

“I. ERANSKINA. ERABILERA LIBREKO KOPURUAK
(Indarrean dagoen 14 ordainketako urteko EAEAParen portzentajean adierazita)

ZERBITZU MOTA ERABILERA
LIBREKOA

Adinekoentzako egoitza zentroak EAEAParen % 29

Adinekoentzako eguneko zentroak EAEAParen % 74
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Desgaitasuna dutenentzako egoitza zentroak EAEAParen % 44
Desgaitasuna dutenentzako eguneko zentroak EAEAParen % 74
Buruko gaixotasuna dutenentzako egoitza zentroak EAEAParen % 50
Errehabilitazio psikosozialeko zentroak EAEAParen % 74
Epgoitza unitate soziosanitarioak EAEAParen % 29

ANEXO I. CUANTIAS DE LIBRE DISPOSICION
(Expresadas en porcentaje del IPREM anual vigente, de 14 mensualidades)

TIPO DE SERVICIO LIBRE
DISPOSICION

Centros Residenciales para personas mayores 29% del IPREM
Centros de dia para personas mayores 74% del IPREM
Centros residenciales para personas con discapacidad 44% del IPREM
Centros de dia para personas con discapacidad 74% del IPREM
Centros residenciales para personas con enfermedad mental 50% del IPREM
Centros de rehabilitacion psicosocial 74% del IPREM
Unidades residenciales sociosanitarias 29% del IPREM

Amaierako xedapena.

Foru dekretu hau Gipuzkoako Aldizkari
Ofizialean argitaratu eta hurrengo egunean
jarriko da indarrean, haren aginduek
aurreikusitako ondorio espresuak eragotzi
gabe.

Donostia / San  Sebastian, 2017ko
urtarrilaren.... a.

DIPUTATU NAGUSIA,
Markel Olano Arrese

GIZARTE POLITIKAKO
DEPARTAMENTUKO FORU
DIPUTATUA,

Maite Pefia Lopez

Disposicion final.

El presente decreto foral entrara en vigor el
dia siguiente al de su publicacién cn cl
Boletin Oficial de Gipuzkoa sin perjuicio de
los efectos expresos previstos en sus
preceptos. -

San Sebastian, a de enero de 2017.

EL DIPUTADO
Markel Olano Arrese

GENERAL,

FORAL DEL
DE " POLITICAS
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2017ko urtarrilaren 24ko x/2017 FORU
DEKRETUA, aldatzen duena 2015eko
ekainaren 2ko 15/2015 Foru Dekretua,

Gipuzkoako Lurralde Historikoan
mendekotasuna dutenentzako arreta
zentroen erabiltzaileen ekarpen

ekonomikoaren araubidea arautzekoa.

2004ko ekainaren 25eko 3/2004 Errege Lege
Dekretuak, lanbide arteko gutxieneko
soldataren erregulazioa arrazionalizatu eta
haren zenbatekoa handitzekoak, ondorio
askotariko errentaren adierazle publiko bat
sortu zuen, errenta mailaren adierazle edo
erreferentzia gisa erabiltzeko modukoa izan
zedin, prestazio jakin batzuen zenbatekoa
finkatzeko, edota prestazio, onura edo
zerbitzu publiko jakin batzuk eskuratzeko,
funtzio horretan lanbide arteko gutxieneko
soldataren ordezkoa izateko modukoa.

Errege lege dekretu berak ezarri zuen urtero
ezarriko dela adierazle horren zenbatekoa,
Estatuko Aurrekontu Orokorrei  buruzko
Legean, kontuan harturik, gutxienez, lege
horretan erabilitako inflazio aurreikuspena
edo helburua. Hala ere, Estatuko Aurrekontu
Orokorrei buruzko urteroko lege proiektua
onartu aurretik, enpresa eta sindikatu elkarte
esanguratsuenei kontsultatuko zaie ondorio
askotariko errentaren adierazle publikoaren
zenbatekoari buruz.

Lege-testu bereko 2. artikuluko 3. zenbakiak
xedatu zuen ezen, errege lege dekretu hori
indarrean sartzen zenetik aurrera, indarrean
zeuden Estatuko arauek zeuzkaten lanbide
arteko gutxieneko soldataren aipamen guztiak,
edozein mailatako arauak izanik ere, ondorio
askotariko errentaren adierazle publikoari
buruzko aipamenak direla ulertuko dela, salbu
eta errege lege dekretu horretako bertako 1.
artikuluan eta horren garapeneko arauetan

DECRETO FORAL x/2017, de 24 de
enero, de modificacion del Decreto Foral
15/2015, de 2 de junio, por el que se
regula el régimen de la aportacién
econdémica de las personas usuarias de los
centros de atencion a la dependencia en el
Territorio Histérico de Gipuzkoa.

El Real Decreto-ley 3/2004, de 25 de junio,
para la racionalizacién de la regulacion del
salario minimo interprofesional y para el
incremento de cuantia, cred un indicador
publico de renta de efectos multiples para
que pudiera utilizarse como indicador o
referencia del nivel de renta que sirva para
determinar la cuantia de determinadas
prestaciones o para acceder a determinadas
prestaciones, beneficios o servicios publicos,
y pudiera sustituir en esa funcion al salario
minimo interprofesional.

El mismo Real Decreto-ley establecio que,
anualmente, en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, se determinara la
cuantia del citado indicador teniendo en
cuenta, al menos, la prevision u objetivo de
inflacién utilizados en ella. Con anterioridad
a la aprobacion del proyecto de Ley anual de
Presupuestos Generales del Estado, el
Gobierno consultard a las organizaciones
empresariales y sindicales mas
representativas sobre la cuantia del indicador
publico de renta de efectos multiples.

El apartado 3 del articulo 2 del referido texto
legal dispuso que a partir de la entrada en

vigor de dicho Real Decreto-ley, las
referencias al salario minimo
interprofesional  contenidas en normas

vigentes del Estado, cualquiera que fuera su
rango, se entenderan referidas al indicador
publico de renta de efectos multiples, salvo
las sefialadas en el articulo 1 de ese mismo
Real Decreto-ley y en sus normas de
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Departamentua Politicas Sociales
aipatutakoak.
Azkenik, errege lege dekretu horrek 2.

artikuluko 4. zenbakian ezarri zuen ezen,
autonomia erkidegoek, Ceuta eta Melilla
hiriek, eta toki administrazioa osatzen duten
erakundeek ondorio askotariko errentaren
adierazle publikoa erabili ahal izango dutela
errentaren indize edo erreferentzia gisa, nahiz
eta horrek ez duen esan nahi beren adierazleak
finkatzeko ahalmenik ez dutenik,
Konstituzioaren arabera dagozkien eskumenak
erabiliz.

Horren arabera, eta horrek inolako galerarik
ekarri gabe erabiltzaileei  bermatutako
zenbateko efektiboan, 2015¢eko ekainaren 2ko
15/2015 Foru Dekretuak egiten duen lanbide
arteko gutxieneko soldataren aipamenaren
ordez, ondorio askotariko errentaren adierazle
publikoaren aipamena egiten da. Adierazle
hori sartzeak berekin dakar aipatutako foru
dekretuko agindu batzuk aldatu beharra.

Horrela, Gizarte Politikako Departamentuko
foru diputatuak proposatuta, eta Diputatuen
Kontseiluak gaurko bileran eztabaidatu eta
onartu ondoren, hau

XEDATZEN DUT
Artikulu bakarra. Aldatzea, 2015eko
ekainaren 2ko 15/2015 Foru Dekretua,
Gipuzkoako Lurralde Historikoan
mendekotasuna dutenentzako arreta
zentroen erabiltzaileen ekarpen

ekonomikoaren araubidea arautzekoa.

letik
hauek

Lehenengo. 2017ko  urtarrilaren
aurrerako  ondorioekin, xedapen
aldatzen dira 15/2015 Foru Dekretuan:

Bat. Honela idatzita
artikuluko 2. apartatua:

geratzen da 11.

«11. artikulua. Elkarbizitzako unitatea.

desarrollo.

Por 1ltimo, dicho Real Decreto-ley dispuso
en .el apartado 4 del articulo 2 que las
Comunidades Autonomas, las Ciudades de
Ceuta y Melilla y las entidades que integran
la Administracién local podran utilizar como
indice o referencia de renta el indicador
publico de renta de efectos multiples, sin
perjuicio de su potestad para fijar
indicadores propios en el ejercicio de las
competencias que constitucionalmente les
correspondan.

En virtud de ello y, sin que suponga pérdida
alguna en la cuantia efectiva garantizada a
las personas usuarias, se sustituye la
referencia al salario minimo interprofesional
que realiza el Decreto Foral 15/2015, de 2 de
junio, por el indicador publico de renta de
efectos multiples. La incorporaciéon del
indicador hace precisa la modificacion de
determinados preceptos del citado decreto
foral.

En su virtud, a propuesta de la diputada foral
del Departamento de Politicas Sociales,
previa deliberacidn y aprobacion del Consejo
de Gobierno Foral en sesion del dia de la
fecha,

DISPONGO

Articulo unico. Modificacién del Decreto
Foral 15/2015, de 2 de junio, por el que se
regula el régimen de la aportacion
econémica de las personas usuarias de los
centros de atencion a la dependencia en el
Territorio Histérico de Gipuzkoa.

Primero. Con efectos a partir del 1 de enero
de 2017, se modifican los siguientes

preceptos del Decreto Foral 15/2015:

Uno. El apartado 2 del articulo 11 queda
redactado en los siguientes términos:

«Articulo 11. Unidad de convivencia.
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2. Ulertuko da seme-alabak edo anai-arrebak
ekonomikoki mendekoak direla, dituzten diru
sarrerak  ondorio  askotariko  errentaren
adierazle publikoaren % 93 baino txikiagoak
badira.»

Bi. Honela idatzita geratzen da 22. artikuluko
1. zenbakiko a) hizkia:

«22. artikulua. Ekarpen ekonomikoa zehaztea.

1. Honela zehaztuko da erabiltzailearen
ekarpena:

a) Erabiltzailearen banakako ondarearen
balioa handiagoa bada urtebeteko ondorio
askotariko errentaren adierazle publikoaren
% 62 baino, hasieran esleituko zaion ekarpena
gehieneko ekarpenaren berdina izango da.
Erabiltzaileak gehiencko ekarpena osorik
zenbat denboran ordaindu beharko duen
kalkulatzeko, formula hau aplikatuko da:

(Ondare indibiduala — OAEAParen % 62) /
Gehieneko ekarpena = gehiencko ekarpena
ordaintzeko egunen kopurua.

Azalpena:
— Ondare indibiduala: 10. artikuluan
definitua.
— Gehieneko ekarpena: 3. artikuluan
ezarria.»

Bigarren. 2017ko urtarrilaren letik aurrerako
ondorioekin, eraginik gabe uzten da 15/2015
Foru Dekretuaren I. eranskina, eta, haren
ordez, hau jartzen da:

2. Se entenderd que las hijas e hijos o las
hermanas y hermanos son econdémicamente
dependientes cuando dispongan de ingresos
inferiores al 93% del Indicador Pdblico de
Renta de Efectos Multiples.»

Dos. La letra a) del apartado 1 del articulo

22 queda redactada en los siguientes
términos:
«Articulo 22, Determinacién de la

aportacion econdomica.

1. La aportacion de la persona usuaria se
determinard de la siguiente manera:

a) Cuando la persona usuaria disponga de un
patrimonio individual de valor superior al
62% del Indicador Publico de Renta de
Efectos Multiples en computo anual la
aportaciéon asignada inicialmente sera
equivalente a la aportacion maxima. El
periodo durante el cual la persona usuaria
deberd pagar integramente la aportacion
maxima se calcularé de la siguiente manera:

(Patrimonio individual — 62% del IPREM) /
Aportaciéon méxima = n.° dias a pagar la
aportacion maxima.

Siendo:
— Patrimonio individual: definido en el
articulo 10.
— Aportacién méaxima: establecida en
el articulo 3.»

Segundo. Con efectos a partir del 1 de enero
de 2017, se deja sin efecto el Anexo I del
Decreto Foral 15/2015 y se sustituye por el
siguiente anexo:

«Il. ERANSKINA: ERABILERA LIBREKO KOPURUAK
(Indarrean dagoen 14 ordainketako urteko OAEAParen portzentajean adierazita)

IEERBITZU MOTA

| ERABILERA
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LIBREKOA

Adinekoentzako egoitza zentroak OAEAParen % 29
Adinekoentzako eguneko zentroak OAEAParen % 74
Desgaitasuna dutenentzako egoitza zentroak OAEAParen % 44
Desgaitasuna dutenentzako eguneko zentroak OAEAParen % 74
Desgaitasuna dutenentzako egoitza zentroak eta etxebizitzak | OAEAParen % 62
(mantenurik gabe)

Buruko gaixotasuna dutenentzako egoitza zentroak OAEAParen % 50
Buruko gaixotasuna dutenentzako egoitza zentroak eta | OAEAParen % 62
etxebizitzak (mantenurik gabe)

Errehabilitazio psikosozialeko zentroak OAEAParen % 74
Egoitza unitate soziosanitarioak OAEAParen % 29

ANEXO I. CUANTIAS DE LIBRE DISPOSICION

(Expresadas en porcentaje del IPREM anual vigente, de 14 mensualidades)

TIPO DE SERVICIO LIBRE
DISPOSICION
Centros residenciales para personas mayores 29% del IPREM
Centros de dia para personas mayores ‘| 74% del IPREM
Centros residenciales para personas con discapacidad 44% del IPREM
Centros de dia para personas con discapacidad 74% del IPREM
Centros residenciales y viviendas para personas con discapacidad | 62% del [IPREM
(sin servicio de manutencion)
Centros residenciales para personas con enfermedad mental 50% del IPREM
Centros residenciales y viviendas para personas con enfermedad | 62% del [PREM
mental (sin servicio de manutencion)
Centros de rehabilitacion psicosocial 74% del IPREM
Unidades residenciales sociosanitarias 29% del IPREM
Amaierako xedapena. Indarrean jartzea. Disposicion final. Entrada en vigor.

»

Foru dekretu hau Gipuzkoako Aldizkari El presente decreto foral entrara en vigor el
Ofizialean argitaratu eta hurrengo egunean dia siguiente al de su publicacién en el
jarriko da indarrean, foru dekretuan berariaz  Boletin Oficial de Gipuzkoa sin perjuicio de

jasotako ondorioak eragotzi gabe.

Donostia, 2017ko urtarrilaren.... a. San Sebastian, a -----

los efectos expresos previstos en el mismo.

- de enero de 2017.



Gipuzkoako Diputacioén Foral
Foru Aldundia de Gipuzkoa
Glzarte Polltikako Departamento de
Departamentua Politicas Sociales

DIPUTATU NAGUSIA,
Markel Olano Arrese
GIZARTE POLITIKAKO
DEPARTAMENTUKO FORU
DIPUTATUA,

Maite Pefia Lopez

EL DIPUTADO GENERAL,
Markel Olano Arrese

LA DIPUTADA FORAL DEL
DEPARTAMENTO DE  POLITICAS
SOCIALES,

Maite Peifia Lopez
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Gipuzkoako
Aldizkari
Ofiziala

2017ko otsailaren 7a, asteartea

GIPUZKOAKO FORU ALDUNDIA

2017ko urtarrilaren 24ko 2/2017 FORU DEKRETUA,
aldatzen duena 2015eko ekainaren 2ko 15/2015
Foru Dekretua, Gipuzkoako Lurralde Historikoan
mendekotasuna dutenentzako arreta zentroen
erabiltzaileen ekarpen ekonomikoaren araubidea
arautzekoa.

2004ko ekainaren 25eko 3/2004 Errege Lege Dekretuak,
lanbide arteko gutxieneko soldataren erregulazioa arrazionali-
zatu eta haren zenbatekoa handitzekoak, ondorio askotariko
errentaren adierazle publiko bat sortu zuen, errenta mailaren
adierazle edo erreferentzia gisa erabiltzeko modukoa izan
zedin, prestazio jakin batzuen zenbatekoa finkatzeko, edota
prestazio, onura edo zerbitzu publiko jakin batzuk eskuratzeko,
funtzio horretan lanbide arteko gutxieneko soldataren ordezkoa
izateko modukoa.

Errege lege dekretu berak ezarri zuen urtero ezarriko dela
adierazle horren zenbatekoa, Estatuko Aurrekontu Orokorrei
buruzko Legean, kontuan harturik, gutxienez, lege horretan era-
bilitako inflazio aurreikuspena edo helburua. Hala ere, Estatuko
Aurrekontu Orokorrei buruzko urteroko lege proiektua onartu
aurretik, enpresa eta sindikatu elkarte esanguratsuenei kon-
tsultatuko zaie ondorio askotariko errentaren adierazle publiko-
aren zenbatekoari buruz.

Lege-testu bereko 2. artikuluko 3. zenbakiak xedatu zuen
ezen, errege lege dekretu hori indarrean ‘sartzen zenetik
aurrera, indarrean zeuden Estatuko arauek zeuzkaten lanbide
arteko gutxieneko soldataren aipamen guztiak, edozein maila-
tako arauak izanik ere, ondorio askotariko errentaren adierazle
publikoari buruzko aipamenak direla ulertuko dela, salbu eta
errege lege dekretu horretako bertako 1. artikuluan eta horren
garapeneko arauetan aipatutakoak.

Azkenik, errege lege dekretu horrek 2. artikuluko 4. zenba-
kian ezarri zuen ezen, autonomia erkidegoek, Ceuta eta Melilla
hiriek, eta toki administrazioa osatzen duten erakundeek ondo-
rio askotariko errentaren adierazle publikoa erabili ahal izango
dutela errentaren indize edo erreferentzia gisa, nahiz eta horrek
ez duen esan nahi beren adierazleak finkatzeko ahalmenik ez
dutenik, Konstituzioaren arabera dagozkien eskumenak erabiliz.

Horren arabera, eta horrek inolako galerarik ekarri gabe era-
biltzaileei bermatutako zenbateko efektiboan, 2015eko ekaina-
ren 2ko 15/2015 Foru Dekretuak egiten duen lanbide arteko
gutxieneko soldataren aipamenaren ordez, ondorio askotariko
errentaren adierazle publikoaren aipamena egiten da. Adierazle
hori sartzeak berekin dakar aipatutako foru dekretuko agindu
batzuk aldatu beharra.

Horrela, Gizarte Politikako Departamentuko foru diputatuak
proposatuta, eta Diputatuen Kontseiluak gaurko bileran ezta-
baidatu eta onartu ondoren, hau

XEDATZEN DUT

Artikulu bakarra. Aldatzea, 2015eko ekainaren 2ko
15/2015 Foru Dekretua, Gipuzkoako Lurralde Historikoan men-
dekotasuna dutenentzako arreta zentroen erabiltzaileen ekar-
pen ekonomikoaren araubidea arautzekoa.

www.gipuzkoa.eus

Boletin
). Oficial de
Gipuzkoa

Martes, a 7 de febrero de 2017

DIPUTACION FORAL DE GIPUZKOA

DECRETO FORAL 2/2017, de 24 de enero, de modifi-
cacion del Decreto Foral 15/2015, de 2 de junio, por
el que se regula el régimen de la aportacion econd-
mica de las personas usuatias de los centros de
atencién a la dependencia en el Territorio Histérico
de Gipuzkoa.

El Real Decreto-ley 3/2004, de 25 de junio, para la raciona-
lizacién de la regulacion del salario minimo interprofesional y
para el incremento de cuantia, creé un indicador puiblico de
renta de efectos mdltiples para que pudiera utilizarse como indi-
cador o referencia del nivel de renta que sirva para determinar
la cuantia de determinadas prestaciones o para acceder a deter-
minadas prestaciones, beneficios o servicios publicos, y pudiera
sustituir en esa funcidn al salario minimo interprofesional.

El mismo Real Decreto-ley establecid que, anualmente, en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado, se determinara la
cuantia del citado indicador teniendo en cuenta, al menos, la
prevision u objetivo de inflacion utilizados en ella. Con anteriori-
dad a la aprobacién del proyecto de Ley anual de Presupuestos
Generales del Estado, el Gobierno consultara a las organizacio-
nes empresariales y sindicales mas representativas sobre la
cuantia del indicador plblico de renta de efectos miiltiples.

El apartado 3 del articulo 2 del referido texto legal dispuso
que a partir de la entrada en vigor de dicho Real Decreto-ley, las
referencias al salario minimo interprofesional contenidas en
normas vigentes del Estado, cualquiera que fuera su rango, se
entenderan referidas al indicador publico de renta de efectos
multiples, salvo las sefialadas en el articulo 1 de ese mismo
Real Decreto-ley y en sus normas de desarrollo.

Por Gltimo, dicho Real Decreto-ley dispuso en el apartado 4
del articulo 2 que las Comunidades Autdénomas, las Ciudades
de Ceuta y Melilla y las entidades que integran la Administracién
local podran utilizar como indice o referencia de renta el indica-
dor pdblico de renta de efectos mililtiples, sin perjuicio de su
potestad para fijar indicadores propios en el ejercicio de las
competencias gue constitucionalmente les correspondan.

En virtud de ello y, sin que suponga pérdida alguna en la
cuantia efectiva garantizada a las personas usuarias, se susti-
tuye la referencia al salario mihimo interprofesional que realiza
el Decreto Foral 15/2015, de 2 de junio, por el indicador publico
de renta de efectos multiples. La incorporacion del indicador
hace precisa la modificacién de determinados preceptos del
citado decreto foral.

En su virtud, a propuesta de la diputada foral del Departa-
mento de Politicas Sociales, previa deliberacién y aprobacién
del Consejo de Gobierno Foral en sesién del dia de |a fecha,

DISPONGO

Articulo tnico. Modificacion del Decreto Foral 15/2015,
de 2 de junio, por el que se regula el régimen de la aportacion
economica de las personas usuarias de los centros de atencidn
a la dependencia en el Territorio Histérico de Gipuzkoa.

LG.:S.8.1-1958

EK\CV GAO-1-2017-00588
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Lehenengo. 2017ko urtarrilaren letik aurrerako ondorioe-
kin, xedapen hauek aldatzen dira 15/2015 Foru Dekretuan:

Bat. Honela idatzita geratzen da 11. artikuluko 2. aparta-
tua:

«11. artikulua. Elkarhizitzako unitatea.

2. Ulertuko da seme-alabak edo anai-arrebak ekonomi-
koki mendekoak direla, dituzten diru sarrerak ondorio askota-
riko errentaren adierazle publikoaren %93 baino txikiagoak
badira.»

Bi. Honela idatzita geratzen da 22. artikuluko 1. zenbakiko
a) hizkia:

«22. artikulua. Ekarpen ekonomikoa zehaztea.

1. Honela zehaztuko da erabiltzailearen ekarpena:

a) Erabiltzailearen hanakako ondarearen balioa handia-
goa bada urtebeteko ondorio askotariko errentaren adierazle
publikoaren %62 baino, hasieran esleituko zaion ekarpena
gehieneko ekarpenaren berdina izango da. Erabiltzaileak gehie-
neko ekarpena osorik zenbat denboran ordaindu beharko duen
kalkulatzeko, formula hau aplikatuko da:

(Ondare indibiduala - OAEAParen %62) / Gehieneko ekar-
pena = gehieneko ekarpena ordaintzeko egunen kopurua.

Azalpena:
— Ondare indibiduala: 10. artikuluan definitua.
— Gehieneko ekarpena: 3. artikuluan ezarria.»

Bigarren. 2017ko urtarrilaren letik aurrerako ondorioe-
kin, eraginik gabe uzten da 15/2015 Foru Dekretuaren |. erans-
kina, eta, haren ordez, hau jartzen da:

Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala
Boletin Oficial de Gipuzkoa

Primero. Con efectos a partir del 1 de enero de 2017, se
modifican los siguientes preceptos del Decreto Foral 15/2015:

Uno. El apartado 2 del articulo 11 queda redactado en los
siguientes términos:

«Articulo 11.  Unidad de convivencia.

2. Se entendera que las hijas € hijos o las hermanas y her-
manos son econdmicamente dependientes cuando dispongan
de ingresos inferiores al 93% del Indicador Pblico de Renta de
Efectos Miltiples.»

Dos. La letra a) del apartado 1 del articulo 22 queda
redactada en los siguientes términos:

«Articulo 22. Determinacion de la aportacion econémica.

1. La aportacion de la persona usuaria se determinara de
la siguiente manera:

a) Cuando la persona usuaria disponga de un patrimonio
individual de valor superior al 62% del Indicador Pulblico de
Renta de Efectos Multiples en computo anual la aportacion
asignada inicialmente sera equivalente a la aportacién maxima.
El periodo durante el cual la persona usuaria debera pagar inte-
gramente la aportacion maxima se calculara de la siguiente
manera:

(Patrimonio individual - 62% del IPREM) / Aportacion
maxima = n.° dias a pagar la aportacion maxima.

Siendo:
— Patrimonio individual: definido en el articulo 10.
— Aportacion maxima: establecida en el articulo 3.»

Segundo. Con efectos a partir del 1 de enero de 2017, se
deja sin efecto el Anexo | del Decreto Foral 15/2015 y se susti-
tuye por el siguiente anexo:

«l. ERANSKINA. ERABILERA LIBREKO KOPURUAK
(Indarrean dagoen 14 ordainketako urteko OAEAParen portzentajean adierazita)

Numero 26
Martes, a 7 de febrero de 2017

Zerbitzu mota Erabilera librekoa
Adinekoentzako egoitza zentroak OAEAParen %29
Adinekoentzako eguneko zentroak OAEAParen %74
Desgaitasuna dutenentzako egoitza zentroak OAEAParen %44
Desgaitasuna dutenentzako eguneko zentroak OAEAParen %74
Desgaitasuna dutenentzako egoitza zentroak eta etxebizitzak (mantenurik gabe) OAEAParen %62
Buruko gaixotasuna dutenentzako egoitza zentroak OAEAParen %50
Buruko gaixotasuna dutenentzako egoitza zentroak eta etxebizitzak (mantenurik gabe) OAEAParen %62
Errehabilitazio psikosozialeko zentroak OAEAParen %74
Egoitza unitate soziosanitarioak OAEAParen %29

ANEXO |. CUANTIAS DE LIBRE DISPOSICION

(Expresadas en porcentaje del IPREM anual vigente, de 14 mensualidades)
Tipo de servicio Libre disposicién

Centros residenciales para personas mayores

29% del IPREM

Centros de dia para personas mayores

74% del IPREM

Centros residenciales para personas con discapacidad

44% del IPREM

Centros de dia para personas con discapacidad

74% del IPREM

Centros residenciales y viviendas para personas con discapacidad (sin servicio de manutencion)

62% del IPREM

Centros residenciales para personas con enfermedad mental

50% del IPREM

(sin servicio de manutencién)

Centros residenciales y viviendas para personas con enfermedad mental

62% del IPREM

www.gipuzkoa eus

LG.:5.5.1-1958

EK\CV GAO--2017-00588
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Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala
Boletin Oficial de Gipuzkoa

. Nimero 26
Martes, a 7 de febrero de 2017

Tipo de servicio

Libre disposicién

Centros de rehabilitacion psicosocial

74% del IPREM

Unidades residenciales sociosanitarias

29% del IPREM

Amaierako xedapena. Indarrean jartzea.

Foru dekretu hau Gipuzkoako ALpizkARI OFIZIALEAN argitaratu
eta hurrengo egunean jarriko da indarrean, foru dekretuan bera-
riaz jasotako ondorioak eragotzi gabe.

Donostia, 2017ko urtarrilaren 24a.

DiputaTU NAGUSIA
Markel Olano Arrese.

GizARTE POLITIKAKO
DEPARTAMENTUKO
FoRU DIPUTATUA,
Maite Pefa Lépez. (588)

www,gipuzkoa.eus

Disposicion final. Entrada en vigor.

El presente decreto foral entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el BoLemin OFiciAL de Gipuzkea sin petjuicio
de los efectos expresos previstos en el mismo.

" San Sebastian, a 24 de enero de 2017.

EL DIPUTADO GENERAL,
Markel Olano Arrese.

La DipuTADA FORAL
DEL DEPARTAMENTO DE
POLITICAS SOCIALES,

Maite Pefia Lépez. (588)

LG:881-1958

EKA\CV GAC--2017-00588
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Gipuzkoako Diputacién Foral
Foru Aldundia de Gipuzkoa

Gizarte Palitikako Departamento de
Departamentua Politicas Sociales

INFORME DE IMPACTO DE GENERO:

PROYECTO DE DECRETO FORAL DE MODIFICACION DEL DECRETO
FORAL 15/2015, DE 2 DE JUNIO, POR EL QUE SE REGULA EL REGIMEN
DE LA APORTACION ECONOMICA DE LAS PERSONAS USUARIAS DE
LOS CENTROS DE ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL TERRITORIO
HISTORICO DE GIPUZKOA.

1.- OBJETO DEL INFORME -

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70 de la Norma Foral 6/2005, de 12
de julio, sobre Organizacién Institucional, Gobierno y Administracion del Territorio
Historico de Gipuzkoa, y a tenor de lo que establece el articulo 19 de la Ley 4/2005, de
18 de febrero para la Igualdad de Mujeres y Hombres, de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco, y nuevamente ratificado por el atticulo 27 de la Norma Foral 2/2015, de 9
de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres, los proyectos de disposiciones de
caracter general de la Diputacién Foral de Gipuzkoa, en su proceso de elaboracién y
tramitacion, se acompafiardn del correspondiente informe de evaluaciéon previa de
impacto de género.

El Departamento de Politicas Sociales, como promotor del proyecto de decreto
foral de modificacion del Decreto Foral 15/2015, de 2 de junio, por el que se regula el
régimen de la aportacién econdmica de las personas usuarias de los centros de atencion
a la dependencia en el Territorio Historico de Gipuzkoa, en cumplimiento de los
preceptos recogidos en el parrafo primero, elabora el presente informe de evaluacion
previa del impacto de genero y lo remite al Organo para la Igualdad de mujeres y
hombres para su verificacion.

2.- IDENTIFICACION DE LA PERTINENCIA DE GENERO
Objeto de la norma:

Este proyecto de decreto foral de modificacién del Decreto Foral 15/2015, de 2
de junio, por el que se regula el régimen de la aportaciéon econdmica de las personas
usuarias de los centros de atencién a la dependencia en el Territorio Historico de
Gipuzkoa, tiene por objeto, sin que ello suponga pérdida alguna en la cuantia efectiva
garantizada a las personas usuarias, sustituir la referencia al salario minimo
interprofesional que realiza el Decreto Foral 15/2015, de 2 de junio, por el Indicador
Publico de Rentas de Efectos Multiples (IPREM), adecuando asi el Decreto Foral al
Real Decreto-ley 3/2004, de 24 de junio, para la racionalizacion de la regulacion del
salario minimo interprofesional y para el incremento de cuantia, que creé un indicador
ptblico de renta de efectos multiples (IPREM) para que pudiera utilizarse como
indicador o referencia del nivel de renta que sirva para determinar la cuantia de



Foru Aldundia

Gipuzkoako Diputacién Foral

de Gipuzkoa
Departamento de
Politicas Sociales

Gizarte Politikako
Departamentua

determinadas prestaciones o para acceder a determinadas prestaciones, beneficios o
servicios publicos. La incorporacion del nuevo indicador hace precisa la modificacion
de dos articulos y el anexo I que establece las cuantias minimas para la libre disposicion
de las personas usuarias.

Grupo afectado: Las personas usuarias y solicitantes de los servicios regulados
en el articulo 2 del Decreto Foral 15/2015, de 2 de junio, por el que se regula el régimen
de la aportacion econdémica de las personas usuarias de los centros de atencion a la
dependencia en el Territorio Histérico de Gipuzkoa.

Por tanto, el proyecto de norma es PERTINENTE al género tanto por afectar
directamente a las personas fisicas como por afectar en el acceso a los recursos.

3.- EVALUACION PREVIA DEL IMPACTO EN FUNCION DEL GENERO.

Para sustituir en el Decreto Foral 15/2015, de 2 de junio, el referencial del Salario
Minimo Interprofesional (SMI) por el Indicador Piblico de Rentas de Efectos Multiples
(IPREM) se han recalculado los porcentajes equivalentes al nuevo indicador con el fin
de no crear perjuicio econdmico algunos a las personas usuarias de los servicios y
seguir garantizando en términos absolutos las mismas minimas libres disposiciones de

hasta ahora.
LIBRES DISPOSICIONES
2016 mensual 14 pagas
SMI| 9.172,80 € [ IPREM 532,51 € 7.455,14 €
MINIMA LIBRE DISPOSICION
DF 15/2015 ____ proyecto DF
libre equivalente (| it v
% respecto | disposicion | respecto | libre disposicion
SMi absoluta IPREM | REDONDEO absoluta
Centros residenciales para personas
mayores 23% 2.109,74 € 28,30% 29,00% 2.161,99 €
Centros de dia para personas
mayores 60% 5.503,68 € 73,82% 74,00% 5.516,80 €
Viviendas y centros residenciales
__Ppara personas con discapacidad 35% 3.21048 € 43,06% 44,00% 3.280,26 €
Centros de dias para personas con
discapacidad 60% 5.503,68 € 73,82% 74,00% 5.516,80 €
Viviendas y centros residenciales
- para personas con enfermedad
mental _ 40% 3.669,12 € 49,22% 50,00% 3.727,57 €
Centros de dias para personas con
enfermedad mental 60% 5.503,68 € 73,82% 74,00% 5.516,80 €
Unidades residenciales
sociosanitarias 23% 2.109,74 € 28,30% 29,00% 2.161,99 €
Cargas familiares 75% | 6.879,60 € 92,28% | 93% | 6.933,28 €




Gipuzkoako Diputacién Foral
Foru Aldundia de Gipuzkoa

Gizarte Politikako Departamento de
Departamentua Politicas Sociales

Patrimonio exento | 50% | 4.586,40¢€] 61,52% | 62% | 4.62219€ |

4.- VALORACION DEL IMPACTO DE GENERO DEL PROYECTO DE
DECRETO FORAL

Como se puede apreciar con el cuadro anterior, se propone sustituir en el
Decreto Foral 15/2015, de 2 de junio, el Salario Minimo Interprofesional (SMI) por €l
Indicador Publico de Rentas de Efectos Multiples (IPREM), buscando que esta
sustitucién no afecte a las personas usuarias y asi se garanticen en términos absolutos
las mismas cuantias mininas para su libre disposicién. En cualquier caso, los nuevos
porcentajes obtenidos se redondean a nimeros enteros a favor de las personas usuarias.

Por lo tanto, asi como se ha buscado que esta modificacion no afecte a las
personas usuarias, tampoco se ha buscado incidir en la promocién de la igualdad entre
mujeres y hombres. Ahora bien, por fijar nuevamente unos porcentajes ligados al
indicador de referencia en nimeros enteros, las libres disposiciones minimas que se
garantizardn en términos absolutos serdn algo mayores (ver cuadro). Y tal y como se
obtuvo del informe de impacto de género del 27 de abril del 2015 de este mismo
servicio (se adjunta), el 64% de las personas usuarias de estos servicios son mujeres y la
renta per capita de las mujeres es menor que la de los hombres (ver informe anterior, la
renta per capita se indica por cada servicio). Por lo tanto, aunque no buscado, si este
proyecto de decreto foral tiene algin impacto en la promocién de la igualdad entre
mujeres y hombres, éste sera positivo.

Asimismo, en la redaccion del proyecto de decreto foral se ha utilizado un
lenguaje inclusivo.

Se da traslado del proyecto de decreto foral y de este informe Organo para la
Igualdad de mujeres y hombres de la Diputacion Foral de Gipuzkoa para su verificacion

como paso previo a su aprobacién y publicacion.

Donostia, a 29 de diciembre de 2016

JON IRIBAR GOENAGA
Jefe del Servicio de Planificacion, Concertacion y Prestaciones Econdmicas
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Divutacito Foral
de Gipnizkoa
Area del Diputado Genaral

Gipuzkoako
Foru Aldundia
Jiputatu Magusiaian Aorra

GENERO ERAGINAREN EBALUAZIOA
EGIAZTATZEKO ARAUZKO TXOSTENA,
FORU DEKRETU HONEN
AURREPROIEKTUARI DAGOKIONA,

ZEINAREN BIDEZ ALDATZEN BAITA
2015EKO EKAINAREN 2KO 15/2015 FORU
DEKRETUA, GIPUZKOAKO LURRALDE

HISTORIKOAN MENDEKOTASUNA
DUTENENTZAKO ARRETA ZENTROEN
ERABILTZAILEEN EKARPEN
EKONOMIKOAREN ARAUBIDEA
ARAUTZEKOA.

Gipuzkoako Foru Aldundiko Gizarte Politikako
Departamentuaren eskariz egin da txosten
hau, foru arau hauek xedatutakoa betetzeko
asmoz: alde batetik, 2005eko uztailaren 12ko
6/2005 Foru Arauva, Gipuzkoako Lurralde
Historikoaren Erakunde Antolaketa, Gobernu
eta Administrazioari buruzkoa -70. artikulua—;
eta bestetik, 2015eko martxoaren 9ko 2/2015
gizonen

Foru Araua, emakumeen eta

berdintasunerakoa —27. artikulua—.
Zehazki, helburua da
Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako
Organoak egiaztatzea 2/2015 Foru Arauko
27. b) artikuluan eta 2011ko ekainaren 21eko
Diputatuen Kontseiluaren erabakiz onartutako
Aldundiaren  izaera

txostenaren

Gipuzkoako  Foru
orokorreko xedapenen genero eragina aurre
ebaluatzeko txostenak egiteko jarraibideetan
xedatutakoa zuzen aplikatu den ala ez, eta
| hobetzeko

baita zentzu horretan

INFORME PRECEPTIVO DE VERIFICACION
DE LA EVALUACION DE IMPACTO DE
GENERO RELATIVA AL PROYECTO DE
DECRETO FORAL DE MODIFICACION DEL
DECRETO FORAL 15/2015, DE 2 DE JUNIO,
POR EL QUE SE REGULA EL REGIMEN DE
LA APORTACION ECONOMICA DE LAS
PERSONAS USUARIAS DE LOS CENTROS
DE ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL
TERRITORIO HISTORICO DE GIPUZKOA

Se emite el presente informe a solicitud del
Departamento de Politicas Sociales de la
Diputacion Foral de Gipuzkoa a fin de dar
cumplimiento a lo que dispone el articulo 70
de la Norma Foral 6/2005, de 12 de julio,
sobre Organizacién Institucional, Gobierno y
Administracion del Territorio Histérico: de
Gipuzkoa y el articulo 27 de la Norma Foral
2/2015, de 9 de marzo, para la Igualdad de

mujeres y hombres.

En concreto, el informe tiene por objeto que el
Organo para la Igualdad de Mujeres vy
Hombres verifique la correcta aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 27 b) de la Norma
Foral 2/2015 y en las Directrices para la
elaboracion de Informes de Evaluacion Previa
del Impacto de Género de las disposiciones
de caracter general de la Diputacion Foral de
Gipuzkoa, aprobadas por Acuerdo de Consejo
de Gobierno Foral el 21 de junio de 2011, y

Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako Organoa— Organo para la Igualdad de Mujéres y Hombres 1
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proposamenak egitea ere.

2016ko abenduaren 29an, Gizarte Politikako
Departamentuak Emakumeen eta Gizonen
Berdintasunerako Organoari eskatu zion
goian aipatutako proiektuari buruzko genero
eraginaren aurre ebaluazioaren egiaztatze
txostena. Proiektu horren helburua da lanbide
arteko gutxieneko soldataren (aurrerantzean
LGS) erreferentziaren ordez Eragin Anitzaren
bizitzaren adierazle publikoak (aurrerantzean
IPREM) jartzea. Aldaketa horrekin, 15/2015
Foru Dekretua, ekainaren 24ko 3/2004 Errege
SMiaren
arrazionalizatzeko eta

Dekretu-Legera egokituko da,
erregularizazioa
zenbatekoa "handitzeko, errenta mailaren
erreferentzia gisa erabil zitekeen adierazlea
sortu zuen eta zenbait prestazioren
zenbatekoa zehazteko balioko zuena edo

zenbait prestazio, onura edo zerbitzu publiko

realice propuestas de mejora en tal sentido.

Con fecha de 29 de diciembre de 2016, el
Departamento de Politicas Sociales solicita al
Organo para la Igualdad de Mujeres vy
Hombres e! informe de verificacion de la
evaluacion previa de impacto de género sobre
el proyecto arriba mencionado. Dicho
proyecto tiene por objeto, sustituir Ia
referencia al salario minimo interprofesional (a
partir de ahora SMI) por el Indicador Publico
de Renta de Efectos Muitiples (a partir de
ahora IPREM). Mediante este cambio, el
Decreto Foral 15/2015 se adecuara al Reai
Decreto-ley 3/2004, de 24 de junio, para la
racionalizacion de la regulacion del SMI y
para el incremento de la cuantia, que cred un
indicador para que pudiera utilizarse como
referencia del nivel de renta y sirviera para
determinar la cuantia de determinadas

eskuratu ahal--izateko. - Bestetik, —aldaketa —— prestaciones-o-para-acceder-a-determinadas -

horrekin  egokituko da mendekotasuna
dutenei arreta emateko zentroetako zerbitzu

publikoen prezioak kalkulatzeko taula:

Izaera orokorreko xedapena da, eta. 2/2015
Foru Arauaren 27.1 artikuluarekin bat etorriz,
genero eraginaren aurre ebaluazioarekin
batera joan behar du. Horretarako,
proiektuaren organo sustatzaileak genero
eraginari buruzko dagokion aurre ebaluazio

txostena egin du, aipatutako arauaren 27.2

prestaciones, beneficios o servicios publicos.
Mediante esta modificacion, se adecuara la
tabla de célculo de los precios de los servicios
publicos de los centros de atencion a la
dependencia.

Se trata de una disposicion de caracter
general por lo que, de conformidad con lo
establecido en el articulo 27.1 de la Norma
Foral 2/2015, debe ir acompafada de ia
correspondiente evaluacién previa de impacto
de género, A tal fin, el 6rgano promotor del
proyecto ha emitido el correspondiente

Emakumeen 2fa 3izonen Berdintasunerako Organca— Grgano para ia lquaidad de Mujeres y Humbres 2
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Gipuzkoalko

artikuluan aurreikusten denaren arabera.

EGIAZTAPENA
Genero eraginari buruz  aurkeztutako
ebaluazio txostenak modu zuzenean

identifikatzen du esku artean daukagun foru
dekretu proiektuaren genero pertinentzia,
emakumeei eta gizonei eragiten baitie,
pertsona fisiko eta juridikoei zuzentzen
zaielako dekretua; eta, gainera, eragin
zuzena duelako baliabideak eskuratu edota

kontrolatzeko moduan.

Proiektuaren genero pertinentzia zehaztu

ondoren, eraginaren ebaluazio
txostenak analisi bat egiten du foru dekretu

horrek erasanda gertatuko diren zerbitzuen

genero

egungo  erabiltzaileen  profilari  buruz.
Adierazten da zerbitzu horiek erabiltzen
dituzten pertsonen % 64 emakumeak direla
eta emakumeen per capita errenta gizonena
baino txikiagoa dela. Horregatik guztiagatik,

txostenak pertsona

Ziurtatzen du,
erabiltzaileei kalterik ez egiteko, eta bereziki
emakumeei, portzentajeak egokitu egin direla

pertsona erabiltzaileen mesedetan.

Informe de evaluacién previa de impacto de
género, en los términos previstos en el
articulo 27.2 de dicha Norma.

VERIFICACION

El informe de evaluacién previa de impacto de
género presentado identifica correctamente
la pertinencia al género del proyecto de
Decreto Foral que nos ocupa, ya que afecta a
mujeres y hombres, al ser personas fisicas y
juridicas sus-destinatarias finales, y ademas,
al acceso y/o control de los recursos.

Una vez determinada la pertinencia al género
del proyecto, el informe de evaluacion previa
del impacto de género realiza un analisis del
perfil de las personas que en la actualidad
son usuarias de los servicios que se veran
afectados por el presente decreto foral. Se
indica, que el 64% de las personas usuarias
de estos servicios son mujeres y que la renta
per cépita de las mujeres es menor que las de
los hombres. Por todo ello, el informe certifica
que, en aras de no afectar negativamente a
las personas usuarias y sobre todo a las
mujeres, la adecuacion de los porcentajes se
ha redondeado a favor de las personas

usuarias.

Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako Organoa— Organo para la Igualdad de Mujerss y Hombres 3
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Hala, aidaketa honetan aurreikusitako genero
eraginaren balorazioa egiten du txostenak,
eta ondorio gisa dio, halakorik bilatu gabe,
eragina positiboa izango dela.

sexistari

Hizkuntzaren erabilera ez

dagokionez, nabari da ahalegina egin dela

proiektuaren eta txostenaren idazketan
hizkera barneratzailea erabiltzeko.
ONDORIOA ETA HOBEKUNTZA
PROPOSAMENAK
Azaldutako guztiaren arabera, eta

emakumeen eta gizonen berdintastinerako
2015eko martxoaren 9ko 2/2015 Foru Arauko
27.2.b) artikulua betez, egiaztatzen da Foru
Dekretuaren aurreproiektuaren departamentu
sustatzaileak —zeinaren bidez aldatzen baita
15/2015 Foru
Dekretua, Gipuzkoako Lurralde Historikoan

2015eko ekainaren 2ko

mendekotasuna dutenentzako arreta zentroen

erabiltzaileen ekarpen ekonomikoaren
araubidea  arautzekoa— behar bezala
aplikatu duela 2/2015 Foru Arauko 27.
artikuluan xedatutakoa.

Egia da adierazlearen aldaketak eta
biribiltzeak pertsona erabiltzaileei mesede
egiten diela. Erabiltzaile gehienak
emakumeak direnez eta euren per capita
errenta txikiagoa denez, aldaketak euren

errenta hobetuko du, nahiz eta inola ere ez

De este modo, el informe realiza una
valoracién del impacto de género previsto
de esta modificacién, concluyendo que, sin

ser buscado, el impacto sera positivo.

En relacién con la utilizacién no sexista del
lenguaje, se aprecia un esfuerzo por utilizar
un lenguaje inclusivo tanto en la redaccion del
proyecto como en el informe.

CONCLUSION Y PROPUESTAS DE
MEJORA

A tenor de todo lo expuesto y en cumplimiento
del articulo 27.2.b) de la Norma Foral 2/2015,
de 9 de marzo, para la Iguaidad de Mujeres y
Hombres, se verifica que el departamento
promotor del proyecto de Decreto Foral de
modificacién del Decreto Foral 15/2015, de 2
de junio, por el que se regula el régimen de la
aportacién econdémica de las personas
usuarias de los centros de atencidn a la
dependencia en el Territorio Histérico de
Gipuzkoa ha aplicado correctamente o
dispuesto en el articulo 27 de la Norma Foral
2/2015.

Efectivamente, es cierto que la modificacion
del indicador y su redondeo beneficia a las
personas usuarias. Dado que la mayoria de
ellas son ademas mujeres y su renta per
capita es menor, la modificacidn mejorara

sensiblemente su renta disponible, aunque en

Emakumeen sta Gizonen Berdintasunerako Organoa- Organo para 1a iguaidad de Wueres y Homorss 4
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ce Ciouzkosa

drea det Divuiano Garersl

duen gutxituko generoen artean dauden
etenak. Hala, eta biribiltzea emakumeei eta
gizonei berdin aplikatzen zaienez, dauden
errenta desberdintasunak berdin mantenduko
dira adierazlea aldatu arren. Ondorioz,
izan -dezakeen

berdintasunean eragin

positiboa neutralizatu egingo da.

Dena dela, eta esku artean dugun proiektuak
adierazle bat ordezkatzea arautzen duenez,
baliteke hau ez izatea esparrurik egokiena
desberdintasun hauei aurre egiten lagunduko
hartzeko, baina
mendekotasunaren arreta zentroen pertsona

duten neurriak

erabiltzaileen ekarpen ekonomikoa arautzen
duen foru dekretuak etorkizunean izan
ditzakeen berrikusketetan kontuan izatea

ezinbestekoa litzateke.

Bestetik, interesgarria izango litzateke
eraginaren azterketa sakonagoa egitea. Ez da
aztertzen, adibidez, adierazie - "berriak

denboran daukan garapena. Nahiz eta
adierazle bat beste batengatik ordezkatu
pertsona erabiltzaileen zenbatekoa bermatuz
egin da, baliteke epe luzera errenta ertaina-
baxua duten pertsonentzat kaltegarria izatea,
emakumeentzat, alegia; izan ere, IPREMaren
azken urteetako garapena ikusita, honek ez
du inolako hazkunderik izan -2010etik, SMIk,
izan duen moduan. Modu horretan, eta
garapenak joera hori baldin badu, gutxieneko

zenbatekoak ez dira handituko bizitza maila

ningun caso reducira las brechas de género
existentes. De hecho, y teniendo en cuenta
que el redondeo se aplica por igual a mujeres
y hombres, las desigualdades de renta
existentes se mantendrian con el cambio de
indicador. Consecuentemente, el posible
impacto positivo sobre la igualdad se veria

neutralizado.

En cualquier caso, y como el proyecto que
nos ocupa solo regula la sustitucion de un
indicador por otro puede que éste no sea el
marco apropiado para plantear medidas que
ayudaran a vencer estas desigualdades, pero
si que seria fundamental tenerlo en cuenta en
futuras revisiones del decreto foral que regula
la aportacion econdmica de las personas
usuarias de los centros de atenciéon a la

dependencia.

Por otro lado, seria interesante realizar un
analisis mas profundo del posible impacto. No

. se estudia, por ejemplo, la evolucion del
nuevo indicador en el tiempo. Aunque la

sustitucion de un indicador por otro se haya
hecho garantizando la cuantia efectiva de las
personas usuarias, a largo plazo puede que
sea una modificacién que resulte perjudicial
para las personas de rentas medias-bajas, y
en consecuencia para las mujeres, ya que,
observando la evolucién del IPREM en los
Gltimos afos, éste no ha experimentado
crecimiento alguno desde el 2010, mientras
que si lo ha hecho el SMI. De este modo, y si

Emakumeen sta Gizonen Berdintasunerako Organoa- Organo para la Igualdad de Mujeres y Hombres 5
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handitzen den maila berean, eta horrek
pertsona erabiltzaileei eragingo die, are
gehiago emakumeei.

Azkenik, eta azterketa hobetze aldera,
gomendatzen da txosten bakoitzak genero
eraginaren aurre ebaluazioa jaso dezala
zehazki eta edukiarekin zerikusia duten datu
adierazgarriak eguneratuta. Emakumeen eta
gizonen per capita errentaren kasuan, esate
baterako. Modu horretan bakarrik bermatzen
da txosten bakoitza bere osotasunean eta
modu independentean aztertzea eta dagokion
egiaztatze txostena egitea errazten da.

Donostian,\em
\

ol L ._Jr-‘ "

o

i

la evolucion sigue esta tendencia, las
cuantias minimas no se verian incrementadas
en el futuro para su ajuste al aumento de nivel
de vida, lo que podria perjudicar a las
personas usuarias y en mayor medida a las
mujeres.

Finalmente, y de cara a mejorar los analisis,
se recomienda que cada informe de
evaluacién previa de impacto de género
recoja especificamente y de modo actualizado
los datos relevantes en relacién con su
contenido. Tal seria el caso, por ejempio, de
las rentas per capita de mujeres y hombres.
Solo asi, se garantiza que cada informe
pueda ser analizado de modo completo e
independiente y se facilita la realizacién del
correspondiente informe de verificacion.

0 urtarrilaren 16an

\ —
Hiart Bak{jskueta Flérez

Berdintasuneko teknikaria
Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako Organoa

Emakumeen sta Gizonsen Berdintasunarako Qrganoa- Organo para /a Igualdad de Mujeres y Hombres 6
943 112 075 - berdintasuna@gipuzioa aus - Gipuzkoa Plaza, z.g 20004 Donostia / San Sebastian



Gipuzkoako Foru Aldundia
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Departamento de Politicas Sociales

EMORIA ECONOMICA

PROYECTO DE DECRETO FORAL POR EL QUE SE INTRODUCEN
DETERMINADAS MODIFICACIONES EN EL DECRETO FORAL 15/2015, DE 2
DE JUNIO, QUE REGULA EL REGIMEN DE LA APORTACION ECONpMICA DE
LAS PERSONAS USUARIAS DE LOS CENTROS DE ATENCION A LA
DEPENDENCIA EN EL TERRITORIO HISTORICO DE GIPUZKOA.

El Real Decreto-ley 3/2004, de 24 de junio, para la racionalizacién de la regulacion
del salario minimo interprofesional y para el incremento de cuantia, creé un indicador
publico de renta de efectos muiltiples (IPREM) para que pudiera utilizarse como
indicador o referencia del nivel de renta que sirva para determinar la cuantia de
determinadas prestaciones o para acceder a determinadas prestaciones, beneficios
0 servicios publicos, y pudiera sustituir en esa funcién al salario minimo
interprofesional.

El apartado 3 del articulo 2 del referido texto dispuso que a partir de la entrada en
vigor de dicho real decreto ley, las referencias al salario minimo interprofesional
contenidas en normas vigentes del Estado, cualquiera que fuera su rango, se
entenderan referidas al IPREM, salvo las sefialadas en el articulo 1 de ese mismo
real decreto ley y en sus normas de desarrollo.

Dicho real decreto-ley dispuso en el apartado 4 del articulo 2 que las comunidades
autonomas, las Ciudades de Ceuta y Melilla y las entidades que integran la
Administracién local podran utilizar como indice o referencia de renta el IPREM, sin
perjuicio de su potestad para fijar indicadores propios en el ejercicio de las
competencias que constitucionalmente les correspondan.

Por lo tanto, el proyecto de decreto foral presentado tiene por objeto adaptar el
decreto foral al marco normativo mencionado vy, sin que ello suponga pérdida alguna
en la cuantia efectiva garantizada a las personas usuarias, sustituir la referencia al
salario minimo interprofesional que realiza el Decreto Foral 15/2015, de 2 de junio,
por el Indicador Publico de Rentas de Efectos Miuiltiples (IPREM). La incorporacion
del indicador hace precisa la modificacion de dos articulos y el anexo I.



Gipuzkoako Foru Aldundia

Gizarte Politikako Departamentua
Departamento de Politicas Sociales

Con el fin de que esta adaptacién no suponga para las personas usuarias perjuicio
econdémico alguno, concretamente para seguir garantizandoles en términos
absolutos las mismas cuantias para su libre disposicion, se deben recalcular los
porcentajes referenciados al nuevo indicador. Los nuevos porcentajes que se
obtienen disponen de 2 decimales, que se considera que se deben eliminar, luego,
se redondea dichos porcentajes al nimero entero mas préximo a favor de las
personas usuarias.

Este redondeo supone un coste econémico de 53.112,09 € (0,0368% del
presupuesto afectado), aunque se debe indicar también que no realizar esta
modificacion sobre el Decreto Foral 15/2015, de 2 de junio, supondria un coste de
605.384,65 € por la aprobacion del Real Decreto-ley 3/2016, de 2 de diciembre,
donde en su disposicién adicional Gnica recoge que el Gobierno fijara el salario
minimo interprofesional para 2017 con un incremento del 8 por ciento respecto del
establecido para 2016. En los anexos mas en detalle.

Dentro de los programas 100, 110 y 400, las partidas afectadas por este proyecto
de decreto foral de sumaron el afno 2016 un presupuesto definitivo de
138.146.573,74 €, para este 2017 se han presupuestado inicialmente
144.555.017,00 €, es decir, 6.408.443,26 € mas. Por lo tanto, los 53.112,09 € de
coste que suponen esta modificacion se haran frente con la diferencia
presupuestada, si es necesario a costa de atrasar la apertura de ciertas plazas.

Donostia, a 04 de enero de 2017

JON IRIBAR GOENAGA
Jefe del Servicio de Planificacion, Concertacion y Prestaciones
Econémicas.
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Anexo 2, coste de no modificar el Decreto Foral 15/2015:

2016 2017
SMI| 9.172,80€| 9.90662 €
MINIMA LIBRE DISPOSICION aportacién personas usuarias
% diferencia
respecto libre diferencia / | n°dedias
SMI 2016 2017 disposicion dia, actual dia, 2017 dia aprox. diferencia / afio
Centros residenciales para
personas mayores 23% 2.109,74 € 227852 € 168,78 € 89.549,15 € 88.697,17 € 851,98 € 365 310.972,82 €
Centros de dia para personas
_mayores 60% 5.503,68 € 5.943,97 £ 440,29 € 19.640,01 € 19.483,09 € 156,92 € 264 41.427,96 €
Viviendas y centros
residenciales para personas
ccon discapacidad 35% 3.210,48 € 3.467,32 € 256,84 € 16.439,67 € 16.121,77 € 317,91 € 365 116.035,33 €
‘Centros de &mw _um_.m :
personas con disc dad 60% 5.503,68 € 5.943,97 € 440,29 € 5.455,58 € 5.040,09 € 415,49 € 220 91.407,48 €
Viviendas y ¢
residenciales uma nm.,mozmm
con enfermedad mental 40% 3.669,12 € 3.962,65 € 293,53 € 1.812,70 € 1.718,30 € 94,40 € 365 34.456,06 €
entros de dias para
umaozmm con enfermedad
mental 60% 5.5603,68 € 5.943,97 € 440,29 € 1.262,77 € 1.227,31 € 35,47 € 220 7.802,36 €
Unidades residenciales
sociosanitarias 23% 2.109,74 € 2.278,52 € 168,78 € 1.899,89 € 1.890,90 € 8,99 € 365 3.282,64 €
TODOS LOS SERVICIOS 605.384,65 €
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Anexo 1, coste de la adecuacién al IPREM.:

SMI

IPREM

| 2016

9.172,80 €

7.455,14 €

MINIMA LIBRE DISPOSICION

respecto del SMI

respecto del IPREM

diferencia
Valor libre
absoluto / Redond Valor disposicion/

% ano % eado |absoluto / afno afo
23% 2.109,74 €| 28,30% 29% 2.161,99 € 5225 € 89.549,15€ | 89.485,74 € 63,41€ 365| 23.145,52 €
60% 5.503,68 €| 73,82% 74% 5.516,80 € 13.12 € 8.@3.9. €| 19.621,65€ 18,36 € 264 | 4.848,01¢€
35% 3.210,48 €| 43,06% 44% 3.280,26 € 69.78 € 16.439.67 € | 16.393,29 € 46,38 € 365| 16.928,91 €
60% 5.503,68 €| 73,82% 74% 5.516,80 € 13,12 € 5.455,58 € 5.442 81 € 12,77 € 220 2.808,45 €
40% 3.669,12 €| 49,22% 50% 3.727,57 € 58,45 € 1.812,70 € 1.800,64 € 12,06 € 365| 4.402,20 €
| . 60% 5.503,68€| 73,82% 74% 5.516,80 € 13,12 € 1.262,77 € 1.260,64 € 213 € 220 469,10 €
23% 2.109,74 €| 28,30% 29% 2.161,99 € 5225 € 1.899,89 € 1.898,50 € 1,40 € 365 509,90 €

TODOS LOS SERVICIOS




