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0. [bookmark: _Toc446495757][bookmark: _Toc40691706]AURREKARIAK
Gipuzkoako Foru Aldundia eta Foru Sektore Publikoa osatzen duten erakundeak 2015. urtetik ari dira gardentasuneko edukiak argitaratzen. Gardentasunari eta Informazio Publikoa Eskuratzeari buruzko 4/2014ko Foru Arauak (Gobernu Onari buruzko 4/2019 Foru Arauagatik indargabetuta) ezarritako betebeharrei erantzuteko Gipuzkoa Irekia ataria argitaratu zen, eta ordutik hona bertan argitaratu dituzte gardentasuneko edukiak. Lehen urteetan ataria garatu eta osatzeaz gain, informazioa identifikatzea eta fluxuak antolatzea izan ziren lehenetsi ziren eginkizunak. Ondoren, edukiak lantzea eta hobetzea izan zen egiteko nagusia, geroz eta era argiagoan argitaratu ahal izateko, eta baita eduki batzuk datu ireki gisa argitaratzeko prestatuz. Foru Administrazioko erakundeen gardentasuneko betetze mailak urtero-urtero jaso dira gardentasuneko txostenetan.
2019 urtea transizio-urtea izan da. Alde batetik, 2019ko martxoaren 11n Gobernu Onari buruzko 4/2019 Foru Araua onartu zen, 4/2014 Foru Araua indargabetu eta gardentasun-betebehar berriak ezartzen zituena. Horrek arauaren aplikazio-eremuaren xede diren subjektuekiko komunikazio-kanpaina garrantzitsu bat ekarri zuen, betebehar berriak ezagutarazteko eta informazio-iturriak egokitzeko. Ordutik, Foru Administrazioko erakundeek beren betebeharrak betetzeko ekintzak abiarazi dituzte, eta eduki berriak argitaratu dituzte beren baliabideen eta gaitasunaren arabera.
Orain aurkezten den txostenak 2019. Urtean zehar egindako ibilbidearen emaitzak jasotzen ditu.

1. [bookmark: _Toc446495758][bookmark: _Toc40691707]HELBURUA
Txosten honen helburua 2019. urtean zehar Gobernu Oneko 4/2019 Foru Arauak IV. Tituluan ezarritako betebeharrak taxutzea da.
Bertan, 4/2019 Foru Arauak adierazten du gardentasunaren alorreko koordinazioa esleitu zaion Gipuzkoako Foru Aldundiko departamentuak aurreko urte naturalean zein neurritan bete denari buruzko txostena egin beharko duela.
Aipatutako helburu orokorra gehiago zehaztuz, ondorengo alderdiei buruzko informazioa aurkeztu behar du txostenak:
· Gipuzkoako Foru Aldundiko departamentu bakoitzak eta gainerako subjektuek zein neurritan bete dituzten publizitate aktiboko euren betebeharrak.
· Gardentasunaren atarian kontsulta gehien izan dituzten edukiak.
· Informazio publikoa eskuratzeko eskubidearen erabilera: aurkezten diren eskaeren kopurua, ebatzitako eskaera kopurua, ebatzitako epea, zenbat onetsi diren oso-osorik, zenbat zati batean, zenbat beste pertsona bat aurka egonda, zenbat ezetsi diren, zenbat ez diren onartu, zati batean edo beste pertsona bat aurka egonda onesteko arrazoiak, ezestekoak, eta ez onartzekoak, maizen eskatutako informazioa eta eskatzailearen profila.
Aurkezten den txostenak aurreko urtean argitaratutako edukien berri eman nahi du. Prozedura honakoa da: lehenik eta behin, urteko lehen hiruhilabetekoan, Batzar Nagusiek, foru Aldundiak eta foru Sektore Publikoko bestelako entitateek aurreko urtean argitaratu beharreko informazioa aztertu eta txostena osatzen da. Ondoren, txostena Diputatuen Kontseiluari aurkeztuko zaio eta, azkenik, Batzar Nagusiei igorriko zaie. Hauek izapidetu ondoren, txostena gardentasunaren atarian argitaratuko da.
Txosten honen bitartez lortu nahi diren helburuak betetzeko asmoz, hauek izan dira ebaluazio txostena egiteko emandako pausuak: lehenengoa, edukiak duen informazioa zein portzentajetan dagoen garatua neurtu da; bigarrena, artikulu bakoitzari, edo dagokion kasuan, artikuluaren azpiatal bakoitzari dagokion betetze maila kalkulatu da; eta, azkenenekoa, artikulu ezberdinen betetze mailaren batez besteko orokorra kalkulatu da.
Horiek guztiak kontuan izanda, txostena atal hauetan banatu da:
· Publizitate Aktiboa:
· Gipuzkoako Foru Aldundiari dagozkion edukiak eta ondorioak.
· Foru Sektore Publikoko bestelako entitateei dagozkien edukiak eta ondorioak.
· Batzar Nagusiei dagozkien edukiak eta ondorioak.
· Informazio publikoaren eskaerak eta kontsultak.
· Gipuzkoa Irekia ataria: kontsulta gehien kontsultatu diren edukiak.

2. [bookmark: _Toc40691708]PUBLIZITATE AKTIBOA  

2.1 [bookmark: _Toc446495760][bookmark: _Toc40691709]APLIKAZIO EREMU SUBJEKTIBOA
2. Artikulua
1. Foru arau hau honako hauei aplikatuko zaie:
a) Foru Administrazioari, hau da, Foru Aldundiari eta bere organoei.
b) Horretarako sektore publikoa osatzen duten entitateei:
    I. Foru organismo autonomoei.
   II. Foru enpresa-entitate publikoei.
  III. Merkataritzako foru sozietateei.
 IV. Foru fundazioei.
2. Gardentasunari eta informazio publikoa eskuratzeari dagokienez, arau hau aplikagarri izango zaie, halaber, Gipuzkoako Batzar Nagusiei, bai duten jarduera parlamentarioari dagokionez bai administrazio zuzenbidearen araupeko beren jarduerei dagokienez, lehenengo xedapen gehigarrian xedatuarekin bat.

4/2019ko Foru Arauak aplikazio eremua aurreikusten du bigarren artikuluan, izaera juridikoa kontuan hartuz eta erakundeei betebehar ezberdinak ezarriz.
Hori dela eta, txosten honek erakunde bakoitzari dagozkion edukiak berezituko ditu, Foru Aldundiari, Foru Sektore Publikoko bestelako entitateei eta Batzar Nagusiei dagozkienak desberdinduz.

[bookmark: _Toc446495761][bookmark: _Toc40691710]2.2 GIPUZKOAKO FORU ALDUNDIA
4/2014 Foru Arau zaharra indarrean sartu ondoren, hasieratik gehien landu den alderdietako bat informazio-fluxu egokia eta eraginkorra lortzea izan da, bai informazioaren kalitatea bermatzeko, bai informazioa biltzeko lana errazteko. Gainera, jakin badakigu gardentasuna antolaketa-kulturaren osagai bihurtzeko ezinbestekoa dela sail guztien inplikazioa.
Informazio fluxuari dagokionez, bi bide definitu dira: alde batetik, informazio zentralizatuarena, gehienbat Ogasuneko eta Finantzetako Departamentuaren eta Gobernantza Departamentuaren ardura dena; eta beste aldetik, departamentu bakoitzari dagokiona. Departamentuekin batera egindako lanari esker, edukiak biltzeko jarraitzeko eta argitaratzeko prozedura egokia lortu da.
	Jarraian agertzen den azterketaren arabera, batez beste, foru Aldundiak gardentasuneko edukien %85 dauka argitaratuta. 



Ondoren, artikulu bakoitzari dagozkion edukien betetze mailaren azterketa zehatza ageri da.

2.2.1 [bookmark: _Toc40691711] Erakundeari eta bere antolaketari, plangintzari eta ondareari buruzko informazioa (30. artikulua)

	Egoera: 30. artikuluaren batez bestekoa kalkulatu da hiru azpi artikuluen portzentajeak kontuan hartuta.

Betetze maila: artikulu honen batez besteko betetze maila %91ekoa da. 



Jarraian banakako azterketa aurkeztuko dugu.
 (30.1) Erakundeari eta bere antolaketari buruzko informazioa
 Erakundeari eta bere antolaketari buruzko ondorengo informazioa argitaratu behar dute 2.1 artikuluko  1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek:

a) Dituzten eginkizunak.
b) Aplikatzen zaien araudia.
c) Duten antolaketa-egitura, organo bakoitzeko arduradunak identifikatzen dituen eta bakoitzaren profil eta ibilbide profesionala deskribatzen duen organigrama gaurkotu batez.
d) Organo horien egoitza, jendea hartzeko ordutegia eta harremanetarako bitartekoak.
e) Langile kopurua departamentuka eta zuzendaritzaka berezitua: urteko guztirako lansariak, ordainsari-tarte, ordainsari- maila eta lanpostuen arabera; langile finkoen eta aldi baterako langileen ehunekoak; erantzukizunezko postuetan dagoen emakume ehunekoa; esleitutako hizkuntza eskakizunak eta eskakizun egiaztatuen ehunekoa; eta izendapen eta kargu gabetze libreko konfiantzako, aholkularitzako edo laguntzako kargu kopurua. Informazio hori sexuen arabera bereizita aurkeztuko da eta hiru hilean behin eguneratuko da, eta, betiere, Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu beharrekoak diren lanpostuak aldatzen, kentzen edo sortzen diren bakoitzean.
f) Lan eskaintza publikoa edo langile beharrak eta hautapen prozesuak kudeatzeko antzeko tresnaren bat..
g) Sindikatu-ordezkaritzako organoetan dauden erakunde sindikalak, sindikatu bakoitzak duen ordezkari kopurua, urtean erabilitako ordu kopurua eta horiei loturik liberazioek eragiten dituzten kostuak.
h) Funtzionario, langile eta sindikatuekiko hitzarmen, akordio eta itunak.
i) Langileei eragiten dieten bateragarritasuna baimentzeari edo onartze ari buruzko ebazpenak.
j) Erasota laga nahi duten beste edozein datu.

	Egoera: foru Aldundiak ia osorik argitaratu ditu 30.1 artikuluko edukiak. Alde batetik, arduradun batzuen Curriculum Vitae-ak eguneratzea falta da. Bestetik, langileei buruzko informazioari dagokionez, departamentu batzuetan falta da erantzukizunezko postuetan duden emakumeen ehunekoak eta hizkuntza eskakizun egiaztatuen ehunekoak argitaratzea. 

Betetze maila %99koa da.




[bookmark: _Ref415132560][bookmark: _Ref420996489]	1. grafikoa: 30.1 azpi artikuluaren edukien betetze maila.


(30.2) Urteko eta urte anitzeko planak eta programak
Foru Aldundiak eta foru sektore publikoko entitateek argitaratu egingo dituzte, halaber:

 a) Helburu zehatzak eta horiek lortzeko ekintzak, bitartekoak eta denbora aurreikusiak finkatzen diren urteko eta urte anitzeko plan eta programak, foru arau honen 15. artikuluan ezarritakoak. Horien betetze maila eta lortutako emaitzak aldizka ebaluatu eta argitaratu beharko dira, 16. artikuluko neurketa eta balorazio adierazleekin batera. Baita egindako partaidetza prozesuak eta horietan lortutako emaitzak ere, partaidetzari buruzko foru araudian xedatutakoaren arabera.
 b) Erakundeek egindako publizitate eta komunikazio kanpainak, horien gastuak, esleipendunak eta betetze epea adierazita. Horietako bakoitzaren euskarria, hedabidea eta gastuaren xehetasunak argitaratuko dira.

	Egoera: foru Aldundiak osorik argitaratu ditu 30.2 artikuluko edukiak.

Betetze maila %100ekoa da.





[bookmark: _Ref420996545]2. grafikoa: 30.2 azpi artikuluaren edukien betetze maila.

(30.3) Horiez gain, foru Aldundiak argitaratu beharreko informazioa
Gipuzkoako Foru Aldundiak beste zenbait informazio ere argitaratuko ditu, hala nola:

a) Jabetzan dauzkan edo berak eskubide errealen bat duen higiezinen zerrenda. Horretan adierazi egingo du higiezin horiei zer erabilera ematen zaien edo zer zerbitzuk erabiltzen dituen, eta zer departamentu edo entitateari atxiki edo zer erakunderi laga zaizkion. Horretaz gain, ibilgailuei buruzko informazioa eta erakundeak bere titulartasunekoak dituen kultur ondasunen zerrenda argitaratuko dira.
b) Foru Aldundiak partaidetza duen erakunde publiko eta pribatuen oinarrizko datuen zerrenda, horien sorrerari buruzko akordioak, partaidetza motaren zehaztapena eta kasuan kasuko web orrialdeetarako esteka.
c) Kontsulta eta gizarte partaidetzarako organoak, horien jarduerak eta hartutako akordioak ere barne.
d) Interes Taldeen Erregistroa.

	Egoera: foru Aldundiak 30.3 artikuluko eduki berria, interes taldeen erregistroa, ez du argitaratu, oraindik eratu gabe dagoelako. Kontsulta eta gizarte partaidetzarako organoen jarduerak eta hartutako akordioak ez ditu argitaratu. Beste edukiak argitaratu egin ditu.

 Betetze maila % 74koa da.



 
[bookmark: _Ref420996578]3. grafikoa: 30.3 azpi artikuluaren edukien betetze maila.

2.2.2 [bookmark: _Toc40691712]Goi kargudunei eta erakundeetan goreneko erantzukizuna duten pertsonei buruzko informazioa (31. artikulua)
1. 4/2011 Foru Arauak, abenduaren 19koak, Gipuzkoako Lurralde Historikoaren foru sektore publikoaren eremuan jardueren erregistroa eta ondasun eta interesen erregistroa arautzekoak, bere aplikazio esparruan hartzen dituen pertsonei dagokienez, ondoko informazioa argitaratuko da, gutxienez:
 a) Pertsona horien identifikazioa eta profil eta ibilbide profesionala.
 b) Urtean jasotzen dituzten soldatak edo era guztietako lansariak.
 c) Beren kargua dela eta beste organo eta erakunde batzuetan dituzten karguak edo ordezkaritzak, eta baita bestelako kargu publikoak ere, halakorik baldin badute.
 d) Egin beharreko jardueren bateragarritasunari buruz organo eskudunak emandako ebazpenak.
 e) abenduaren 19ko 4/2011 Foru Arauaren 8. artikuluaren indarrez Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratu behar diren ondasun eta interes aitorpenei buruzko datuak; eta 15. Artikuluaren indarrez Gipuzkoako Batzar Nagusietara igortzen den sei hilean behingo informazioa, jasotako aitorpen kopuru eta motei, aitorpen betebeharra bete ez duen kargudun kopuruari eta horien identifikazioari buruzkoa.
f) Foru gobernua osatzen dutenen eta goi kargudunen erakunde jardueraren agendak, kargu horietan dauden bitartean, gutxienez, publiko egongo direnak. Agenda aldez aurretik publiko egiterik ez dagoen kasuan, ondoren argitaratuko da, baldin eta justifikatutako arrazoirik ez badago. Nolanahi ere, gobernuko kideen eta goi kargudunen erakunde jardueraren agendetan sartu beharko dira, aldez aurretik, lobby-ekin edo lobby-etako kideekin egiten dituzten bilerak.
g) Egindako bidaia ofizialen zerrenda, horien xedea, destinoa, data, partaideak eta kostua adierazita.



2. Erakundearen Zuzentasun Sistemari buruzko informazioa, horretan bereziki aipatuta kargudun publikoen jokabide kodeak eta onartutako beste edozein kode; baita sistemaren Berme Organoari eta emandako ebazpenei buruzko informazioa ere. 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan jasotzen diren gainerako entitateek ere argitaratuko dituzte zuzentasun sistema betez gauzatuko dituzten jarduerak.
	Egoera: foru Aldundiak 31. artikuluko zortzi edukietatik sei argitaratu ditu. Egin beharreko jardueren bateragarritasunari buruzko ebazpenak eta legegintzaldi berriko kargudunen ondasun adierazpenak oraindik ez ditu argitaratu.

Betetze maila % 74koa da.




[bookmark: _Ref420996609]4. grafikoa: 31. artikuluaren edukien betetze maila.


2.2.3 [bookmark: _Toc40691713]Garrantzi juridikoa duen informazioa (32. artikulua)
Foru Aldundiak, bere eskumenen esparruan, honakoak argitaratuko ditu:
 a) Gauzatze bidean diren arauak prestatzeko prozeduren zerrenda eguneratua, horien xedea, tramitazioaren egoera eta izapide egutegi aurreikusia adierazita.
 b) Arauak prestatzeko espediente bakoitzari dagokionez eta 6/2005 Foru Arauak, uztailaren 12koak, Gipuzkoako Lurralde Historikoaren Erakunde Antolaketari, Gobernuari eta Administrazioari buruzkoak, xedatutakoarekin bat:
i. Foru arau eta foru dekretuen aurreproiektuak prestatu aurretik egindako kontsulta publikoaren emaitza.
ii. Hasteko agindua edo ebazpena eta txosten erantsia.
iii. Foru arau aurreproiektuen eta izaera orokorreko xedapen proiektuen testua, entzunaldi edo jendaurreko informazioaren tramitera igarotzen direnean; eta tramite hori egiten ez bada, Gipuzkoako Lurralde Historikoko Lege 
Aholkularitzako Batzordearen irizpena eskatzen den unean; eta, eskatzen ez bada, onarpenaren unean.
iv. Genero inpaktuari buruzko aurretiazko ebaluazioaren txostena.
v. Aurrekontuaren gaineko eraginari buruzko txostena, hala badagokio.
vi. Jarraitu den prozedurari buruzko amaierako txostena, horretan jasota tramiteetan zehar hartu diren alegazio, gomendio, ohar eta iradokizunen aipamena; eta bereziki aipatuko dira tramite horien edo zuzenketa tekniko edo formazkoen ondorioz arauaren testuan egindako aldaketak.
vii. Lege Aholkularitzako Batzordearen irizpena, horrelakorik eman denean.
viii. Herritarren partaidetzarako prozesuaren memoria eta konklusioak, horrelakorik izan bada.
c) Onartutako araudiaren geroko ebaluazioari dagokionez, indarrean dagoen araudiari jarraikiz Gipuzkoako Batzar Nagusiei bidaltzen zaizkien txostenak.
d) Jarraibideak, instrukzioak, akordioak, zirkularrak edo partikularrek edo beste organo batzuek egindako kontsulten erantzunak, zuzenbidea interpretatzen badute edo ondorio juridikoak badituzte.
e) Indarrean dagoen legedi sektorialarekin bat, tramitazioan zehar jendaurreko informazio aldi bat igaro behar duten dokumentuak.
f) Diputatuen Kontseiluak onartutako akordio guztien laburpenak.
g) Kontsulta-organoek emandako nahitaezko txostenak, Kontratazio Alorreko Errekurtsoetarako Foru Auzitegiaren eta Auzitegi Ekonomiko- Administratiboaren ebazpenekin batera.
h) Ondorio publikoak dituzten ebazpen administratibo eta judizialak eta eragiten dieten behin betiko ebazpen judizialak.
i) Prozedura guztien katalogo eguneratua, euskarri fisikoan zein euskarri elektronikoan eskuragarri daudenena, administrazioaren isiltasuna aplikatzeko modua eta jar daitezkeen errekurtsoak ere barne.
j) Urteko araugintza plana.
k) Urteko txosten bat, aurkeztutako administrazio errekurtso eta administrazioarekiko auzi errekurtsoei buruzkoa.


	Egoera: Nahiz eta bere osotasunean ez izan, foru Aldundiak 32. artikuluaren eduki guztiak argitaratu ditu. Arauak egiteko espedienteak argitaratu dira, baina espediente guztietan ez daude dokumentu guztiak. Gainerako edukiei dagokionez, departamentu guztiek ez dituzte dokumentu guztiak argitaratu. 

Betetze maila % 86koa da.




5. grafikoa: 32. artikuluaren edukien betetze maila.


2.2.4 [bookmark: _Toc40691714]Kontratazioari, hitzarmenei eta diru laguntzei buruzko informazioa (33. artikulua)

	Egoera: 33. artikuluaren hiru azpi artikuluen portzentajeak kontuan hartuta batez bestekoa kalkulatu da.

Betetze maila %75ekoa da.



Artikulu honetako edukien azterketa azpiatalka egin da, eduki bakoitzari dagozkion emaitzak adieraziz. Eduki bakoitzaren argitalpena departamentuz departamentu aztertu da.
(33.1) Kontratazioari dagokionez
 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek ondoko informazio hau argitaratu beharko dute:

1. Bere kontratazio jarduerari dagokionez:

 a)Sektore publikoko kontratuen oinarrizko legedian araututako informazio guztia kontratatzailearen profilean argitaratzeko betebeharra. Gardentasun atariak profil horretara bidaliko du, dagokion lotura ezarriz.
b) Kontratuen lagapenak eta azpi-kontratazioak, azpi-kontratatzailea identifikatuta.
 c) Amaierako txosten laburpen ekonomikoa, obra eta zerbitzu emakidako kontratuen esleipen prezioa eta amaierako kostua adierazita, dagozkien aldaketak eta prezio berrikuspenak barne.
 d) Sektore publikoko kontratuen legedian aurreikusitako prozeduretako bakoitzaren bidez esleitutako kontratuen aurrekontu bolumenaren kopuruari eta ehunekoari buruzko datu estatistikoak, ezagutu ahal izateko kontratu modalitate bakoitzean kontratatzen diren ehunekoak eta azken lau urteetan sektore publikoarekin kontratatzen duten enpresetako bakoitzak jasotako ehunekoak.
 e) Kontratazio publikoko urteko plana, 180.000 euroko balio zenbatetsitik gorako kontratuenak, zerbitzuen eta horniduren kasuan, edo 2.000.000 eurotik gorakoenak, obren eta obra eta zerbitzu emakiden kasuan.


	Egoera: foru Aldundiak 33.1 artikuluaren edukiak partzialki argitaratu ditu. Kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak, aurrekontu bolumenarekiko ehunekoen datu estatistikoak eta kontratazioko urteko plana ez dira argitaratu. 

Betetze maila %42koa da.




Kontratuen argitalpenari dagokionez, hauek izan dira betetze mailak departamentuka:

6. grafikoa: foru Aldundiak esleitutako kontratuen betetze maila.

Kontratu txikien argitalpenari dagokionez, hauek izan dira betetze mailak departamentuka:


7. grafikoa: foru Aldundiaren kontratu txikien betetze maila.






8. grafikoan irudikatuta ikus daiteke 33.1 atalaren batez besteko betetze maila, dagozkion eduki guztiak kontuan izanik. 

8. grafikoa: 33.1 artikuluaren edukien betetze maila.

(33.2) Hitzarmenei dagokionez
2. Hitzarmenei eta kudeaketa mandatuei dagokienez:
a) Izenpetutako hitzarmenen zerrenda, alderdi sinatzaileak, xedea, iraupen epea, egindako aldaketak, hitzartutako prestazioak eta hitzarmenak betetzeko subjektu obligaziodunak adierazita, hitzartutako obligazio ekonomikoekin batera hala dagokionean.
b) Izenpetutako kudeaketa mandatuen zerrenda, horien xedea, aurrekontua, betebehar ekonomikoen iraupena eta egiten diren azpi-kontratazioak adierazita, pertsona edo erakunde esleipendunak, esleipenerako segitutako prozedura eta horren zenbatekoa ere jasota.
c) Bitarteko propioei egindako enkarguak argitaratuko dira sektore publikoko kontratuen legediak xedatutakoaren arabera.

	Egoera: foru Aldundiak 33.2 artikuluaren bi edukiak portzentaia handi batean argitaratu ditu. Departamentu guztiek ez dituzte hitzarmen eta kudeaketa mandatu guztiak argitaratu.

Betetze maila % 85koa da.



Hitzarmenen argitalpenari dagokionez, hauek izan dira betetze mailak departamentuka:

9. grafikoa: foru Aldundiak sinatutako hitzarmenen betetze maila, departamentuka.

Kudeaketa mandatuen argitalpenari dagokionez, hauek izan dira betetze mailak departamentuka:

10. grafikoa: foru Aldundiak sinatutako kudeaketa mandatuen betetze maila, departamentuka.

*Diputatu nagusiaren alorra, Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa, Ogasuna eta Finantza eta Ingurumena eta Obra Hidraulikoak departamentuek kudeaketa mandaturik ez dutenez ez dira grafikoan sartu.

11. grafikoan irudikatuta ikus daitezke bai 33.2. artikuluari dagokion eduki bakoitzaren betetze maila eta batez besteko betetze maila ere.

11. grafikoa: 33.2 artikuluaren edukien betetze maila.











(33.3) Diru laguntzei dagokionez:
a) Emandako dirulaguntza eta laguntzak, horien zenbatekoa, xedea, helburua eta pertsona onuradunak adierazita. Norgehiagoka libreko dirulaguntzetan, ebazpenaren aurretiko txosten teknikoa jendaurrean azalduko da.
b) 1/1987 Legeak, martxoaren 27koak, Lurralde Historikoetako Batzar Nagusietarako Hauteskundeei buruzkoak, 11. artikuluan aipatzen dituen hauteskunde gastuak finantzatze arren alderdi politiko edo hautesle federazio, koalizio edo elkarteei emandako dirulaguntzak, emandako zenbatekoari buruzko azalpena emanez artikulu horretan aurreikusten diren baldintzetan.
c) Dirulaguntza plan estrategikoak eta horietako aldaketak.

Emandako diru laguntzetan diru laguntza mota bereizi ditugu: a) alde batetik, deialdietako diru laguntzak, GAOn eta Gardentasuneko atarian hilero argitaratzen direnak; b) beste aldetik, diru laguntza zuzenak, hiruhilero departamentuek bidaltzen dituztenak.
Diru laguntza zuzen izendunak urteko aurrekontuetan argitaratzen dira.
	Egoera: Bi edukiak, bai emandako diru laguntzak, eta bai hauteskundeetako gastuak finantzatzeko emandako diru laguntzak, maila handi batean daude argitaratuta. Departamentuek emandako dirulaguntzei buruzko informazioa maila handi batean argitaratu dute.

Betetze maila %98koa da.



Deialdietako diru laguntzak, hilero argitaratzen dira Gardentasuneko atarian. 

Bestalde, 12. grafikoan irudikatuta ikus daiteke dirulaguntza zuzenen batez besteko betetze maila, departamentuka.

12. grafikoa: foru Aldundiak emandako diru laguntza zuzenen betetze maila, departamentuka.

*Ogasun eta Finantzetako Departamentuak, Ingurumeneko eta Obra Hidraulikoetako Departamentuak, Bide Azpiegituretako Departamentuak eta Gizarte Politikako Departamentuak dirulaguntza zuzenik ematen ez dutenez, ez dira grafikoan sartu.


13. grafikoan irudikatuta ikus daitezke bai 33.3 artikuluari dagokion eduki bakoitzaren betetze maila, baita batez besteko betetze maila ere. Emandako diru laguntzen betetze maila, deialdietako diru laguntza eta zuzeneko diru laguntzen batez bestekoa da.


13. grafikoa: 33.3 artikuluaren edukien betetze maila.


2.2.5 [bookmark: _Toc40691715]Ekonomiari, finantzei, aurrekontuei eta estatistikari buruzko informazioa (34. artikulua)

	Egoera: 34. artikuluaren hiru azpi artikuluen portzentajeak kontuan hartuta batez bestekoa kalkulatu da.

Betetze maila %98koa da.


Artikulu honetako edukien azterketa azpiatalka egin da, eduki bakoitzari dagozkion emaitzak adieraziz. Eduki bakoitzaren argitalpena departamentuz departamentu aztertu da.
(34.1) Aurrekontuak, urteko kontuak eta auditoretzak
1. 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek jendaurrean azaldu beharko dute ondorio ekonomikoak edo aurrekontu mailakoak dituen ondoko informazioa:
a) Aurrekontuak, aurrekontuko partida nagusiak deskribaturik eta informazio eguneratu eta ulergarria emanez gauzatze egoerari eta ekitaldian zehar onartutako aurrekontuko aldaketei buruz, azken hauen gauzatze mailari buruzko hiruhileko informazioarekin batera.
b) Eman behar diren urteko kontuak, eta kontu horien gainean kanpo kontrolerako organoek egiten dituzten kontu auditoretzari eta fiskalizazioari buruzko txostenak. 









Aurrekontua, urteko kontuak eta auditoretzari buruzko informazioari dagokionez, hauek izan dira betetze mailak:

14. grafikoa: foru Aldundiak emandako aurrekontu, urteko kontuak eta auditoretza informazioari buruz betetze maila.

(34.2) Aurrekontuei buruzko informazioa
2.1. Aurrekontuei buruzko informazioa:

a) Diputatuen Kontseiluak onartutako urteko kontua.
b) Aurrekontu egonkortasunari eta finantza jasangarritasunaren helburuak betetze ari buruzko informazioa.
c) Aurrekontuen genero eraginaren ebaluazioa.

2.2. Gastuei, sarrerei eta ordainketei buruzko informazioa:

a) Foru sektore publikoaren finantzaketari buruzko oinarrizko informazioa, dauden finantzaketa tresnak adierazita.
b) Zerga sarrerak: zerga itunduei buruzko zerga informazioa, batez ere bide horretatik jasotako zerga sarrerei eta zerga bakoitzaren ehunekoari buruzkoa, azken urteotan sarrerek izandako bilakaerarekin batera.
c) Zerga autonomia.
d) Programa garrantzitsuetako gastuei buruzko informazioa.
e) Gastu publikoa eta inbertsioa, biztanleko.
f) Hornitzaileei ordaintzeko epea eta berankortasunari buruzko txostenak.
g) Zerga itunduen bitarteko udal finantzaketaren bidetik urtean Gipuzkoako udalerriei esleitutako zenbatekoen banakako zerrenda.
h) Gastuaren efizientzia edota eraginkortasun adierazleak.

2.3. Zorpetzeari buruzko informazioa:

a) Gipuzkoako Foru Aldundiaren zorpetzea, horrek denborak izandako bilakaerarekin, epeekin eta oinarrizko ezaugarriekin, biztanleko zorpetzea eta zorpetze erlatiboa ere adierazita; horiez guztiez gain, baita bere merkataritza-sozietateei baimendutako zorpetze eragiketak ere.
b) 4/2007 Foru Arauak, martxoaren 27koak, Gipuzkoako Lurralde Historikoko Finantza eta Aurrekontu Araubidearenak, 108. artikuluan eta hurrengoetan jasotzen duenarekin bat, Gipuzkoako Foru Aldundiak emandako abalak.

2.4. Foru Aldundiak ematen dituen zerbitzu publikoen kostu eta etekinei buruzko azterlan edo analisiak.

2.5. Zerga estatistikak eta finantza eta zerga jardueren alorreko estatistikak.




34.2. artikuluari buruzkoa betetze maila %93koa izan da. Argitaratu ez den eduki bakarra Foru Aldundiak ematen dituen zerbitzu publikoen kostu eta etekinei buruzko analisia da, eduki berria izanik oraindik landu gabe baitago.


15. grafikoa: foru Aldundiak emandako aurrekontuen beste informazio buruzko betetze maila.

(34.3) Ekonomia, finantza eta aurrekontuei buruzko informazioa, ahal den neurrian, sexuka bereizirik jasoko ditu datuak.

Eduki bakarreko artikulua, eta bere betetze maila %100ekoa da:

16. grafikoa: foru Aldundiak emandako aurrekontuen estatistika informazioari  buruzko betetze maila.
17.grafikoan irudikatuta ikus daitezke 34. artikuluari dagokion eduki bakoitzaren batez besteko betetze maila:

17. grafikoa: 34. artikuluaren edukien betetze maila.

[bookmark: _Toc40691716]2.2.6 Herritarrekiko harremanei buruzko informazioa (35. artikulua)
1. 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek urteko memoria egingo dute hartu eta tramitatutako eskaera, kexa eta iradokizunei buruz, akatsak konpontzeko eta zerbitzuak hobetzeko hartutako neurriak ere jasoz bertan.
2. Foru Aldundiak beste zenbait informazio ere argitaratuko ditu; horietako gaiak honakoak izango dira:
a) Zerbitzu kartak.
b) Herritarren partaidetzari buruzko foru araudiak aurreikusten dituen baldintzetan abiatuta, martxan eta amaituta dauden partaidetza prozesuak, eta bereziki prozesu horien emaitza eta egindako proposamenen inguruan hartutako akordioak jasotzen dituzten txostenak; eta partaidetza jarduerari buruzko urteko txostena, genero ikuspegia txertatuta.
c) Partaidetza prozesuen ebaluazioak eta herritarren partaidetzarako sistemaren ebaluazio orokorrak, berariazko foru araudiak ezarriak.
d) Zerbitzu emateei aplika dakizkiekeen tasak, tarifak edo prezioak.
e) Herritarrek zerbitzu emateekiko adierazten duten gogobetetasunari buruzko inkestak, non eta horrelakoak ez diren beste bitarteko batzuen bidez argitaratzen.
f) Eskumenekoak dituen zerbitzu publikoen betetze maila eta kalitatea balioesteko beharrezko estatistika informazioa, genero
ikuspegia barnean jasota.
g) Departamentu bakoitzak herritarrei emandako zerbitzuen katalogoa.
h) Publizitate aktiboari buruzko informazioa, hots, eskuratzea maizena eskatzen den publizitate aktiboari buruzkoa, horrek izan ditzakeen datu pertsonalak aurrez kenduta, informaziorako sarrera ukatzen edo mugatzen duten ebazpenekin batera, betiere horiek interesdunei jakinarazi ondoren.
i) Gardentasunaren eta informazioa eskuratzearen inguruko obligazioen betetze mailari buruzko urteko txostena.
	Egoera: foru Aldundiak 35. artikuluaren hamar edukietatik bakarra da argitaratu ez duena: zerbitzuei aplika dakizkiekeen tasak, tarifak edo prezioak; 4/2019 Foru Aginduko eduki berria izanik, landu gabe dago. Zerbitzuen betetze maila eta kalitatea balioesteko beharrezko informazioari dagokionez, foru Aldundiaren zerbitzu kartei dagokien informazioa argitaratu da batez ere.  

Betetze maila %87koa da.




18. grafikoa: 35. artikuluaren edukien betetze maila.

[bookmark: _Toc446495764]

2.2.6 [bookmark: _Toc40691717]Ondorioak

2019. urtean Gobernu Oneko foru arauaren betebeharrak betetzeko plangintza eta antolaketa lanetan aritu da foru Aldundia. Gainera, legegintzaldi berria dela eta, erakundeari eta kargudun publikoei buruzko informazio guztia eguneratu behar izan du. Egindako lanen artean aipa daitezke adibidez kargudunen CVak eta agenda publikoak sortu eta eguneratzea, departamentuen izenak eta egiturak eguneratzea eta Emaitzetara Bideratutako Aurrekontuetan Plan Estrategiko berriaren egitura txertatzea, besteak beste.
Foru Arauaren betetze maila aztertzeaz gain, gabeziak non eta zergatik izan diren aztertu ditugu eta, baita ere, egindako eta hurrengo urtean landu beharreko hobekuntzak identifikatu ditugu:
a) Plangintzari dagokionez, Emaitzetara Bideratutako Aurrekontuen kontu emateko tresna eguneratzeak sortu du azken hilabeteetan departamentuen jarduerari buruzko kontu ematea ez dela eguneratu.
b) Kontratazioari dagokionez, foru Aldundia 2019. urtearen hasieratik Eusko Jaurlaritzaren Kontratazio Plataforma erabiltzen hasi da. Hemendik aurrera kontratazio-prozesuei buruzko informazio guztia plataforma honetan egongo da herritarren eskura. Plataforma honetako datuak baliatuz gardentasuneko informazioa argitaratzeko lanean ari gara, baina oraindik ez dugu lortu kontratuei buruzko informazio guztia argitaratzea, hala nola, kontratuen lagapenak edo azpi-kontratazioei buruzko informazioa. Honetaz gain, 2019an ez ditugu Kontratazio Plana eta Kontratazio memoria argitaratu.
c) Bestetik, auzi errekurtsoei buruzko txostena argitaratu gabe jarraitzen du. Horrez gain, bi departamentuk argitaratu dituzte aurkeztutako administrazio-errekurtsoak: Gobernantza Departamentuak eta Bide Azpiegituretako Departamentuak. Arlo hau landu beharko dugu beraz.
d) 4/2019 foru arauak ezarritako zenbait betebehar oraindik landu gabe daude eta ondorioz ezin izan dira argitaratu. Hala nola, Interes Taldeen Erregistroa edo foru Aldundiak ematen dituen Zerbitzu publikoen kostu eta etekinei buruzko analisia.

Hemendik aurrera landu beharreko gardentasuneko edukiei dagokionez, 2020an landuko ditugun arloak hauek izango dira:
· Gardentasuneko edukiak 4/2019 foru arauaren betekizunetara egokitzen jarraitu. 
· Eusko Jaurlaritzaren Kontratazio Plataformak ematen dituen baliabideak erabiliz, kontratuei buruzko informazioa osatu.
[bookmark: _Toc446495765]

[bookmark: _Toc40691718]2.3 FORU SEKTORE PUBLIKOKO BESTELAKO ENTITATEAK 

Atal honen helburua da Uliazpi eta Kabia foru organismo autonomoek, Izfe, Bidegi, eta Etorlur merkataritzako foru sozietateek eta Sueskola eta Kirolgi foru sektore publikoko fundazioek argitaratutako edukiak aztertzea eta emaitzak azaltzea.
Sueskola eta Kirolgi foru sektore publikoko bi fundazioen aurrekontuak Aldundiaren aurrekontuetan barneratu ziren 2017. urtean, horren eragina 2017. urteko urtarrilaren 1ean hasi zelarik. Ondorioz, 2017 geroztik gardentasun edukiak argitaratzen dituzte.
2018. urtearen amaieran, foru-sektore publikoaren barruan, Adinberri, Ziur eta Klima Aldaketa (Naturklima) fundazioak sortu ziren, eta haien egiturak 2019. urtean finkatzen hasi dira. Hiru fundazio horiek gardentasunean ibilbidea hasi dute Eusko Jaurlaritzaren Kontratazio Plataformara atxikituz, 4/2019 Foru Arauaren 33.1 artikuluak ezartzen duen bezala kontratazioari buruzko informazio guztia argitaratu ahal izateko. Baina oraindik erakunde hauen egiturak guztiz finkatu gabe daudenez, bestelako gardentasuneko edukiak ez dituzte argitaratu. Haiekin lanean jarraituko dugu, 2020an gardentasuneko eduki guztiak argitara ditzaten lortzeko, beraien betetze maila 2020ko txostenean isladatuko delarik.
Ebaluazio honetan emandako pausuak ondorengoak izan dira: 
i) Edukiak duen informazioa zein portzentajeetan dagoen garatua neurtu da.
ii) Artikulu bakoitzari edo, dagokion kasuan, artikuluaren azpiatal bakoitzari dagokion betetze maila kalkulatu da.
iii) Artikulu ezberdinen betetze mailaren batez besteko orokorra kalkulatu da.

Aipatutako metodo hau erakunde bakoitzarekin jarraitu da, eta honako ondorio orokorra atera da:
	
Batez beste, egindako azterketaren arabera, foru erakundeei dagokien gardentasuneko edukien ondorengo portzentajeak daude argitaratuta Gipuzkoa Irekia atarian:
- Izfe: %98koa.
- Bidegi: %32koa.
- Etorlur: %100ekoa.
- Uliazpi: %33koa.
- Kabia: %61ekoa.
- Sueskola: %30koa.
- Kirolgi: %74koa.








Grafiko honetan agertzen dira aipatutako datuak, bai eta foru-sektore publikoko erakundeek 2019an lortutako batez besteko gardentasunaren betetze-maila ere.

19 grafikoa: foru erakundeen batez besteko betetze-maila gardentasunaren arloan.
Ondoren, artikulu bakoitzari dagokion edukiaren betetze mailaren azterketa ageri da, erakunde bakoitzaren emaitzak aztertuz.
[bookmark: _Toc40691719]2.3.1 Erakundeari eta bere antolaketari, plangintzari eta ondareari buruzko informazioa (30. artikulua)

	30. artikuluaren batez bestekoa kalkulatu da erakunde bakoitzarentzat, bi azpi-artikuluen portzentajeak kontuan hartuta:
- Izfe: %100ekoa.
- Bidegi: %35koa.
- Etorlur: %100ekoa.
- Uliazpi: %58koa.
- Kabia: %54koa.
- Sueskola: %55ekoa.
- Kirolgi: %71koa.

























20. grafikoa: foru erakundeek 30. artikulua betetzeko batez besteko maila.

Jarraian erakunde hauei dagozkien artikulu honetako bi atalen edukien azterketa azpiatalka agertzen da.

(30.1) Erakundeari eta bere antolaketari buruzko ondorengo informazioa
 1. Erakundeari eta antolamenduari buruzko ondorengo informazioa argitaratuko dute 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek:
a) Dituzten eginkizunak.
b) Aplikatzen zaien araudia.
c) Duten antolaketa-egitura, organo bakoitzeko arduradunak identifikatzen dituen eta bakoitzaren profil eta ibilbide profesionala deskribatzen duen organigrama gaurkotu batez.
d) Organo horien egoitza, jendea hartzeko ordutegia eta harremanetarako bitartekoak.
e) Langile kopurua departamentuka eta zuzendaritzaka berezitua: urteko guztirako lansariak, ordainsari-tarte, ordainsari-maila eta lanpostuen arabera; langile finkoen eta aldi baterako langileen ehunekoak; erantzukizunezko postuetan dagoen emakume ehunekoa; esleitutako hizkuntza eskakizunak eta eskakizun egiaztatuen ehunekoa; eta izendapen eta kargu gabetze libreko konfiantzako, aholkularitzako edo laguntzako kargu kopurua. Informazio hori sexuen arabera bereizita aurkeztuko da eta hiru hilean behin eguneratuko da, eta, betiere, Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu beharrekoak diren lanpostuak aldatzen, kentzen edo sortzen diren bakoitzean.
f) Lan eskaintza publikoa edo langile beharrak eta hautapen prozesuak kudeatzeko antzeko beste tresnaren bat.
g) Sindikatu-ordezkaritzako organoetan dauden erakunde sindikalak, sindikatu bakoitzak duen ordezkari kopurua, urtean erabilitako ordu kopurua eta horiei loturik liberazioek eragiten dituzten kostuak.
h) Funtzionario, langile eta sindikatuekiko hitzarmen, akordio eta itunak.
i) Langileei eragiten dieten bateragarritasuna baimentzeari edo onartzeari buruzko ebazpenak.
j) Erasota laga nahi duten beste edozein datu. 











IZFE

	Egoera: Izfek 30.1 artikuluko eduki guztiak bere osotasunean argitaratu ditu.

Betetze maila %100ekoa da.




21. grafikoa: 30.1 artikuluaren edukien betetze maila (Izfe).

BIDEGI

	Egoera: Bidegik 30.1 artikuluari dagozkion hamar edukietatik bost argitaratu ditu. Arduradunen Curriculum Vitae-ak partzialki argitaratu ditu eta langile kopuru osoa eta ordainsariak, langileei buruzko informazioa, lan eskaintza publikoa, langileen ordezkariak eta bateragarritasun ebazpenak ez ditu argitaratu.

Betetze maila %45ekoa da.




22. grafikoa: 30.1 artikuluaren edukien betetze maila (Bidegi).

ETORLUR

	Egoera: Etorlurrek 30.1. azpi artikuluko eduki guztiak bere osotasunean argitaratu ditu.

Betetze maila %100ekoa da.




23. grafikoa: 30.1 artikuluaren edukien betetze maila (Etorlur).

ULIAZPI

	Egoera: Uliazpik 30.1. azpi artikuluko eduki guztiak argitaratu ditu langileen bateragarritasun ebazpenak ezik.

Betetze maila %90ekoa da.




24. grafikoa: 30.1 azpi artikuluaren edukien betetze maila (Uliazpi).


KABIA

	Egoera: Kabiak 30.1 artikuluari dagozkion edukietatik zortzi argitaratu ditu- Langileen kopurua eta ordainsariei buruzko informazioa ez du argitaratu, eta bateragarritasun ebazpenei buruzko informazioa partzialki argitaratu du.

Betetze maila %83koa da.




25. grafikoa: 30.1 artikuluaren edukien betetze maila (Kabia).

SUESKOLA

	Egoera: Sueskolak 30.1 artikuluari dagozkion eduki guztietatik bederatzi argitaratu ditu. Lan eskaintza publikoari buruzko informazioa ez du argitaratu eta bateragarritasun ebazpenak partialki argitaratu ditu.

Betetze maila %85ekoa da.




26. grafikoa: 30.1 artikuluaren edukien betetze maila (Sueskola).


KIROLGI

	Egoera: Kirolgik langilerik ez duenez, 30.1 artikuluko puntu guztiak ez zaizkio aplikagarriak. Aplikagarri zaizkion eduki guztiak argitaratu ditu, batzuk partzialki. Partzialki argitaratu dituen informazioak izan dira: araudi aplikagarria eta arduradunen Curriculum Vitae-ak.

Betetze maila %92koa da.




27. grafikoa: 30.1 artikuluaren edukien betetze maila (Kirolgi).


 (30.2) Urteko eta urte anitzeko planak eta programak
2. Foru Aldundiak eta foru sektore publikoko entitateek argitaratu egingo dituzte, halaber:
a) Helburu zehatzak eta horiek lortzeko ekintzak, bitartekoak eta denbora aurreikusiak finkatzen diren urteko eta urte anitzeko plan eta programak, foru arau honen 15. Artikuluan ezarritakoak. Horien betetze maila eta lortutako emaitzak aldizka ebaluatu eta argitaratu beharko dira, 16. artikuluko neurketa eta balorazio adierazleekin batera. Baita egindako partaidetza prozesuak eta horietan lortutako emaitzak ere, partaidetzari buruzko foru araudian xedatutakoaren arabera.
b) Erakundeek egindako publizitate eta komunikazio kanpainak, horien gastuak, esleipendunak eta betetze epea adierazita. Horietako bakoitzaren euskarria, hedabidea eta gastuaren xehetasunak argitaratuko dira.
IZFE
	Egoera: Izfek osorik  argitaratu ditu 30.2 artikuluko eduki guztiak.

Betetze maila %100ekoa da.



28. grafikoa: 30.2 artikuluaren edukien betetze maila (Izfe).

BIDEGI

	Egoera: Bidegik 30.2 artikuluko eduki bakarra argitaratu du. Planen betetze mailari, partaidetza prozesuei eta publizitate kanpainetako gastuei buruzko informazioa ez du argitaratu.

Betetze maila %25ekoa da.




29. grafikoa: 30.2 artikuluaren edukien betetze maila (Bidegi).

ETORLUR

	Egoera: Etorlurrek 30.2 artikuluko eduki guztiak bere osotasunean argitaratu ditu.
Betetze maila %100ekoa da.





30. grafikoa: 30.2 artikuluaren edukien betetze maila (Etorlur).

ULIAZPI

	Egoera: Uliazpik 30.2 artikuluko eduki bakarra argitaratu du. Planen betetze mailari, partaidetza prozesuei eta publizitate kanpainetako gastuei buruzko informazioa ez du argitaratu.

Betetze maila %25koa da.





31. grafikoa: 30.2 artikuluaren edukien betetze maila (Uliazpi).




KABIA

	Egoera: Kabiak 30.2 artikuluko eduki bakarra argitaratu du. Planen betetze mailari, partaidetza prozesuei eta publizitate kanpainetako gastuei buruzko informazioa ez du argitaratu.

Betetze maila %25ekoa da.




32. grafikoa: 30.2 artikuluaren edukien betetze maila (Kabia).

[bookmark: _Toc446495768]SUESKOLA

	Egoera: Sueskolak 30.2 artikuluko eduki bakarra argitaratu du. Planen betetze mailari, partaidetza prozesuei eta publizitate kanpainetako gastuei buruzko informazioa ez du argitaratu.

Betetze maila %25ekoa da.




33. grafikoa: 30.2 artikuluaren edukien betetze maila (Sueskola).



KIROLGI

	Egoera: Kirolgik ez ditu argitaratu 30.2 artikuluko bi eduki berriak: partaidetzari buruzko prozesuak eta publizitate eta komunikazio kanpainei buruzko informazioa.

Betetze maila %50ekoa da.




34. grafikoa: 30.2 artikuluaren edukien betetze maila (Kirolgi).


[bookmark: _Toc40691720]2.3.2 Goi kargudunei eta erakundeetan goreneko erantzukizuna duten pertsonei buruzko informazioa (31. artikulua)
1. 4/2011 Foru Arauak, abenduaren 19koak, Gipuzkoako Lurralde Historikoaren foru sektore publikoaren eremuan jardueren erregistroa eta ondasun eta interesen erregistroa arautzekoak, bere aplikazio esparruan hartzen dituen pertsonei dagokienez, ondoko informazioa argitaratuko da, gutxienez:
a) Pertsona horien identifikazioa eta profil eta ibilbide profesionala.
b) Urtean jasotzen dituzten soldatak edo era guztietako lansariak.
c) Beren kargua dela eta beste organo eta erakunde batzuetan dituzten karguak edo ordezkaritzak, eta baita bestelako kargu publikoak ere, halakorik baldin badute.
d) Egin beharreko jardueren bateragarritasunari buruz organo eskudunak emandako ebazpenak.
e) abenduaren 19ko 4/2011 Foru Arauaren 8. artikuluaren indarrez Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu behar
diren ondasun eta interes aitorpenei buruzko datuak; eta 15. artikuluaren indarrez Gipuzkoako Ba tzar Nagusietara igortzen den
sei hilean behingo informazioa, jasotako aitorpen kopuru eta motei, aitorpen betebeharra bete ez duen kargudun kopuruari eta horien identifikazioari buruzkoa.
f) Foru gobernua osatzen dutenen eta goi kargudunen erakunde jardueraren agendak, kargu horietan dauden bitartean, gutxienez, publiko egongo direnak. Agenda aldez aurretik publiko egiterik ez dagoen kasuan, ondoren argitaratuko da, baldin eta justifikatutako arrazoirik ez badago. Nolanahi ere, gobernuko kideen eta goi kargudunen erakunde jardueraren agendetan sartu beharko dira, aldez aurretik, lobby-ekin edo lobby-etako kideekin egiten dituzten bilerak.
g) Egindako bidaia ofizialen zerrenda, horien xedea, destinoa, data, partaideak eta kostua adierazita.
2. Erakundearen Zuzentasun Sistemari buruzko informazioa, horretan bereziki aipatuta kargudun publikoen jokabide kodeak eta onartutako beste edozein kode; baita sistemaren Berme Organoari eta emandako ebazpenei buruzko informazioa ere. 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan jasotzen diren gainerako entitateek ere argitaratuko dituzte zuzentasun sistema betez gauzatuko dituzten jarduerak.






	31. artikuluaren batez besteko betetze maila erakunde bakoitzarentzat ondorengoa da:
- Izfe: %100ekoa.
- Bidegi: %19koa.
- Etorlur: %100ekoa.
- Uliazpi: %38koa.
- Kabia: %75ekoa.
- Sueskola: % 50ekoa.
- Kirolgi: % 47koa.




35. grafikoa: foru erakundeek 31. artikulua betetzeko batez besteko maila.

IZFE

	Egoera: Izfek 31. artikuluari dagozkion eduki guztiak bere osotasunean argitaratu ditu.

Betetze maila %100ekoa da.



36. grafikoa: 31. artikuluaren edukien betetze maila (IZFE).
BIDEGI

	Egoera: Bidegik 31. artikuluari dagozkion eduki gehienak ez ditu argitaratu. Soilik goi kargudunen ondasun eta interesei buruzko adierazpenak eta Curriculum Vitae-ak era partzialean argitaratu ditu.

Betetze maila %19koa da.




37. grafikoa: 31. artikuluaren edukien betetze maila (Bidegi).

ETORLUR

	Egoera: Etorlurrek 31. artikuluari dagozkion eduki guztiak bere osotasunean argitaratu ditu.

Betetze maila %100ekoa da.




38. grafikoa: 31. artikuluaren edukien betetze maila (Etorlur).


ULIAZPI

	Egoera: Uliazpik 31. artikuluan dagozkion edukietako bi argitaratu ditu osorik eta beste bi era partzialean. 

Betetze maila %38koa da.




39. grafikoa: 31. artikuluaren edukien betetze maila (Uliazpi).

KABIA

	Egoera: Kabiak 31. Artikuluari dagozkion edukietatik sei argitaratu ditu. Ez ditu argitaratu bi eduki berriak: bidai ofizialei eta zuzentasun sistemako jarduerei buruzko informazioa.

Betetze maila %75koa da.



40. grafikoa: 31. artikuluaren edukien betetze maila (Kabia).


SUESKOLA

	Egoera: Sueskolak 31. artikuluari dagozkion edukietatik lau argitaratu ditu.

Betetze maila %50ekoa da.




41. grafikoa: 31. artikuluaren edukien betetze maila (Sueskola).

KIROLGI

	Egoera: Kirolgik 31. artikuluan dagozkion edukietatik lau argitaratu ditu. Bateragarritasun ebazpenei, ondasun adierazpenei, bidai ofizialei eta zuzentasun sistemako jarduerei buruzko informazioa ez du argitaratu.
Betetze maila %47koa da.




42. grafikoa: 31. artikuluaren edukien betetze maila (Kirolgi).

[bookmark: _Toc446495769]
2.3.3 [bookmark: _Toc40691721]Kontratazioari, hitzarmenei eta diru laguntzei buruzko informazioa (33. artikulua)

	33. artikuluaren batez bestekoa kalkulatu da erakunde bakoitzarentzat, azpi artikuluen portzentajeak kontuan hartuta. Artikulu honen batez besteko betetze maila erakunde bakoitzarentzat ondorengoa da:
- Izfe: %92koa.
- Bidegi: %58koa.
- Etorlur: %100ekoa.
- Uliazpi: %55ekoa.
- Kabia: %90ekoa.
- Sueskola: %10ekoa.
- Kirolgi: %87ekoa.





43. grafikoa: foru erakundeek 33. artikulua betetzeko batez besteko maila.


Artikulu honetako edukien azterketa azpiatal bakoitzeko egin da.
(33.1) Kontratazioari dagokionez:
1. Bere kontratazio jarduerari dagokionez:
a) Sektore publikoko kontratuen oinarrizko legedian araututako informazio guztia kontratatzailearen profilean argitaratzeko betebeharra. Gardentasun atariak profil horretara bidaliko du, dagokion lotura ezarriz.
b) Kontratuen lagapenak eta azpi-kontratazioak, azpi-kontratatzailea identifikatuta.
c) Amaierako txosten-laburpen ekonomikoa, obra eta zerbitzu emakidako kontratuen esleipen prezioa eta amaierako kostua
adierazita, dagozkien aldaketak eta prezio berrikuspenak barne.
d) Sektore publikoko kontratuen legedian aurreikusitako prozeduretako bakoitzaren bidez esleitutako kontratuen aurrekontu bolumenaren kopuruari eta ehunekoari buruzko datu estatistikoak, ezagutu ahal izateko kontratu modalitate bakoitzean  kontratatzen diren ehunekoak eta azken lau urteetan sektore publikoarekin kontratatzen duten enpresetako bakoitzak jasotako
ehunekoak.
e) Kontratazio publikoko urteko plana, 180.000 euroko balio zenbatetsitik gorako kontratuenak, zerbitzuen eta horniduren kasuan, edo 2.000.000 eurotik gorakoenak, obren eta obra eta zerbitzu  emakiden kasuan.
f) Zerbitzuak emateko kontratuetan, enpresa esleipendunak publiko egin beharko ditu ondoko datuak, erabiltzaileek ezagutu ahal izan ditzaten:
i. Kudeatzaileek zerbitzuaren kalitateari, zerbitzua jasotzeari eta zerbitzua emateko baldintzei dagokienez onartu eta bere gain hartutako obligazioak.
ii. Erabiltzaileen eskubideak eta betebeharrak.
iii. Kexak edo erreklamazioak egiteko prozedura.
IZFE
	Egoera: IZFEk 33.1 artikuluko eduki guztiak argitaratu ditu, kontratazio publikoko urteko plana ezik. 
Betetze maila %83koa da.




44. grafikoa: 33.1 artikuluaren edukien betetze maila (Izfe).

BIDEGI
	Egoera: Bidegik 33.1 artikuluko edukietatik lau argitaratu ditu. Esleitutako kontratuen aurrekontuarekiko ehunekoaren informazioa eta kontratazio publikoko urteko plana ez ditu argitaratu.

Betetze maila %67koa da. 




45. grafikoa: 33.1 artikuluaren edukien betetze maila (Bidegi).


ETORLUR

	Egoera: Etorlurrek osorik argitaratu ditu eduki guztiak (bere kontratuen izaera dela eta, kontratazio publikoko urteko plana ez zaio aplikagarri).

Betetze maila %100ekoa da.




46. grafikoa: 33.1 artikuluaren edukien betetze maila (Etorlur).

ULIAZPI

	Egoera: Uliazpik 33.1 artikuluko edukietatik hiru argitaratu ditu. Ez ditu argitaratu kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak eta esleitutako kontratuen ehunekoa aurrekontu bolumenari dagokionez. Bere kontratuen izaera dela eta, kontratazio publikoko urteko plana ez zaio aplikagarri.

Betetze maila %60koa da.




47. grafikoa: 33.1 artikuluaren edukien betetze maila (Uliazpi).

KABIA

	Egoera: Kabiak ez du argitaratu 33.1 artikuluko edukietako bat: Esleitutako kontratuen aurrekontuarekiko ehunekoaren informazioa. Bere kontratuen izaera dela eta, kontratazio publikoko urteko plana ez zaio aplikagarri.
Betetze maila %80koa da.




48. grafikoa: 33.1 artikuluaren edukien betetze maila (Kabia).

SUESKOLA

	Egoera: Sueskolak 33.1 artikuluari dagozkion edukietatik bakarra argitaratu du. Bere kontratuen izaera dela eta, kontratazio publikoko urteko plana ez zaio aplikagarri.

Betetze maila %20koa da.




49. grafikoa: 33.1 artikuluaren edukien betetze maila (Sueskola).





KIROLGI

	Egoera: Kirolgik 33.1 artikuluko bost edukietatik hiru osorik argitaratu ditu. Kontratatzailearen profilari buruzko informazioa eta kontratuen lagapenei eta azpikontratazioari buruzko informazioa ez ditu argitaratu. Bere kontratuen izaera dela eta, kontratazio publikoko urteko plana ez zaio aplikagarri.

Betetze maila %60koa da.




50. grafikoa: 33.1 artikuluaren edukien betetze maila (Kirolgi).


(33.2) Hitzarmenei eta kudeaketa mandatuei dagokionez
2. Hitzarmenei eta kudeaketa mandatuei dagokienez:
a) Izenpetutako hitzarmenen zerrenda, alderdi sinatzaileak, xedea, iraupen epea, egindako aldaketak, hitzartutako prestazioak eta hitzarmenak betetzeko subjektu obligaziodunak adierazita, hitzartutako obligazio ekonomikoekin batera hala dagokionean.
b) Izenpetutako kudeaketa mandatuen zerrenda, horien xedea, aurrekontua, betebehar ekonomikoen iraupena eta egiten diren azpi-kontratazioak adierazita, pertsona edo erakunde esleipendunak, esleipenerako segitutako prozedura eta horren zenbatekoa ere jasota.
c) Bitarteko propioei egindako enkarguak argitaratuko dira sektore publikoko kontratuen legediak xedatutakoaren arabera.
Izaera juridikoa dutenez, Uliazpiri, Kabiari, Sueskolari eta Kirolgiri ez dagokie kudeaketa-gomendiorik izatea.














IZFE

	Egoera: Izfek 33.2 artikuluko bi edukiak argitaratu ditu.

Betetze maila %100ekoa da.




51. grafikoa: 33.2 artikuluaren edukien betetze maila (IZFE).



BIDEGI

	Egoera: Bidegik 33.2 artikuluko edukietatik bakarra argitaratu du. 

Betetze maila %50ekoa da.




52. grafikoa: 33.2 artikuluaren edukien betetze maila (Bidegi).


ETORLUR

	Egoera: Etorlur elkarteak 33.2 artikuluko dagokion eduki bakarra argitaratu du (bere izaera juridikoa dela eta kudeaketa mandatuena ez baitu aplikagarri).
 
Betetze maila %100ekoa da.




53. grafikoa: 33.2 artikuluaren edukien betetze maila (Etorlur).


ULIAZPI

	Egoera: Uliazpik 33.2 artikuluan dagokion eduki bakarra partzialki argitaratu du (bere izaera juridikoa dela eta kudeaketa mandatuena ez baitu aplikagarri).

Betetze maila %50ekoa da.




54.  grafikoa: 33.2 artikuluaren edukien betetze maila (Uliazpi).

KABIA

	Egoera: Kabiak 33.2 artikuluan dagokion eduki bakarra argitaratu du (bere izaera juridikoa dela eta kudeaketa mandatuena ez baitu aplikagarri).

Betetze maila %100ekoa da.




55. grafikoa: 33.2 artikuluaren edukien betetze maila (Kabia).


SUESKOLA

	Egoera: Sueskolak 33.2 artikuluan dagokion edukia ez du argitaratu (bere izaera juridikoa dela eta kudeaketa mandatuena ez baitu aplikagarri).
Betetze maila %0koa da.




56. grafikoa: 33.2 artikuluaren edukien betetze maila (Sueskola).

KIROLGI

	Egoera: Kirolgik 33.2 artikuluan dagokion edukia osorik argitaratu du (bere izaera juridikoa dela eta kudeaketa mandatuena ez baitu aplikagarri). 

Betetze maila %100ekoa da




57. grafikoa: 33.2 artikuluaren edukien betetze maila (Kirolgi).

(33.3) Diru laguntzei dagokionez
Gaur egun diru laguntzak ematen dituen Foru Sektoreko Entitate bakarra Kirolgi da.

KIROLGI

	Egoera: Kirolgik 33.3 artikuluan dagokion edukia osorik argitaratu du (bere izaera juridikoa dela eta kudeaketa mandatuena ez baitu aplikagarri).

Betetze maila %100ekoa da.




58. grafikoa: 33.3 artikuluaren edukien betetze maila (Kirolgi).

2.3.4 [bookmark: _Toc446495770][bookmark: _Toc40691722]Ekonomiari, finantzei, aurrekontuei eta estatistikari buruzko informazioa (34. artikulua)
1. 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek jendaurrean azaldu beharko dute ondorio ekonomikoak edo aurrekontu mailakoak dituen ondoko informazioa:
a) Aurrekontuak, aurrekontuko partida nagusiak deskribaturik eta informazio eguneratu eta ulergarria emanez gauzatze egoerari eta ekitaldian zehar onartutako aurrekontuko aldaketei buruz, azken hauen gauzatze mailari buruzko hiruhileko informazioarekin batera.
b) Eman behar diren urteko kontuak, eta kontu horien gainean kanpo kontrolerako organoek egiten dituzten kontu auditoretzari eta fiskalizazioari buruzko txostenak.

	
34. artikuluaren batez besteko betetze maila erakunde bakoitzarentzat ondorengoa da:
- Izfe: %100ekoa.
- Bidegi: %46koa.
- Etorlur: %100ekoa.
- Uliazpi: %17koa.
- Kabia: %83koa.
- Sueskola: %33koa.
- Kirolgi: %67koa.




59. grafikoa: foru erakundeek 34. artikulua betetzeko batez besteko maila.













IZFE

	Egoera: Izfek 34. artikuluko eduki guztiak argitaratu ditu bere osotasunean.

Betetze maila %100ekoa da.




60. grafikoa: 34. artikuluaren edukien betetze maila (Izfe).


BIDEGI

	Egoera: Bidegik 34. artikuluko eduki guztietatik hiru argitaratu ditu, horietako bat partzialki. Aurrekontuen gauzatzeari buruzko informazioa, aurrekontuen aldaketei eta urteko kontuen auditoretza eta fiskalizazio txostenei buruzko informazioa ez ditu argitaratu.

Betetze maila %46koa da.




61. grafikoa: 34. artikuluaren edukien betetze maila (Bidegi).



ETORLUR

	Egoera: Etorlurrek osorik argitaratu ditu 34. artikuluko eduki guztiak.

Betetze maila %100ekoa da.




62. grafikoa: 34. artikuluaren edukien betetze maila (Etorlur).


ULIAZPI

	Egoera: Uliazpik 34. artikuluko edukietatik bakarra argitaratu du, aurrekontuei dagokiona.

Betetze maila %17koa da.




63. grafikoa: 34. artikuluaren edukien betetze maila (Uliazpi).



KABIA

	Egoera: Kabiak 34. artikuluko sei edukietatik bost osorik argitaratu ditu. Aurrekontuen gauzatze egoerari buruzko informazioa ez du argitaratu.
Betetze maila %83koa da.




64. grafikoa: 34. artikuluaren edukien betetze maila (Kabia).

SUESKOLA

	Egoera: Sueskolak 34. artikuluko edukietatik bi argitaratu ditu.  
Betetze maila %33koa da.




65. grafikoa: 34. artikuluaren edukien betetze maila (Sueskola).





KIROLGI

	Egoera: Kirolgik dagozkion sei edukietatik lau osorik argitaratu ditu. Aurrekontuen aldaketei eta urteko kontuen fiskalizazio txostenei buruzko informazioa ez du argitaratu.

Betetze maila %67koa da.




66. grafikoa: 34. artikuluaren edukien betetze maila (Kirolgi).
[bookmark: _Toc446495771]
2.3.5 [bookmark: _Toc40691723]Herritarrekiko harremanei buruzko informazioa (35. artikulua)

Foru Arau honen 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek urteko memoria egingo dute hartu eta tramitatutako eskaera, kexa eta iradokizunei buruz, akatsak konpontzeko eta zerbitzuak hobetzeko hartutako neurriak ere jasoz bertan.

	IZFEk, Etorlurrek eta Kirolgik kontsultei, kexei eta iradokizunei buruzko txostena argitaratu dute. Gainerako foru erakundeek ez dute egin; beraz, betetze-maila, oro har,% 43koa da.




67. grafikoa: Foru erakundeen 35. artikuluaren edukiaren betetze maila.
2.3.6 [bookmark: _Toc446495772][bookmark: _Toc40691724]Ondorioak

2019an, foru erakundeek, foru Aldundiak berak bezala, edukiak eguneratu eta Gobernu Onari buruzko 4/2019 Foru Arau berrira egokitu behar izan dituzte. Gertaera hori, Batzar Nagusietako hauteskundeen ondorioz izan diren kargu publikoen aldaketarekin batera eta, erakunde batzuetan, txantiloi-aldaketaren ondorioz, lortutako gardentasun-maila 2018an lortutakoa baino nabarmen txikiagoa izan da.
Hurrengo urteetan neurriak hartzeko, komeni da antzemandako gabeziak aipatzea lortutako emaitzak azalduz. Hauek dira 2019ko emaitza orokorrak:
a) Izfek eta  Etorlurrek oso betetze maila altua daukate.
b) Bidegik, Uliazpik, Kabiak eta Kirolgik eduki batzuk partzialki argitaratu dituzte edo ez dituzte argitaratu. 4/2019 Foru Arauak jasotzen dituen eduki berriak ez dira jaso. Era berean, osorik argitaratu ez diren edukiak dira urtero edo hiru hilean behin txosten bat eskuz egitea eskatzen dutenak, hala nola: langileei buruzko informazioa, langileen guztizko kopurua eta soldatak, sinatutako hitzarmenak, eta kontsultak, kexak eta iradokizunak. Gainera, argitaratu ez dituen edukiak honako hauek dira: esleitutako kontratuen ehunekoari buruzko datu estatistikoak, aurrekontuaren bolumenarekiko.
c) Aipamen berezia merezi du Sueskola Fundazioak. 2019an, aldatu egin dira gardentasunaren arduradunak, hau da, orain gardentasun-edukiak kudeatzen dituen langileak aplikaziora sartzeko aukerarik ez zuen; horregatik, eguneratze automatikokoak baino ez dira eguneratu, beste eduki guztiak ezin zituelako berritu.
Azkenik, bere web orrian Gardentasun atalik jarri gabe jarraitzen duen bakarra Bidegi da. Berriro ere atal hori jartzea gomendatuko zaie, horrela, entitate horren informazioaren erabilera eta zabalkundea erraztu egingo baita.

[bookmark: _GoBack]2020. urterako, bi helburu nagusi ezarri dira:

a)  Gipuzkoa Irekia gardentasun-atarian hiru foru-fundazio berriak sartzea: Ziur, Adinberri eta Naturklima.
b) Foru sektore publikoko erakundeak Gobernu Onari buruzko 4/2019 Foru Arau berriaren gardentasun-betekizunetara egokitu daitezen lortzea, eta eskuz egin beharreko eduki guztiak garaiz eguneratzea.




[bookmark: _Toc446495773][bookmark: _Toc40691725]2.4 BATZAR NAGUSIAK

Atal honen helburua da Batzar Nagusiek argitaratutako edukia aztertzea eta emaitzak ezagutaraztea, artikulu bakoitzari dagokion betetze-maila adieraziz, 4/2019 Foru Arauaren arabera.
Batzar Nagusien izaera berezia dela eta, aplikagarriak zaizkion edukiak gainerako erakundeenengandik ezberdinak dira.
	
Gipuzkoako Batzar Nagusiek gardentasuneko edukien %94 daukate argitaratuta Gipuzkoa Irekia atarian.





0. [bookmark: _Toc446495774][bookmark: _Toc40691726]Erakundeari eta bere antolaketari, plangintzari eta ondareari buruzko informazioa (30. artikulua)

Artikulu honetan 30.1 azpiatalaren edukiak soilik dagokie argitaratzea.

(30.1) Erakundeari eta bere antolaketari buruzko ondorengo informazioa
1. Erakundeari eta antolamenduari buruzko ondorengo informazioa argitaratuko dute 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek:
a) Dituzten eginkizunak.
b) Aplikatzen zaien araudia.
c) Duten antolaketa-egitura, organo bakoitzeko arduradunak identifikatzen dituen eta bakoitzaren profil eta ibilbide profesionala deskribatzen duen organigrama gaurkotu batez.
d) Organo horien egoitza, jendea hartzeko ordutegia eta harremanetarako bitartekoak.
e) Langile kopurua departamentuka eta zuzendaritzaka berezitua: urteko guztirako lansariak, ordainsari-tarte, ordainsari-maila eta lanpostuen arabera; langile finkoen eta aldi baterako langileen ehunekoak; erantzukizunezko postuetan dagoen emakume ehunekoa; esleitutako hizkuntza eskakizunak eta eskakizun egiaztatuen ehunekoa; eta izendapen eta kargu gabetze libreko konfiantzako, aholkularitzako edo laguntzako kargu kopurua. Informazio hori sexuen arabera bereizita aurkeztuko da eta hiru hilean behin eguneratuko da, eta, betiere, Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu beharrekoak diren lanpostuak aldatzen, kentzen edo sortzen diren bakoitzean.
f) Lan eskaintza publikoa edo langile beharrak eta hautapen prozesuak kudeatzeko antzeko beste tresnaren bat.
g) Sindikatu-ordezkaritzako organoetan dauden erakunde sindikalak, sindikatu bakoitzak duen ordezkari kopurua, urtean erabilitako ordu kopurua eta horiei loturik liberazioek eragiten dituzten kostuak.
h) Funtzionario, langile eta sindikatuekiko hitzarmen, akordio eta itunak.
i) Langileei eragiten dieten bateragarritasuna baimentzeari edo onartzeari buruzko ebazpenak.
j) Erasota laga nahi duten beste edozein datu.








	Egoera: Batzar Nagusiek 30. artikuluari dagozkion hamar edukietatik bederatzi osorik argitaratu dituzte. Bateragarritasun ebazpenei buruzko informazioa ez du argitaratu.

Betetze maila %90ekoa da.




68. grafikoa: 8.1 azpi artikuluaren edukien betetze maila.



0. [bookmark: _Toc446495775][bookmark: _Toc40691727]Goi kargudunei eta erakundeetan goreneko erantzukizuna duten pertsonei buruzko informazioa (30. artikulua)

1. 4/2011 Foru Arauak, abenduaren 19koak, Gipuzkoako Lurralde Historikoaren foru sektore publikoaren eremuan jardueren 5erregistroa eta ondasun eta interesen erregistroa arautzekoak, bere aplikazio esparruan hartzen dituen pertsonei dagokienez, ondoko informazioa argitaratuko da, gutxienez:
a) Pertsona horien identifikazioa eta profil eta ibilbide profesionala.
b) Urtean jasotzen dituzten soldatak edo era guztietako lansariak.
c) Beren kargua dela eta beste organo eta erakunde batzuetan dituzten karguak edo ordezkaritzak, eta baita bestelako kargu publikoak ere, halakorik baldin badute.
d) Egin beharreko jardueren bateragarritasunari buruz organo eskudunak emandako ebazpenak.
e) abenduaren 19ko 4/2011 Foru Arauaren 8. artikuluaren indarrez Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu behar diren ondasun eta interes aitorpenei buruzko datuak; eta 15. artikuluaren indarrez Gipuzkoako Batzar Nagusietara igortzen den sei hilean behingo informazioa, jasotako aitorpen kopuru eta motei, aitorpen betebeharra bete ez duen kargudun kopuruari eta horien identifikazioari buruzkoa.
f) Foru gobernua osatzen dutenen eta goi kargudunen erakunde jardueraren agendak, kargu horietan dauden bitartean, gutxienez, publiko egongo direnak. Agenda aldez aurretik publiko egiterik ez dagoen kasuan, ondoren argitaratuko da, baldin eta justifikatutako arrazoirik ez badago. Nolanahi ere, gobernuko kideen eta goi kargudunen erakunde jardueraren agendetan sartu beharko dira, aldez aurretik, lobby-ekin edo lobby-etako kideekin egiten dituzten bilerak.
g) Egindako bidaia ofizialen zerrenda, horien xedea, destinoa, data, partaideak eta kostua adierazita.

2. Erakundearen Zuzentasun Sistemari buruzko informazioa, horretan bereziki aipatuta kargudun publikoen jokabide kodeak eta onartutako beste edozein kode; baita sistemaren Berme Organoari eta emandako ebazpenei buruzko informazioa ere. 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan jasotzen diren gainerako entitateek ere argitaratuko dituzte zuzentasun sistema betez gauzatuko dituzten jarduerak.







	Egoera: Batzar Nagusiek osorik argitaratu dituzte 31. artikuluan jasotako eta aplikagarri zaizkien zortzi edukietatik sei. Kargudunen bateragarritasun ebazpenei eta zuzentasun sistemako jarduerei buruzko informazioa ez du argitaratu.
Betetze maila %75ekoa da.




69. grafikoa: 31. artikuluaren edukien betetze maila.

0. [bookmark: _Toc446495776][bookmark: _Toc40691728]Garrantzi juridikoa duen informazioa (32. artikulua)

Batzar Nagusientzat ondorengo informazioa da aplikagarria: i) Legebiltzar-izaerako espedienteak; ii) Administrazioarekiko auzi-errekurtsoen txostena.

	Egoera: 32. artikuluari dagozkion bi edukietatik biak bere osotasunean argitaratuta daude.

Batez besteko betetze maila %100ekoa da.




70. grafikoa: 32. artikuluaren edukien betetze maila.

0. [bookmark: _Toc446495777][bookmark: _Toc40691729]Kontratazioari, hitzarmenei eta diru laguntzei buruzko informazioa (33. artikulua)

	33. artikuluaren batez bestekoa kalkulatu da, hiru azpi artikuluen portzentajeak kontuan hartuta, eta artikulu honen batez besteko betetze maila %100ekoa da.



Artikulu honetako edukien azterketa azpiatal bakoitzeko egin da.

(33.1) Kontratazioari dagokionez
2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek ondoko informazio hau argitaratu beharko dute:
1. Bere kontratazio jarduerari dagokionez:
a) Sektore publikoko kontratuen oinarrizko legedian araututako informazio guztia kontratatzailearen profilean argitaratzeko betebeharra. Gardentasun atariak profil horretara bidaliko du, dagokion lotura ezarriz.
b) Kontratuen lagapenak eta azpi-kontratazioak, azpi-kontratatzailea identifikatuta.
c) Amaierako txosten-laburpen ekonomikoa, obra eta zerbitzu emakidako kontratuen esleipen prezioa eta amaierako kostua adierazita, dagozkien aldaketak eta prezio berrikuspenak barne.
d) Sektore publikoko kontratuen legedian aurreikusitako prozeduretako bakoitzaren bidez esleitutako kontratuen aurrekontu bolumenaren kopuruari eta ehunekoari buruzko datu estatistikoak, ezagutu ahal izateko kontratu modalitate bakoitzean kontratatzen diren ehunekoak eta azken lau urteetan sektore publikoarekin kontratatzen duten enpresetako bakoitzak jasotako ehunekoak.
e) Kontratazio publikoko urteko plana, 180.000 euroko balio zenbatetsitik gorako kontratuenak, zerbitzuen eta horniduren kasuan, edo 2.000.000 eurotik gorakoenak, obren eta obra eta zerbitzu emakiden kasuan.
f) Zerbitzuak emateko kontratuetan, enpresa esleipendunak publiko egin beharko ditu ondoko datuak, erabiltzaileek ezagutu ahal izan ditzaten:
i. Kudeatzaileek zerbitzuaren kalitateari, zerbitzua jasotzeari eta zerbitzua emateko baldintzei dagokienez onartu eta bere gain hartutako obligazioak.
ii. Erabiltzaileen eskubideak eta betebeharrak.
iii. Kexak edo erreklamazioak egiteko prozedura.
	Egoera: 33.1 artikuluko eduki guztiak osorik argitaratu dira. Kontratuen izaera dela eta, kontratazio publikoko urteko plana ez da aplikagarri.


Betetze maila %100ekoa da.




71. grafikoa: 33.1 artikuluaren edukien betetze maila.





(33.2) Hitzarmenei dagokionez

a) Izenpetutako hitzarmenen zerrenda, alderdi sinatzaileak, xedea, iraupen epea, egindako aldaketak, hitzartutako prestazioak eta hitzarmenak betetzeko subjektu obligaziodunak adierazita, hitzartutako obligazio ekonomikoekin batera hala dagokionean.
b) Izenpetutako kudeaketa mandatuen zerrenda, horien xedea, aurrekontua, betebehar ekonomikoen iraupena eta egiten diren azpi-kontratazioak adierazita, pertsona edo erakunde esleipendunak, esleipenerako segitutako prozedura eta horren zenbatekoa ere jasota.
c) Bitarteko propioei egindako enkarguak argitaratuko dira sektore publikoko kontratuen legediak xedatutakoaren arabera.

Bere izaera juridikoa dela eta, Batzar Nagusiei ez dagokie kudeaketa mandaturik egitea.

	Egoera: 33.2 artikuluko edukia argitaratuta dago.  

Betetze maila %100ekoa da.




72. grafikoa: 33.2 artikuluaren edukien betetze maila.



(33.3) Diru laguntzei dagokionez

a) Emandako diru-laguntza eta laguntzak, horien zenbatekoa, xedea, helburua eta pertsona onuradunak adierazita. Norgehiagoka libreko dirulaguntzetan, ebazpenaren aurretiko txosten teknikoa jendaurrean azalduko da.
b) 1/1987 Legeak, martxoaren 27koak, Lurralde Historikoetako Ba tzar Nagusietarako Hauteskundeei buruzkoak, 11. artikuluan aipatzen dituen hauteskunde gastuak finantzatze arren alderdi politiko edo hautesle federazio, koalizio edo elkarteei emandako dirulaguntzak, emandako zenbatekoari buruzko azalpena emanez artikulu horretan aurreikusten diren baldintzetan.
c) Dirulaguntza plan estrategikoak eta horietako aldaketak.










	Egoera: 33.3 artikuluaren edukia argitaratuta dago. 

Betetze maila %100ekoa da.




73. grafikoa: 33.3 artikuluaren edukien betetze maila.


0. [bookmark: _Toc446495778][bookmark: _Toc40691730]Ekonomiari, finantzei, aurrekontuei eta estatistikari buruzko informazioa (34. artikulua)
1. 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek jendaurrean azaldu beharko dute ondorio ekonomikoak edo aurrekontu mailakoak dituen ondoko informazioa:

a) Aurrekontuak, aurrekontuko partida nagusiak deskribaturik eta informazio eguneratu eta ulergarria emanez gauzatze egoerari eta ekitaldian zehar onartutako aurrekontuko aldaketei buruz, azken hauen gauzatze mailari buruzko hiruhileko informazioarekin batera.
b) Eman behar diren urteko kontuak, eta kontu horien gainean kanpo kontrolerako organoek egiten dituzten kontu auditoretzari eta fiskalizazioari buruzko txostenak.

Herri Kontuen Euskal Epaitegiak ez du botere legegilea ikuskatzen. Ondorioz, ez dagokie Batzar Nagusiei urteko kontuen auditoretza eta fiskalizazio txostenak argitaratzea.

	Egoera: 34. artikuluari dagozkion bost edukiak bere osotasunean argitaratuta daude.

Betetze maila %100ekoa da.



74. grafikoa: 34. artikuluaren edukien betetze maila.


0. [bookmark: _Toc446495779][bookmark: _Toc40691731]Herritarrekiko harremanei buruzko informazioa (35. artikulua)
2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuek urteko memoria egingo dute hartu eta tramitatutako eskaera, kexa eta iradokizunei buruz, akatsak konpontzeko eta zerbitzuak hobetzeko hartutako neurriak ere jasoz bertan.   
	Egoera: 35. artikuluari dagokion edukia argitaratuta dago bere osotasunean. 

Betetze maila %100ekoa da.




75. grafikoa: 35. artikuluaren edukien betetze maila.
[bookmark: _Toc446495780]
0. [bookmark: _Toc40691732]Ondorioak

[bookmark: _Toc446495781]Gardentasun edukien betetze-maila %94ekoa da Gipuzkoako Batzar Nagusietan. Gobernu Onari buruzko 4/2019 Foru Arauak ezarritako ia eduki guztiak argitaratu dituzte. Argitaratu ez dituzten edukiak hauek dira: langileen nahiz kargudunen bateragarritasun ebazpenak eta zuzentasun sistemari buruzko informazioa. 
Eduki hauek antolatu eta argitaratzeko Gipuzkoako Foru Aldundiko Administrazioaren Berrikuntzako eta Eraldaketako Zerbitzuaren laguntza izango dute.
[image: elebitan_etzana]
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[bookmark: _Toc40691733]2.5 PUBLIZITATE AKTIBOAREN ARGITARATZE MAILAREN LABURPEN TAULA



	Gardentasunen edukien argitaratzearen batezbesteko betetze maila
	GFA
	IZFE
	BIDEGI
	ETORLUR
	ULIAZPI
	KABIA
	SUESKOLA
	KIROLGI
	BBNN

	
	%85
	%98
	%32
	%100
	%33
	%61
	%30
	%74
	%94

	30. artikulua. Erakundeari eta bere antolaketari, plangintzari eta ondareari buruzko informazioa
	%91
	%100
	%35
	%100
	%58
	%54
	%55
	%71
	%90

	30.1 Erakundeari eta bere antolaketari buruzko ondorengo informazioa
	%99
	%100
	%45
	%100
	%90
	%83
	%85
	%92
	%90

	30.2 Urteko eta urte anitzeko planak eta programak
	%100
	%100
	%25
	%100
	%25
	%25
	%25
	%50
	-1

	30.3 Bestelako informazioa 
	%74
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	31. artikulua. Foru kargu publikoei buruzko informazioa
	%74
	%100
	%19
	%100
	%38
	%75
	%50
	%47
	%75

	32. artikulua. Garrantzia juridikoa duen informazioa
	%86
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	%100

	33. artikulua. Kontratazioari, hitzarmenei eta diru laguntzei buruzko informazioa
	%75
	%92
	%58
	%100
	%55
	%90
	%10
	%87
	%100

	33.1 Kontratazioari dagokionez.
	%42
	%83
	%67
	%100
	%60
	%80
	%20
	%60
	%100

	33.2 Hitzarmenei dagokionez.
	%85
	%100
	%50
	%100
	%50
	%100
	%0
	%100
	%100

	33.3 Dirulaguntzei dagokionez
	%98
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	%100
	%100

	34. artikulua. Ekonomiari, finantzei, aurrekontuei eta estatistikari buruzko informazioa
	%98
	%100
	%46
	%100
	%17
	%83
	%33
	%67
	%100

	35. artikulua. Herritarrekiko harremanei buruzko informazioa
	%87
	%100
	%0
	%100
	%0
	%0
	%0
	%100
	%100


1 “-“  ez dela aplikagarria adierazten du




          Honako taulan 2019, 2018, 2017eta 2016. Urteko emaitzen konparazioa ikus daiteke:
	Gardentasunen edukien argitaratzearen batezbesteko betetze maila
	AÑO
	GFA
	IZFE
	BIDEGI
	ETORLUR
	ULIAZPI
	KABIA
	SUESKOLA
	KIROLGI
	BBNN

	
	2019
	%85
	%98
	%32
	%100
	%33
	%61
	%30
	%74
	%94

	
	2018
	%96
	%100
	%79
	%100
	%100
	%100
	%100
	%88
	%100

	
	2017
	%97
	%100
	%98
	%99,9
	%100
	%100
	%100
	%96
	%98

	
	2016
	%98
	%100
	%96
	%99,9
	%100
	%100
	-1
	-
	%98

	30. artikulua. Erakundeari eta bere antolaketari, plangintzari eta ondareari buruzko informazioa
	2019
	%91
	%100
	%35
	%100
	%58
	%54
	%55
	%71
	%90

	
	2018
	%94
	%100
	%90
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100

	
	2017
	%91
	%100
	%90
	%99,5
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100

	
	2016
	%91
	%100
	%90
	%99,5
	%100
	%100
	-
	-
	%100

	31. artikulua. Goi kargudunei eta erakundeetan goreneko erantzukizuna duten pertsonei buruzko informazioa
	2019
	%74
	%100
	%19
	%100
	%38
	%75
	%50
	%47
	%75

	
	2018
	%100
	%100
	%92
	%100
	%100
	%100
	%100
	%96
	%100

	
	2017
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100

	
	2016
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	-
	-
	%100

	32 artikulua. Garrantzia juridikoa duen informazioa
	2019
	%86
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	%100

	
	2018
	%83
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	2017
	%100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	2016
	%100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	33. artikulua. Kontratazioari, hitzarmenei eta diru laguntzei buruzko informazioa
	2019
	%75
	%92
	%58
	%100
	%55
	%90
	%10
	%87
	%100

	
	2018
	%80
	%100
	%81
	%100
	%100
	%100
	%100
	%64
	%100

	
	2017
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%89

	
	2016
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	-
	-
	%89

	34. artikulua. Ekonomiari, finantzei, aurrekontuei eta estatistikari buruzko informazioa
	2019
	%98
	%100
	%46
	%100
	%17
	%83
	%33
	%67
	%100

	
	2018
	%100
	%100
	%80
	%100
	%100
	%100
	%100
	%80
	%100

	
	2017
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%80
	%100

	
	2016
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	-
	-
	%100

	35. artikulua. Herritarrekiko harremanei buruzko informazioa
	2019
	%87
	%100
	%0
	%100
	%0
	%0
	%0
	%100
	%100

	
	2018
	%100
	%100
	%50
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100

	
	2017
	%92
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100

	
	2016
	%98
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	-
	-
	%100


1    “-“  ez dela aplikagarria adierazten du

3. [bookmark: _Toc40691734]INFORMAZIO PUBLIKOA ESKURATZEKO ESKUBIDEA BALIATZEKO ESKAERAK

Informazio publikoa eskuratzeko eskubidea baliatzeko eskaera oro Gipuzkoa Irekia atariko Gardentasun ataleko formularioaren bidez egin daiteke.
· Informazio publiko eskaera egiteko formularioa:
(http://www.gipuzkoairekia.eus/eu/informazio-publikoaren-eskaera)
[bookmark: _Toc446495782]

GIPUZKOAKO FORU ALDUNDIAK JASOTAKO INFORMAZIO ESKAERAK

Foru Aldundiak Gertubide plataformaren bidez kudeatzen ditu Informazio publikoaren eskubidea baliatzeko Gipuzkoa Irekian egiten diren eskaerak.
2019 urtean zehar Gipuzkoako Foru Aldundiak 31 informazio publikoko eskaera jaso ditu. Departamentuka aztertzen badugu:
	Departamentua
	Eskaera kopurua
	Erantzundako eskaera kopurua
	Batez besteko erantzun epea 
(egunak)

	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea
	4
	3
	18

	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola
	6
	6
	27

	Gobernantza
	5
	4
	49

	Ogasuna eta Finantzak
	6
	6
	9

	Bide Azpiegiturak
	4
	4
	19

	Gizarte Politikak
	3
	3
	15

	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak
	2
	2
	20

	Ez nago ziur
	1
	1
	86



Goiko taulan ikus daitekeen bezala, jaso diren eskaera guztiak ebatzi egin dira 2 kasuetan izan ezik.

76. grafikoa: ebatzitako eskaeren %.

Epeen betetze mailari dagokionez, ebazpena eman den kasuen %72an epea bete egin da:

77. grafikoa: epeen betetze maila %.

Batez besteko erantzun denbora 23,69 egunekoa izan da.
Eskaera gehienak gazteleraz egin dira (31tik 24 kasutan) eta eskatzaileak sexuaren arabera honela banatu dira: 13 emakume eta 18 gizon.
Eskaerak gai ezberdinen ingurukoak izan dira, eta ez dago edukirik  era argian besteak baino gehiago errepikatzen denik. Intereseko arlo bat aipatzekotan, 2019ko Enplegu Publikoko Eskaintza dela eta, zenbait pertsonek langileen zerrendari buruzko informazioa eta aurreko deialdietako gaitegiak, galdetegiak eta bestelako dokumentu ezberdinak eskatu dituzte.
Txostenaren amaieran dagoen 1. eranskinean ikus daitezke eskaera bakoitzaren xehetasunak.

Ondorioak
Aurreko urteekin konparatuz, 2019an Informazio publikoa eskuratzeko eskubidea baliatzeko egindako eskaerak iazko kopuruarekiko bikoiztu egin direla aipagarria da. Badirudi gero eta herritar gehiagok ezagutzen dutela eskubidea eta prest daudela erabiltzeko, nahiz eta zenbait kasutan oraindik erabilera desegokia egiten den. Hala eta guztiz, oraindik eskaeren kopurua oso txikia da eta egiteko asko dugu.
[bookmark: _Toc446495783]Hau kontuan hartuta, foru Aldundiak informazio publikoa eskuratzeko eskubidea areagotze aldera, honako ekimen hauek martxan jarriko ditu 2020an: 
· Gertubide bertsio berri batean informazio publikoa eskuratzeko eskaerak ondo kokatzea eta sustatzea.
· Webgune instituzionaleko Gobernu Irekiari buruzko atalean informazio publikoa eskuratzeko  eskaerak egiteko bidea nabarmentzea, herritarrei sarbidea erraztuz.

BATZAR NAGUSIEK ETA FORU SEKTORE PUBLIKOKO BESTELAKO ENTITATEEK JASOTAKO ESKAERAK

Batzar Nagusiek eta Foru Sektore Publikoko entitateek ez dute informazio publikoa eskuratzeko eskubideaz baliatzeko eskaera formalik asko jaso 2019. urtean.
4. [bookmark: _Toc446495785][bookmark: _Toc40691735]GARDENTASUN ATARIA ETA GIPUZKOA IREKIA ATARIA

4/2019 Foru Arauak bere 44. artikuluan honakoa dio Gardentasunaren atariari buruz:
1. Foru Aldundiko gardentasun ataria telekomunikazio sare publikoen bitartez erabil daitekeen helbide elektronikoa da. Horren titulartasuna, kudeaketa eta administrazioa Foru Aldundiari dagozkio, eta  duen informazio publikoa jendearen eskura jartzea du helburu, bai foru arau honen arabera publizitate aktiboa eman behar zaion informazioa denean, dela informazioaren sorburutik beretik dela 2. artikuluko 1 eta 2 zenbakietan zerrendatutako subjektuen Interneteko orrietarako esteka bitartez, bai  interesgarri iritzitako beste orrialde batzuk direnean. Gainera, atari horretan herritarren eskura jarriko da datu katalogoa, berrerabili ahal izateko moduko formatu irekiak baliatuta.
2. Atariak ez du egoitza elektroniko baten izaera juridikorik ez teknikorik izango, bai ordea sarbide unibertsala, teknologiaren neutraltasuna, elkarreragingarritasuna, informazio argitaratuaren kalitate eta berrerabiltzea eta horren identifikazio eta kokapena bermatu ahal izateko ezaugarri eta mekanismo egokiak.
3. Atariko edukietarako lehenbiziko sarrera euskarazko orrira bideratuko da beti; horretan, gaztelaniazko orrirako esteka egongo da, beste hizkuntza batzuetan daudekeen orrietarakoa bezalaxe.
4. Erabiltzen den hizkerak ikusgarri egingo ditu bai emakumeak bai gizonak, eta informazioaren edukietan eta, hala badagokio, eduki horiekin batera diren irudietan bermatu egingo da tratamendu orekatu, berdintasunezko, askotariko eta ez estereotipatua, emakumeek bizitzako arlo sozial, politiko, ekonomiko eta kulturalean duten presentzia egoki islatzearren.
5. Gardentasun atarira Gipuzkoako atari instituzionaletik iritsi ahal izango da.
6. Gardentasun atariak Gipuzkoako udalen gardentasun atarietarako estekak eduki ahal izango ditu, eta aplikagarri zaien araudiak ezartzen dituen publizitate aktiborako betebeharrak dituzten lurralde historikoko beste subjektu eta erakundeen atarietarako estekak halaber.
7. Gainera, Foru Aldundiak neurri osagarriak eta beste administrazio publiko batzuekin edo beste entitate batzuekin lankidetzan aritzeko neurriak hartu ahal izango ditu, publizitate aktiboari dagokionez dituen obligazioak betetzeko.


Gaur egun Gipuzkoako Foru Aldundiaren gardentasuneko informazio guztia erakundearen atari instituzionaleko “Irekia” atalean dago (https://www.gipuzkoa.eus/eu/irekia). Bertan eskaintzen diren edukiak berez Gipuzkoa Irekia atarian gordeta daude, 2015. urtetik gaurdaino Gipuzkoako erakunde publikoen gobernu irekiko edukiak gordetzen dituen gordailua dena hain zuzen ere.
Gipuzkoa Irekia atariaren erabileraren jarraipena Google Analytics aplikazioaren bidez egiten da. Aplikazio honek jakin dezakegu atariak jasotzen dituen bisita kopurua, bisita bakoitzaren iraupena, bisitatutako orrialde kopurua, saioaren batez besteko iraupena eta gehien kontsultatzen diren edukiak. Jarraipena hiruhilero egiten da. 
Ondorengo taulan ikus daitezke Gipuzkoa Irekia atariak 2019ean izan dituen erabilpenaren datu nagusiak:
	ERABILTZAILE GUZTIAK
	Saio kopurua
	Erabiltzaile guztiak
	Bisitatutako orrialde kopurua
	Saio bakoitzeko orrialde kopurua
	Saioaren batez besteko iraupena

	Data tartea
	
	
	
	
	

	1. hiruhilekoa
	12000
	9306
	41233
	3,44
	2:36

	2. hiruhilekoa
	12874
	10390
	39391
	3,06
	2:10

	3. hiruhilekoa
	11266
	8799
	35190
	3,12
	2:18

	4. hiruhilekoa
	12269
	9363
	37630
	3,07
	2:22

	Guztira
	48409
	37858
	153444
	3,1725
	2:21








Erabilpen datu hauek aurreko urteetako datuekin konpara ditzakegu:










X. irudia: epeen betetze maila %





78. grafikoa: saio kopurua.

Goiko grafikoan ikus daitekeenez, azken urteetako gorako tendentzia mantentzen ari da Gipuzkoa Irekia atariaren saio kopuruan. Kopuruak oraindik txikiak badira ere, gorako tendentzia hau positiboa da

Atarian gehien kontsultatu diren edukiak ondorengoak dira:
	Edukia
	Bisita kopurua
	%

	1
	Foru Aldundiko langileen lansariak
	12.692
	7,69

	2
	Datu irekien katalogoa
	9.538
	6,21

	3
	Hiri katastroa
	9.035
	5,89

	4
	Foru Aldundiko Lanpostuen Zerrenda
	5.062
	3,29

	5
	Foru Aldundiko goi kargudunen Curriculumak
	4.787
	3,12

	6
	Foru Aldundiaren antolaketa eta organigramak
	3.853
	2,5

	7
	Foru Aldundiak emandako dirulaguntzak
	1.544
	1,01

	8
	Datu irekiekin egindako aplikazioak
	1.183
	0,77

	9
	Gardentasuneko katalogoa
	1.100
	0,72

	10
	Foru Aldundiko goi kargudunen agendak
	980
	0,64

	11
	Foru Aldundiko goi kargudunen eta konfiantzazko lanpostuen lansariak
	876
	0,57

	12
	"Zer dira datu irekiak?" atala
	858
	0,56

	13
	Foru Aldundiko langileei buruzko datuak eta estatistikak
	714
	0,47

	14
	Foru Aldundiaren Urteko Kontuak
	712
	0,46

	15
	Foru Aldundiaren Plan Estrategikoak
	631
	0,41

	
	
	
	



Goiko taulan ikus daiteke azken urteetan kontsultatuenak izan diren edukiak errepikatzen direla 2019. urtean ere: Foru Aldundiko lanpostuei buruzko informazioa, goi kargudunei buruzko informazioa, katastroa eta Foru Aldundiaren antolaketari buruzko edukiak. 
Aipagarria da 2019ean ere datu irekiei buruzko erabilpenak gora egiten jarraitu duela, gero eta pisu handiagoa hartuz.





[image: elebitan_etzana]
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[bookmark: _Toc40691736]ERANSKINA 1: INFORMAZIO PUBLIKOAREN ESKAEREN LABURPEN TAULA

2019. urtean Gertubide sistemaren bidez informazio publikoa eskuratzeko jasotako eskaerei buruzko informazioa:
	Eskaera 
data 
	Erantzun
data
	Egunak
	Departamentua
	Eskaera laburpena
	Erantzunaren laburpena
	Erantzuteko baliabidea
	Hizkuntza

	2019/1/9
	---
	---
	Gobernantza
	Suhiltzaileen web orriko bi grafiko ondo ikusten ez direla eta, hauei buruzko informazio eskaera:
- Urteko esku-hartzeen grafika
- Urteko esku-hartzeen eboluzioa
	ez da erantzunik egon
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/1/22
	2019/1/29
	7
	Ogasun eta Finantzak
	Gipuzkoako zerbitzuguneei buruzko informazio eskaera
	Ebatzi bitartez Foru Agindua bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/1/23
	2019/2/20
	28
	Gobernantza
	Gipuzkoako Foru Aldundian eta bere Organismo Autonomoetako lanpostu guztiei buruzko informazioa:Lanpostuaren kodea, lanpostuaren izena, lanpostuak duen hizkuntza eskakizuna (eta derrigortasun data), zen lekutan duen lanpostuak lan-leku, urteko soldata gordina, soldata basea, berariazko osagarria, lanpostu-mailako osagarria, hirurtekoak eta soldataren gainerako zati guztiak, ea karrerako funtzionario batek okupatzen duen postua edo interino batek, duen maila, eta lanpostuen zerrendan agertzen diren gainerako datu guztiak
	Gipuzkoa Irekian argitaratutako Langileen Zerrendetara bideratu zaio, azalduz bertako informazioarekin nola kalkula ditzakeen langileen soldatak
	Posta elektronikoa
	Euskara

	2019/2/11
	2019/2/12
	1
	Ogasun eta Finantzak
	2018ko fakturei buruzko informazioa
	Eskatutako informazioa telefonoz eman zaio 
	Web bidez
	Gaztelera

	2019/2/14
	2019/3/26
	40
	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea
	Merkatuetan barazki eta frutak saltzeko baimen eskaera
	Dagokion Udalera jotzeko erantzun zaio baimena eskatzeko
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/2/15
	2019/2/18
	3
	Ogasun eta Finantzak
	Enpresa baten zerga-egoerari buruzko informazio eskaera
	Egoitza Elektronikoko BEZ zergaren online tramiteetara jotzeko esan zaio eskaera era ofizialean egiteko

	Web bidez
	Gaztelera

	Eskaera 
data 
	Erantzun
data
	Egunak
	Departamentua
	Eskaera laburpena
	Erantzunaren laburpena
	Erantzuteko baliabidea
	Hizkuntza

	2019/2/18
	2019/5/16
	86
	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola
	Eskola Kirolaren inguruko ondorengo informazioa:  
- Zenbat baimen eskatu eta eman diren kirol bakoitzean Gipuzkoan eskola kiroleko programaren barruan sartu gabe dauden jarduerak edo txapelketak antolatzeko 
- Zenbat baimen eskatu eta eman diren kirol bakoitzean Gipuzkoan eskola kiroleko programaren barruan sartu gabe dauden jardueretan eta txapelketetan parte hartzeko 
- Zenbat baimen eskatu eta eman diren kirol bakoitzean Gipuzkoatik kanpo eskola kiroleko programaren barruan sartu gabe dauden jardueretan eta lehiaketetan parte hartzeko
	Eskatutako informazioa bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Euskara

	2019/4/1
	2019/4/8
	7
	Bide Azpiegiturak
	"Rally Bidasoa" kirol jarduerak jasotako baimenaren xehetasunari buruzko informazio eskaera:
- Baimena eskatzeko bidalitako idatziak
- Baimena emanez egin den ebazpena
- Baimena emateko egindako ingurumen txostena
- Era honetako kirol probei aplikagarri zaion legeria
	Aldundiaren espedientean jasotako informazioa bidali zaio, argituz kirol proba honen izaera dela eta, Aldundiak soilik errepideen itxiera baimendu duela
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/4/16
	2019/4/17
	1
	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea
	Enpresa baten zerbitzuak hobetzeko eskanerra erosteko laguntza ekonomikorik dagoen galdetuz egindako eskaera 
	Erantzun zaio esanez era horretako inbertsioetarako gaur egun ez dagoela dirulaguntzarik
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/5/6
	2019/5/9
	3
	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola
	Gipuzkoako Museoak web orriak zenbat kostatu duen eta zein mantenu-kostu izango dituen galdetuz egindako eskaera
	Eskatutako datuak bidali zaizkio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/5/10
	2019/5/13
	3
	Ogasun eta Finantzak
	Langile baten 10T dokumentua egiteko prozeduraren inguruko eskaera
	Gaia kudeatzen duen ataletik telefonikoki azaldu zaio prozedura nola egin
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/5/17
	2019/5/17
	0
	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola
	Aurretik egindako informazio-eskaera baten erantzuna hutsik dagoela esanez egindako eskaera
	Eskatutako informazioa bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Euskara

	2019/5/20
	2019/6/3
	14
	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola
	Kultura Zuzendaritzari Deban hilerri berria egiteko proiektuaren espedientea eskatuz egindako eskaera
	Espedientea bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	Eskaera 
data 
	Erantzun
data
	
	Departamentua
	Eskaera laburpena
	Erantzunaren laburpena
	Erantzuteko baliabidea
	Hizkuntza

	2019/6/9
	2019/6/19
	7
	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea
	Lurralde kontratuei buruzko informazio eskaera: Araudia eta sinatutako lurralde kontratuen kasu zehatzak
	EAEko azken Landa Garapeneko Planari buruzko informazioa bidali zaio, lurralde kontratuen figura EAEn ordezten duena
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/6/20
	2019/7/3
	13
	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola
	Foru Aldundiak enpresa zehatz batekin sinatutako kontratu, lankidetza-hitzarmen, kudeaketa-agindu edo dirulaguntzak eskatuz egindako eskaera
	Eskatutako informazioa bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/7/16
	2019/8/5
	20
	 Ingurumena eta Obra Hidraulikoak
	Aralarko Parke Naturaleko lursail baten Plan Bereziaren Ingurumen Ebaluazio Estrategiko Sinplifikatuaren agiriak euskaraz jartzeko eta kontsultatzeko epea, irekiera eta amaiera atzeratzeko eskaera
	Eskatutakoa bete da
	Posta
	Euskara

	2019/7/16
	2019/8/5
	20
	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak
	Aralarko Parke Naturaleko lursail baten Plan Bereziaren Ingurumen Ebaluazio Estrategiko Sinplifikatuaren agiriak euskaraz jartzeko eta kontsultatzeko epea, irekiera eta amaiera atzeratzeko eskaera
	Eskatutako informazioa bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Euskara

	2019/7/19
	2019/9/2
	45
	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola
	Doktoretza-tesia egiteko garapeneko lankidetzaren estatistika eta informazio eskaera
	Eskatutako datu guztiak izan ez arren, foru Aldundiaren eskutan dauden datu guztiak bidali zaizkio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/7/29
	2019/10/28
	91
	Gobernantza
	2001 urteko Albaitari lanpostuaren EPEko galdetegien eskaera 
	Eskatutako informazioa bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/8/8
	2019/9/9
	32
	Bide Azpiegiturak
	Elkarte batek Ordenamendu Plan Berezi batean alde interesdun bezala kontuan hartzeko eskaera, Bide Azpiegituretako Departamentuak egindako txosten bati helarazpenak egiteko aukera izan dezan.
	Eskaera Ordenamendu Plan Bereziaren arduraduna den erakundearen aurrean egiteko esan zaio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/8/18
	2019/9/11
	24
	Ogasun eta Finantzak
	Alderdi politikoei egiten zaizkien ekarpen ekonomikoen inguruko azterketa bat dela eta, Ogasuneko 182 ereduaren datu estatistikoen eskaera
	Ebatzi bitartez foru ebazpena bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/9/19
	2019/10/3
	14
	Ogasun eta Finantzak
	Doktoretza-tesia dela eta azken Errenta kanpainaren inguruko informazio estatistikoaren eskaera 
	Ebatzi bitartez foru ebazpena bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	Eskaera 
data 
	Erantzun
data
	
	Departamentua
	Eskaera laburpena
	Erantzunaren laburpena
	Erantzuteko baliabidea
	Hizkuntza

	2019/9/21
	2019/9/24
	3
	Ez nago ziur
	Foru Aldundiaren Jakinarazpen plataforma udalekin erabili daitekeen galdetuz egindako kontsulta
	Egindako kontsultari erantzun zaio
	Posta elektronikoa
	Euskara

	2019/9/24
	2019/10/28
	34
	Bide Azpiegiturak
	Bidalitako kontratazio-espediente bati buruzko informazioa zehazteko eskaera (zerbitzuaren arduraduna, espedientearen onarpen data, argitalpen data, lizitazio epeak, esleipen  eta lanen bukaera data aurreikuspenak)
	Eskatutako informazioa helarazi zaio
	Posta
	Gaztelera

	2019/9/29
	2019/10/28
	29
	Gobernantza
	Aldundiko arkitekto lanpostuei eta EPEan eskaintzen diren arkitekto lanpostuei buruzko informazio eskaera
	Eskatutako informazioa bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/10/9
	2019/10/31
	22
	Gizarte Politika
	Elkarte batek Gizarte Politiketako Departamentuaren Gizagune espazioa erabiltzeko baimen eskaera
	Eskaera Egoitza Elektronikoan era egokian egiteko argibideak eman zaizkio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/10/25
	2019/10/28
	3
	Bide Azpiegiturak
	EPEko lan eskaintza bateko gaitegia prestatzeko dokumentazio eskaera
	Informazioa Egoitza Elektronikotik lortzeko argibideak eman zaizkio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/10/28
	 ---
	---
	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea
	Arranoetxean artatutako hegaztiei buruzko azken 5 urteetako txostenen inguruko eskaera
	ez da erantzunik egon
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/11/12
	2019/11/14
	2
	Gizarte Politika
	Gizarte Politiketako arloko erakunde batek foru Aldundiarekin sinatutako hitzarmenaren eskaera
	Ez da eskatutako informazioa bidali prozedura administratiboan interesduna ez delako
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/11/21
	2019/12/12
	21
	Gizarte Politika
	Gizarte Politiketako arloko erakunde batek foru Aldundiarekin sinatutako hitzarmenaren eskaera
	Hitzarmenari buruzko informazioa bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Gaztelera

	2019/12/26
	2020/1/23
	28
	Gobernantza
	Indarrean dagoen EPEan ingeniarientzako aurreikusitako plazen zerrendari buruzko galdera, postuaren identifikazio kodearekin
	Eskatutako informazioa dokumentu batean bidali zaio
	Posta elektronikoa
	Euskara




Betetze maila:  %100

Gobernu Programa 2020/2023 eta kudeaketa plana	Departamentuetako planak	Planen beteze maila eta lortutako emaitzak	Partaidetza prozesuak eta horietan lortutako emaitzak	Publizitate eta komunikazio kanpainak: gastuak, esleipendunak, betetze epea, euskarriak… 	1	1	1	1	1	


Betetze maila:  %74

Ondasun higiezinen zerrenda	Parke mugikorra	Telefono mugikorrak	Kultur ondarea	Aldundiak parte hartzen duen entitate publiko eta pribatuen oinarrizko datuak	Kontsulta eta partaidetzarako organoak	Interes taldeen erregistroa	1	1	1	1	1	0.2	0	


Betetze maila:   %74

Kargo publikoen profila eta ibilbide profesionala (CV)	Kargo publikoen soldatak eta ordainsariak	Bere kargua dela eta beste karguak edo ordezkaritzak	Egin beharreko jardueren bateragarritasunari buruzko ebazpenak	Goi kargudunen ondasun adierazpenak eta BBNNtara igortzen den informazioa	Goi kargudunen agendak	Bidai ofizialak: xedea, destinoa, data, partaideak eta kostua	Erakundearen Zuzentasun Sistemari buruzko informazioa	0.95550000000000002	1	1	0	0	1	1	1	


Betetze maila:  %86

Arauak egiteko prozeduraren zerrenda eguneratua	Arauak egiteko espedienteak	Onartutako araudiaren ebaluazio txostenak	Ondorio juridikoak dituzten jarraibide, agindu, erabaki, zirkular eta partikularren edo bestelako organoen kontsulten erantzunak	Bere tramitazioan jendaurreko informazio aldian jarri behar diren agiriak	Diputatuen Kontseiluak hartutako erabakien laburpenak	Kontsulta-organoek emandako nahitaezko txostenak	Ondorio publikoak dituzten ebazpen administratibo eta judizialak eta eragiten dieten behin betiko ebazpen judizialak	prozedura guztien katalogo eguneratua	Urteko araugintza plana	Aurkeztutako administrazio errekurtso eta administrazioarekiko auzi errekurtsoen txostena	1	0.76470000000000005	1	1	1	1	1	0.5	1	0.5	0.66659999999999997	


Foru Aldundiak esleitutako kontratuak departamentuka: %91
1. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza 	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	1	1	1	1	2. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza 	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	1	1	1	1	3. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza 	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	0	1	0	1	1	1	1	0	4. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza 	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	0	1	1	1	1	1	1	0	



Foru Aldundiaren kontratu txikiak departamentuka: %100
1. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	1	1	1	1	2. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	1	1	1	1	3. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	1	1	1	1	4. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	1	1	1	1	


Betetze maila:  %42

Kontratatzailearen profila	Kontratuak	Kontratu txikiak	Kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak	Amaierako txosten-laburpen ekonomikoa 	Aurrekontu bolumenaren kopuruari eta ehunekoari buruzko datu estatistikoak (urteko kontratazio memoria)	Kontratazio publikoko urteko plana	1	0.90625	1	0	0	0	0	


Foru Aldundiak sinatutako hitzarmenen zerrenda departamentuka: %94
1. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	0.75	1	1	1	1	1	1	1	1	2. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	1	1	1	1	3. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	1	1	1	0	4. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Ogasuna eta Finantzak	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	1	1	1	0	


Foru Aldundiak sinatutako kudeaketa mandatuen zerrenda departamentuka: %80
1. Hiruhilekoa	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Gobernantza 	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	0	1	1	1	1	2. Hiruhilekoa	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Gobernantza 	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	0	1	1	1	1	3. Hiruhilekoa	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Gobernantza 	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	0	4. Hiruhilekoa	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Gobernantza 	Bide Azpiegiturak	Gizarte Politikak	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	0	


Betetze maila:  %85

Hitzarmenak	Kudeaketa mandatuak	Bitarteko propioei egindako enkarguak	0.9375	0.8	0.8	


Foru Aldundiak emandako diru laguntza zuzenak departamentuka:  %91
1. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	0.75	1	1	1	1	1	2. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	1	3. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	0	4. Hiruhilekoa	Diputatu Nagusia	Ekonomia Sustapena, Turismo eta Landa Ingurunea	Ingurumena eta Obra Hidraulikoak	Gobernantza	Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa	Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kirola	1	1	1	1	1	0	



Betetze maila:  %98

Emandako diru laguntzak	Hauteskundeetarako gastuak finantzatzeko emandako diru laguntzak	Dirulaguntza plan estrategikoa	0.953125	1	1	


Betetze maila:  %100

Aurrekontuak	Aurrekontuen kontu sail garrantzitsuenak	Aurrekontuen gauzatze egoerari buruzko informazioa	Aurrekontuen aldaketak	Eman beharreko urteko kontuak	Urteko kontuen auditoretza eta fiskalizazio txostenak	1	1	1	1	1	1	


Betetze maila:  %93

Kontseiluak onartutako urteko kontuak	Aurrekontu egonkortasunari eta finantza jasangarritasunaren helburuak betetzeari buruzko informazioa	Aurrekonten genero eraginaren ebaluazioa	Foru sektore publikoaren finantzaketari buruzko oinarrizko informazioa	Foru Aldundiaren zerga sarrerak eta programa garrantzitsuetako gastuei buruzko informazioa	Zerga autonomia	Gastu publikoa eta inbertsioa biztanleko	Hornitzaileei ordaintzeko epea eta berankortasunari buruzko txostenak	Zerga itunduen bitarteko udal finantzaketaren bidetik urtean udalerriei esleitutako zenbatekoen banakako zerrenda	Gastuaren efizientzia edota eraginkortasunaren adierazleak	Foru Aldundiaren zorpetzea	Merkataritza sozietateei baimendutako zorpetzea	Foru Aldundiak eman dituen abalak	Foru Aldundiak ematen dituen Zerbitzu publikoen kostu eta eskinei buruzko analisia *	Zerga estadistikak eta fintza eta zerga jardueren arlorreko estadistika	1	1	1	1	1	1	1	1	1	1	1	1	1	0	1	


Betetze maila:  %100

Ekonomia, finantza eta aurrekontei buruzko informazioa, sexuka bereziki	1	


Betetze maila:  %98

34.1 Aurrekontuak, urteko kontuak eta auditoretza	34.2 Aurrekontuei buruzko informazioa	34.3 Ekonomia finantza eta aurrekontuei buruzko informazioa	1	0.93333333333333335	1	


Betetze maila:  %87

Kontsulta, kexa eta iradokizunen urteko memoria	Zerbitzu kartak	Herritarrekin egindako parte-hartze prozesuak	Partaidetza prozesuen ebaluazioak eta partaidetzarako sistemaren ebaluazio orokorrak, berariazko foru araudiak ezarriak	Zerbitzu emateei aplika dakizkiekeen tarifak edo prezioak	Zerbitzuen inguruko gogobetetasunari buruzko inkestak	Zerbitzuen betetze maila eta kalitatea balioesteko beharrezko estatiskika informazioa, genero ikuspegia barnean jasota	Zerbitzuen katalogoa	Publizitate aktiboari buruzko informazioa	Gardentasunaren eta informazioa eskuratzearen inguruko obligazioen betetze mailari buruzko urteko txostena	1	1	1	1	0	1	0.7	1	1	1	


Betetze maila: %61	


Izfe	Bidegi	Etorlur	Uliazpi	Kabia	Sueskola	Kirolgi	0.98333333333333339	0.3158333333333333	1	0.33333333333333337	0.60500000000000009	0.29666666666666669	0.74304166666666671	


Betetze maila: %68	


Izfe	Bidegi	Etorlur	Uliazpi	Kabia	Sueskola	Kirolgi	1	0.35	1	0.57499999999999996	0.54166666666666674	0.55000000000000004	0.71	


Betetze maila: %100	

IZFEren eginkizunak	Aplikatzen zaion araudia	Antolaketa eta organigrama	Arduradunen Curriculum Vitaeak	Organoen egoitzak eta arreta bide eta orduak	Langile kopuru osoa eta ordainsariak 	Langileei buruzko informazioa 	Lan eskaintza publikoa	Langileen ordezkariak eta liberatuen kopurua	Bateragarritasun ebazpenak	1	1	1	1	1	1	1	1	1	1	


Betetze maila:  %45

BIDEGIRENren eginkizunak	Aplikatzen zaion araudia	Antolaketa eta organigrama 	Arduradunen Curriculum Vitaeak 	Organoen egoitzak eta arreta bide eta orduak	Langile kopuru osoa eta ordainsariak 	Langileei buruzko informazioa 	Lan eskaintza publikoa 	Langileen ordezkariak eta liberatuen kopurua 	Bateragarritasun ebazpenak	1	1	1	0.5	1	0	0	0	0	0	


Betetze maila:  %100

ETORLURren eginkizunak	Aplikatzen zaion araudia	Antolaketa eta organigrama	Arduradunen Curriculum Vitaeak	Organoen egoitzak eta arreta bide eta orduak	Langile kopuru osoa eta ordainsariak	Langileei buruzko informazioa	Lan eskaintza publikoa	Langileen ordezkariak eta liberatuen kopurua	Bateragarritasun ebazpenak	1	1	1	1	1	1	1	1	1	1	


Betetze maila: %90	

ULIAZPIren eginkizunak	Aplikatzen zaion araudia	Antolaketa eta organigrama	Arduradunen Curriculum Vitaeak	Organoen egoitzak eta arreta bide eta orduak	Langile kopuru osoa eta ordainsariak 	Langileei buruzko informazioa 	Lan eskaintza publikoa	Langileen ordezkariak eta liberatuen kopurua	Bateragarritasun ebazpenak 	1	1	1	1	1	1	1	1	1	0	


Betetze maila:  %83

KABIAren eginkizunak	Aplikatzen zaion araudia	Antolaketa eta organigrama	Arduradunen Curriculum Vitaeak	Organoen egoitzak eta arreta bide eta orduak	Langile kopuru osoa eta ordainsariak	Langileei buruzko informazioa	Lan eskaintza publikoa	Bateragarritasun ebazpenak	1	1	1	1	1	0	1	1	0.5	


Betetze maila:  %85

SUESKOLAren eginkizunak	Aplikatzen zaion araudia	Antolaketa eta organigrama	Arduradunen Curriculum Vitaeak	Organoen egoitzak eta arreta bide eta orduak	Langile kopuru osoa eta ordainsariak	Langileei buruzko informazioa	Lan eskaintza publikoa	Langileen ordezkariak eta liberatuen kopurua	Bateragarritasun ebazpenak	1	1	1	1	1	1	1	0	1	0.5	


Betetze maila:  %92

KIROLGIren eginkizunak	Aplikatzen zaion araudia	Antolaketa eta organigrama	Arduradunen Curriculum Vitaeak	Organoen egoitzak eta arreta bide eta orduak	1	0.7	1	0.9	1	


Betetze maila: %100

Programak eta ekintzen planak	Planen betetze maila eta lortutako emaitzak	Partaidetzari buruzko prozesuak eta lortutako emaitzak	Publizitate eta komunikazio kanpainak: gastuak, esleipenak, betetze epea, euskarriak	1	1	1	1	


Betetze maila:  %25

Programak eta ekintzen planak	Planen betetze maila eta lortutako emaitzak	Partaidetzari buruzko prozesuak eta lortutako emaitzak	Publizitate eta komunikazio kanpainak: gastuak, esleipenak, betetze epea, euskarriak	1	0	0	0	


Betetze maila: %100

Programak eta ekintzen planak	Planen betetze maila eta lortutako emaitzak	Partaidetzari buruzko prozesuak eta lortutako emaitzak	Publizitate eta komunikazio kanpainak: gastuak, esleipenak, betetze epea, euskarriak	1	1	1	1	


Betetze maila:  %25

Programak eta ekintzen planak	Planen betetze maila eta lortutako emaitzak	Partaidetzari buruzko prozesuak eta lortutako emaitzak	Publizitate eta komunikazio kanpainak: gastuak, esleipenak, betetze epea, euskarriak	1	0	0	0	


Betetze maila:  %25

Programak eta ekintzen planak	Planen betetze maila eta lortutako emaitzak	Partaidetzari buruzko prozesuak eta lortutako emaitzak	Publizitate eta komunikazio kanpainak: gastuak, esleipenak, betetze epea, euskarriak	1	0	0	0	


Betetze maila:  %25

Programak eta ekintzen planak	Planen betetze maila eta lortutako emaitzak	Partaidetzari buruzko prozesuak eta lortutako emaitzak	Publizitate eta komunikazio kanpainak: gastuak, esleipenak, betetze epea, euskarriak	1	0	0	0	


Betetze maila:  %50

Programak eta ekintzen planak	Planen betetze maila eta lortutako emaitzak	Partaidetzari buruzko prozesuak eta lortutako emaitzak	Publizitate eta komunikazio kanpainak: gastuak, esleipenak, betetze epea, euskarriak	1	1	0	0	


Betetze maila: %61	


Izfe	Bidegi	Etorlur	Uliazpi	Kabia	Sueskola	Kirolgi	0.98333333333333339	0.3158333333333333	1	0.33333333333333337	0.60500000000000009	0.29666666666666669	0.74304166666666671	


Betetze maila:  %100

Goi kargudunen Curriculum Vitae-ak	Goi kargudunen eta konfidantzazko postuen ordainsariak	Goi kargudunen kalte-ordainak	Bateragarritasun ebazpenak	Ondasun eta interesei buruzko adierazpenak	Ekintzen agenda instituzionala 	Egindako bidai ofizialen zerrenda, xedea, destinoa,data, partaideak eta kostua adierazita	Zuzentasun sistema betez gauzatu dituzten jarduerak	1	1	1	1	1	1	1	1	


Betetze maila:  %19



Goi kargudunen Curriculum Vitae-ak 	Goi kargudunen eta konfidantzazko postuen ordainsariak	Goi kargudunen kalte-ordainak	Bateragarritasun ebazpenak	Ondasun eta interesei buruzko adierazpenak	Ekintzen agenda instituzionala	Egindako bidai ofizialen zerrenda, xedea, destinoa,data, partaideak eta kostua adierazita	Zuzentasun sistema betez gauzatu dituzten jarduerak	0.5	0	0	0	1	0	0	0	


Betetze maila:   %100

Goi kargudunen Curriculum Vitae-ak 	Goi kargudunen eta konfidantzazko postuen ordainsariak 	Goi kargudunen kalte-ordainak	Bateragarritasun ebazpenak	Ondasun eta interesei buruzko adierazpenak	Ekintzen agenda instituzionala 	Egindako bidai ofizialen zerrenda, xedea, destinoa,data, partaideak eta kostua adierazita 	Zuzentasun sistema betez gauzatu dituzten jarduerak	1	1	1	1	1	1	1	1	


Betetze maila:  %38

Goi kargudunen Curriculum Vitae-ak 	Goi kargudunen eta konfidantzazko postuen ordainsariak	Goi kargudunen kalte-ordainak	Bateragarritasun ebazpenak 	Ondasun eta interesei buruzko adierazpenak 	Ekintzen agenda instituzionala 	Egindako bidai ofizialen zerrenda, xedea, destinoa,data, partaideak eta kostua adierazita	Zuzentasun sistema betez gauzatu dituzten jarduerak	0.5	1	1	0	0.5	0	0	0	


Betetze maila:  %75

Goi kargudunen Curriculum Vitae-ak	Goi kargudunen eta konfidantzazko postuen ordainsariak	Goi kargudunen kalte-ordainak	Bateragarritasun ebazpenak	Ondasun eta interesei buruzko adierazpenak	Ekintzen agenda instituzionala	Egindako bidai ofizialen zerrenda, xedea, destinoa,data, partaideak eta kostua adierazita	Zuzentasun sistema betez gauzatu dituzten jarduerak	1	1	1	1	1	1	0	0	


Betetze maila: %50

Goi kargudunen Curriculum Vitae-ak	Goi kargudunen eta konfidantzazko postuen ordainsariak	Goi kargudunen kalte-ordainak	Bateragarritasun ebazpenak	Ondasun eta interesei buruzko adierazpenak	Ekintzen agenda instituzionala	Egindako bidai ofizialen zerrenda, xedea, destinoa,data, partaideak eta kostua adierazita	Zuzentasun sistema betez gauzatu dituzten jarduerak	1	1	1	1	0	0	0	0	


Betetze maila: %47

Goi kargudunen Curriculum Vitae-ak	Goi kargudunen eta konfidantzazko postuen ordainsariak	Goi kargudunen kalte-ordainak	Bateragarritasun ebazpenak	Ondasun eta interesei buruzko adierazpenak	Ekintzen agenda instituzionala	Egidako bidai ofizialen zerrenda, xedea, destinoa,data, partaideak eta kostua adierazita	Zuzentasun sistema betez gauzatu dituzten jarduerak	0.9	1	1	0	0	0.875	0	0	


Betetze maila: %63	
Izfe	Bidegi	Etorlur	Uliazpi	Kabia	Sueskola	Kirolgi	0.92	0.57999999999999996	1	0.55000000000000004	0.9	0.1	0.87	
Betetze maila:  %83

Kontratatzailearen profila	Kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak	Esleitutako kontratuak	Kontratu txikiak	Esleitutako kontratuen %a aurrekontu bolumenari dagokionez (datu estatistikoak) 	Kontratazio publikoko urteko plana	1	1	1	1	1	0	


Beteze maila:  %67

Kontratatzailearen profila	Kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak	Esleitutako kontratuak	Kontratu txikiak	Esleitutako kontratuen %a aurrekontu bolumenari dagokionez (datu estatistikoak) 	Kontratazio publikoko urteko plana	1	1	1	1	0	0	


Betetze maila:  %100	

Kontratatzailearen profila	Kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak	Esleitutako kontratuak	Kontratu txikiak	Esleitutako kontratuen %a aurrekontu bolumenari dagokionez (datu estatistikoak) 	1	1	1	1	1	


Betetze maila:  %60

Kontratatzailearen profila	Kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak 	Esleitutako kontratuak 	Kontratu txikiak 	Esleitutako kontratuen %a aurrekontu bolumenari dagokionez (datu estatistikoak) 	1	0	1	1	0	


Betetze maila:  %80	

Kontratatzailearen profila	Kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak	Esleitutako kontratuak	Kontratu txikiak	Esleitutako kontratuen %a aurrekontu bolumenari dagokionez (datu estatistikoak)	1	1	1	1	0	


Betetze maila:  %20	

Kontratatzailearen profila	Kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak	Esleitutako kontratuak	Kontratu txikiak	Esleitutako kontratuen %a aurrekontu bolumenari dagokionez (datu estatistikoak)	0	0	0	1	0	


Betetze maila:  %60	

Kontratatzailearen profila	Kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak	Esleitutako kontratuak	Kontratu txikiak	Esleitutako kontratuen %a aurrekontu bolumenari dagokionez (datu estatistikoak) 	0	0	1	1	1	


Betetze maila:  %100	

Sinatutako hitzarmenen zerrenda	Sinatutako kudeaketa mandatuen zerrenda	1	1	


Betetze maila: %50	

Sinatutako hitzarmenen zerrenda 	Sinatutako kudeaketa mandatuen zerrenda 	1	0	


Betetze maila:   %100	

Sinatutako hitzarmenen zerrenda	1	


Betetze maila:  %50	

Sinatutako hitzarmenen zerrenda	0.5	


Betetze maila:   %100	

Sinatutako hitzarmenen zerrenda	1	


Betetze maila:  %0	

Sinatutako hitzarmenen zerrenda	0	


Betetze maila:  %100	
Sinatutako hitzarmenen zerrenda	1	


Betetze maila: %100	
Emandako dirulaguntzak	
Emandako dirulaguntzak	1	


Betetze maila: %64	
Izfe	Bidegi	Etorlur	Uliazpi	Kabia	Sueskola	Kirolgi	1	0.46	1	0.16666666666666666	0.83333333333333337	0.33333333333333331	0.66666666666666663	
Betetze maila:  %100	

Aurrekontuak	Aurrekontuen kontu sail garrantzitsuenak 	Aurrekontuen gauzatze egoerari buruzko informazioa 	Eman beharreko urteko kontuak	Urteko kontuen auditoretza eta fiskalizazio txostenak	1	1	1	1	1	


Betetze maila:  %45,83	

Aurrekontuak 	Aurrekontuen kontu sail garrantzitsuenak 	Aurrekontuen gauzatze egoerari buruzko informazioa	Aurrekontuen aldaketak	Eman beharreko urteko kontuak 	Urteko kontuen auditoretza eta fiskalizazio txostenak 	1	0.75	0	0	1	0	


Betetze maila:  %100	

Aurrekontuak 	Aurrekontuen kontu sail garrantzitsuenak	Aurrekontuen gauzatze egoerari buruzko informazioa	Eman beharreko urteko kontuak	Urteko kontuen auditoretza eta fiskalizazio txostenak	1	1	1	1	1	


Betetze maila:  %17	

Aurrekontuak 	Aurrekontuen kontu sail garrantzitsuenak	Aurrekontuen gauzatze egoerari buruzko informazioa 	Aurrekontuen aldaketak 	Eman beharreko urteko kontuak	Urteko kontuen auditoretza eta fiskalizazio txostenak	1	0	0	0	0	0	


Betetze maila: %83

Aurrekontuak	Aurrekontuen kontu sail garrantzitsuenak	Aurrekontuen gauzatze egoerari buruzko informazioa	Aurrekontuen aldaketak	Eman beharreko urteko kontuak	Urteko kontuen auditoretza eta fiskalizazio txostenak	1	1	0	1	1	1	


Betetze maila:  %33	
Aurrekontuak	Aurrekontuen kontu sail garrantzitsuenak	Aurrekontuen gauzatze egoerari buruzko informazioa	Aurrekontuen aldaketak	Eman beharreko urteko kontuak	Urteko kontuen auditoretza eta fiskalizazio txostenak	1	1	0	0	0	0	


Beteze maila:  %67	

Aurrekontuak	Aurrekontuen kontu sail garrantzitsuenak	Aurrekontuen gauzatze egoerari buruzko informazioa	Aurrekontuen aldaketak	Eman beharreko urteko kontuak	Urteko kontuen auditoretza eta fiskalizazio txostenak	1	1	1	0	1	0	


Betetze maila: %43	

Izfe	Bidegi	Etorlur	Uliazpi	Kabia	Sueskola	Kirolgi	1	0	1	0	0	0	1	
Betetze maila:  %90

Batzar Nagusien eginkizunak	Aplikatzen zaien araudia	Antolaketa eta organigrama	Arduradunen Curriculum Vitaeak	Organoen egoitzak eta arreta bide eta orduak	Langile kopuru osoa eta ordainsariak	Langileei buruzko informazioa	Lan eskaintza publikoa	Langileen eta sindikatuekiko hitzarmen, akordio eta itunak.	Bateragarritasun ebazpenak	1	1	1	1	1	1	1	1	1	0	


Betetze maila:   %75

Goi kargudunen Curriculum Vitae-ak	Goi kargudunen eta konfidantzazko postuen ordainsariak	Goi kargudunen kalte-ordainak	Beste organo edo entitateetako ordezkaritzak	Bateragarritasun ebazpenak	Ekintzen agenda instituzionala	Zuzentasun sistema betez gauzatu dituzten jarduerak	Egindako bidai ofizialen zerrenda	1	1	1	1	0	1	0	1	


Betetze maila:  %100	

Legebiltzar izaerako espedienteak	Administrazio auzi errekurtsoen txostena	1	1	


Betetze maila:  %100	
Kontratatzaileren profila	Esleitutako kontratuak	Kontratu txikiak	Kontratuen lagapenak eta azpikontratazioak	Esleitutako kontratuen %a aurrekontu bolumenari dagokionez (datu estatistikoak) 	1	1	1	1	1	


Betetze maila:  %100	

Sinatutako hitzarmenen zerrenda	1	


Betetze maila:  %100	

Emandako diru laguntzak	1	


Betetze maila:  %100

Aurrekontuak	Aurrekontuen kontu sail garrantzitsuenak	Aurrekontuen gauzatze egoerari buruzko informazioa	Aurrekontuen aldaketak	Eman beharreko urteko kontuak	1	1	1	1	1	


Beteze maila: %100	






Kontsulta, kexa eta iradokizunak	1	


ebatzi da	ez da ebatzi	29	2	
epea bete da	epea ez da bete	21	8	Betetze maila:  %99

GFAren eginkizunak	GFAri aplikatzen zaion araudia	Antolaketa-egitura eta organigrama	Arduradunen Curriculum Vitaeak	Organoen egoitzak eta arreta bide eta orduak	Langile kopurua eta ordainsariak	Langileei buruzko informazioa	Lan eskaintza publikoa	Langileen ordezkarien informazioa	Funtzionario, langile eta sindikatuekiko kitzarmen, akordio eta itunak.	Aldundiko langileen bateragarritasun ebazpenak	1	1	1	0.95550000000000002	1	1	0.9	1	1	1	1	


Saio kopurua 
Bisita kopurua 	2015	2016	2017	2018	2019	20052	26082	35701	41973	48409	64
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